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 Utilisation d’une méthode qualitative : 

• Observations et état des lieux de la question avec 
l’association et les encadrantes scientifiques

• Réalisation en autonomie de 15 entretiens semi-
dirigés

• Retour à l’association par une intervention lors 
d’une journée conviviale 

• Constitution en cours d’un groupe de travail mixte

La problématique du mémoire de recherche a porté 
sur les leviers au bien-être des agriculteurs, au delà 
d'un listing des causes du mal-être. 

Pour des raisons académiques, le choix de la 
population s'est focalisé sur les agriculteurs non 
viticulteurs, en raison de problématiques sociales 
différentes. 

Stage 4 - Le bien-être des agriculteurs
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 Demande initiale : 

Du côté de la recherche : Mettre en place une étude 
exploratoire pour créer un début de collaboration.  
Défricher et affiner une problématique autour de la 
thématique du « bien-être » chez les agriculteurs.

Du côté de l’association : Apporter un regard 
supplémentaire pour complémenter leur pratique 
d'accompagnement. 

 Le Contexte et les objectifs/attentes des 
structures :

Le projet a été porté par Mathilde Perray, 
doctorante en psychologie sociale de la santé, pour 
préparer une poursuite de recherche après sa thèse. 

Après une présentation du projet et de la démarche 
de recherche, l’association Solidarité Paysans a 
rapidement été réceptive à la proposition.

Quelle était la problématique 
initialement proposée par l’association ?

Comment a évolué la question et quels 
sont ses enjeux pour le territoire ?Quelles ont été les étapes de l’étude ?



Une recherche au service des citoyens…

Quels sont les principaux résultats obtenus ?

Les leviers au bien-être sont nombreux et ouvertement 
exprimés :
• L'amour du métier, 
• l'amour des animaux, 
• la proximité avec le vivant, 
• l'intégration dans des collectifs,
• l’autonomie décisionnelle et organisationnels sur son 

exploitation ( diversification, vente directe ) 

=> la capacité d’empowerment.  

Quels ont été les apports/les rendus du travail commun* et quid des résultats

L’association a accepté de travailler avec la Boutique des Sciences par curiosité et pour être surpris et pour 
avoir un autre regard sur que ce nous faisons et ce que nous pourrions faire autrement. Croiser les approches 
des acteurs du terrrain, des agriculteurs, et des chercheurs nous paraissait intéressant. 

Nous voulions par cette approche ouvrir de nouveaux chemins. C’est une première étape, beaucoup de choses 
ont été dégagées mais il reste encore beaucoup de choses à dire. Ce travail nous permet de faire un état des 
lieux pour aller plus loin.

Wladeck Potocki ; Bénévole Solidarité Paysans Rhône-Alpes

Ce stage a été soutenu par la Région Auvergne-Rhône-Alpes

Savoirs apportés par l’étudiant.e/sa discipline :

• les concepts d'empowerment et de partage social des 
émotions

• Méthodologie qualitative de l’observation et de 
l’entretien semi-dirigé

• Compréhension systématique et processuelle des 
leviers de bien-être

Savoirs présents dans la structure :

• Habitude du dialogue avec les agriculteurs
• Savoirs expérientiels des causes du mal-être 
• Savoirs expérientiels des moyens mis en œuvre ou à 

mettre en œuvre pour atteindre le « bien-être »
• Connaissance d’un réseau social d'action pour 

permettre de retrouver le bien-être : chambre 
d'agriculture, banque, assistantes sociales etc...

Quel croisement des savoirs ?

PAROLE À L’ASSOCIATION : Quels ont été les apports/les rendus du travail 
commun* et quid des résultats


