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LESCHIFFRES-CLES

2 BIBLIOTHEQUES INTEGREES
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BU CHEVREUL
Campus Berges du Rhéne

68 aces
81 hooo?

MOYENS RH

63 agents, 15 moniteurs étudiants

d'ouverture / semaine

BU PROVISOIRE DE BRON (BUP)
Campus Porte des Alpes

156 places
50 h d'ouverture / semaine

MOYENS FINANCIERS
BUDGET DE 1,31 M€

959 476 €

Dépenses documentaires dont 63,7 %

affectés & la documentation numérique

FREQUENTATION ET USAGE DES SERVICES

524 582 entrées
23 685 réservations d'espaces

de travail

62 866 préts de documents
4 301 000 téléchargements

de la collection numérique

2025

FORMATION DES USAGERS
3,9 ETP pour 21 agents mobilisés
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(o) 17 heures de formation en présentiel et distanciel synchrone
P Y
LI 2 663 étudiantes et étudiants formés en présentiel

80808 et distanciel synchrone

APPUI A LA RECHERCHE RESSOURCES
0000000666 DOCUMENTAIRES
@
sesesseses 11 048
?®®@®®@ dépétsﬂ.ans HAL 369 779 ouvrages imprimés

dont 270/0 de 169 609 ebooks

documents en
texte intégral 186 abonnements
(périodiques imprimés)

98 ressources électroniques
souscrites

ANIMATIONS ET
VALORISATION DOCUMENTAIRE

23 animations culturelles et scientifiques \__J

40 tables thématiques



ENJEUX DE REALISATION DANS
UN CONTEXTE CONTRAINT

DES CONTRAINTES BUDGETAIRES

Dans le cadre des conditions de retour a I'équilibre de I'Université Lumiére Lyon 2,
les BU ont contribué a l'effort budgétaire. La construction du budget prévisionnel
2026 sest voulue parfaitement sincére, calculée au plus juste, avec des postes de
dépenses minorés.

BUDGET 2025 BUDGET 2026

1.31 M€

dont 40 coo€
d’'assurance

Lignes budgétaires réduites :
missions, réception, fournitures, ...

20 000 € rendus a I'Université

DES CONTRAINTES TECHNIQUES

Les équipes des BU ont composé avec plusieurs contraintes techniques
compliquant leur travail :
® des bugs informatiques consécutifs & la montée de version du systéme
intégré de gestion de bibliothéques
o des dysfonctionnements récurrents du Wi-Fi dans les espaces
publics et les salles de formation de la BU Chevreul
o la fin des inscriptions en masse des cohortes de premiére année
de licence dans Moodle pour le module de formation qui leur est
dédié (Méthodoc).
® le choix de la mise en place d'un circuit de déséquipement « vert»
nécessitant le retrait des couvertures et des puces RFID des ouvrages
pilonnés a la BU Chevreul.

S’ADAPTER AUX CONTRAINTES RH

Pour autant, et malgré d'importants mouvements au sein de I'équipe
des BU (réussite & des concours, départ a la retraite, etc.) en partie non
compensés en raison des conditions de retour & I'équilibre, le service a fait face
en adaptant son activité : réduction des postes occupés en service public a la
BU Chevreul, fermetures plus importantes du Prét entre bibliothéques, avec en
paralléle un dialogue resserré avec la DRHAS et une réflexion prospective sur la
réaffectation des missions.




AMELIORER
LEXPERIENCE USAGER

AMELIORER EN CONTINU LACCUEIL

Dans le cadre de la démarche Services Publics+, 'amélioration de l'accueil
s'est poursuivie, avec, en interne, le développement des bonnes pratiques et
compétences des personnels gréce & un référentiel de service public actualisé;
et en direction des publics, la diffusion de la Foire aux questions sur le prét de
documents sur le site Web des BU début 2025 ainsi que la mise en place d'un
répondeur téléphonique (4 la BU Chevreul dans un premier temps).

LAUTOFORMATION DANS
LES BU LYON 2

3PARCOURS THEMATIQUES EN LIGNE

® Méthodoc:initiation a la recherche
documentaire

® Décodoc:sensibilisation au plagiat
et & la désinformation

® Citadoc:gestion des références
bibliographiques et découverte de la
veille informationnelle

1 OFFRE DE TUTORIELS COURTS

® Accrodoc: pour répondre a des
besoins ponctuels

2 MINI-SERIES AUDIOVISUELLES

® FeelDroit: prise en main de la
documentation juridique

® isiDUMAS :accompagnement 4 la
publication d’'un mémoire en ligne

—7,

DEVELOPPER L'OFFRE
D’AUTOFORMATION

En termes de formation des usagers et
de médiation documentaire, les BU ont
poursuivi le développement de dispositifs
d’autoformation, dans la continuité de
la série de tutoriels vidéo isiDUMAS, en
créant une nouvelle série, FeelDroit, qui vise
a faciliter la prise en main des ressources
juridiques en ligne. Par ailleurs, le dispositif
Méthodoc (parcours d'autoformation en
ligne pour les étudiantes et étudiants de
premiére année de licence) a fait l'objet
d'une refonte compléte, achevée pour la
rentrée universitaire 2025-2026. Au vu des
statistiques de consultation, 'ensemble des
dispositifs d'autoformation en ligne a trouvé
son public.

METHODOC CITAD9SC
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DES RESSOURCES PLUS DECOUVRABLES

De plus, I'équipe du service Signalement a ceuvré a une mise a niveau des
catalogues publics de ressources imprimées et numériques des BU, qui sest
traduite par une meilleure découvrabilité des ressources documentaires et un
confort de navigation accru pour les usagers.

DES BU PLUS ACCESSIBLES

L'année 2025 s'est caractérisée par une intensification des efforts portés sur le
développement de l'accessibilité. Aussi, le service Accueil et médiation a porté
un projet d’habilitation PLATON ayant obtenu une réponse favorable en aodt.
Désormais, I'Université Lumiére Lyon 2 est habilitée & transmettre des documents
numérisés ou issus de la plateforme PLATON de la BnF & des étudiantes ou
étudiants en situation de handicap qui en feraient la demande. En outre, un agent
des BU participe au groupe de travail dédié a I'élaboration du SDH de I'Université
et pilote celui propre aux BU.

DES LOCAUX PLUS CONFORTABLES ET FAVORABLES AU BIEN-ETRE
ETUDIANT

Pour améliorer le confort et le bien-étre des usagers dans les locaux des BU, une
réfection de |la facade de la BU Chevreul a été opérée. Dans cette méme BU, trois
cabines acoustiques ont été installées afin de limiter les nuisances sonores dues
aux appels téléphoniques & l'entrée des salles de lecture. Par ailleurs, l'offre de
prét de petit matériel, déja bien développée a la BU Chevreul, a été étoffée a la
BUP. Un pédalier-chargeur acquis sur le budget CVEC a également été installé
dans chacune des deux bibliothéques a 'automne 2025. La BU Chevreul accueille
réguliérement des interventions proposées par le Service de santé étudiante de
I'Université, pour lesquelles des matériels dédiés ont été achetés toujours sur le

budget CVEC.

~



UNE ANNEE DYNAMIQUE
SUR LE PLAN DE LA
SCIENCE OUVERTE
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UNE NOUVELLE FEUILLE DEROUTE
SCIENCE OUVERTE POUR LUNIVERSITE

Le Service Soutien a la recherche du
SCD a piloté des groupes de travail
pour la rédaction de la seconde version
de la feuille de route science ouverte
(FroSO) de I'Université Lumiére Lyon 2
adoptée lors du conseil dadministration
du 13 juin 2025. Cette FroSO 2 formalise
quatre thématiques, articulées autour
d'un préambule commun sur lintégrité
scientifique : I'économie des publications
scientifiques et des données de recherche ;
la diffusion et la valorisation des publications
scientifiques et des données de recherche ;
I'évaluation au prisme de la science ouverte
et la formation et I'acculturation & la science
ouverte.

Les perspectives formulées s'inscrivent
pleinement dans les orientations défendues
au niveau national. Elles visent notamment
a garantir un cadre économique soutenable
pour les productions en accés ouvert, & en
renforcer la valorisation, a s'inscrire dans
la dynamique européenne de la réforme
de l'évaluation de la recherche, et enfin
a former et acculturer l'ensemble des
personnels aux principes de la science
ouverte.

-9 DATALystE

U Université de Lyon

LES TEMPS FORTS DE LATELIER DE LA DONNEE
DU SITE LYON SAINT-ETIENNE

DATALystE, auquel cing membres des BU contribuent & différents niveaux, a
été labellisé en tant quAtelier de la donnée par le Ministére de I'Enseignement
supérieur et de la Recherche en janvier 2025 et a ainsi rejoint I'écosystéme national
Recherche Data Gouv. Plusieurs temps forts ont rythmé cette année 2025:

® journée de lancement de l'Atelier le 30 juin 2025, a laquelle ont assisté prés
d'une centaine de personnes & I'Ecole centrale de Lyon.

o recrutement d'un chargé de la communication et de la stratégie, en charge de
I'¢laboration d'une charte graphique et d’'une nouvelle version du site Web.

® arrivée d'un membre supplémentaire : Sciences Po Lyon en mars 2025

® 3 compter du deuxiéme semestre 2025, amorce d'un travail mutualisé entre
DATALystE et le projet SHAPE-Med@Lyon (Structuring one Health Approach for
Personalized Medicine in Lyon, lauréat du Programme d'investissement d'avenir
4 « ExcellencES » de France 2030).

® participation de représentants de DATALystE aux deux séminaires Recherche
Data Gouv de l'année 2025.

Journée de lancement

de I'atelier de la donnée de Lyon Saint-Etienne
de 9h 3 1630 I RRRRRRRE

Présentation de I'atelier
Table ronde sur l'ouverture et
la réutilisation des données

[ 4

| Apres-midi |
Rencontre avec DATALystE :

+ Présentation des groupes de travail

« Escape Game Horodata




@ Prairialg

Péle éditorial
Lyon Saint-Etienne

PRAIRIAL LAUREAT D’UN APPEL A PROJET
DU FONDS NATIONAL
POUR LA SCIENCE OUVERTE

Fin 2025, le projet RESO-AURA, porté par le
pole éditorial Prairial et I'Université Clermont
Auvergne, a été désigné parmi les 14 lauréats
du Fonds national pour la science ouverte
(FNSO). 195 122 euros ont été octroyés a ce
projet qui réunit 'ensemble des universités de
SHS d'’Auvergne-Rhéne-Alpes et deux MSH - la
Maison des sciences humaines de Clermont-
Ferrand et la Maison des sciences sociales et
des humanités Lyon Saint-Etienne.
RESO-AURA vise & mutualiser et renforcer les
initiatives de soutien aux revues scientifiques
a léchelle de la Région. Il sappuie sur la
complémentarité des partenaires pour clarifier
la répartition des revues diffusées sur les
différentes plateformes ; mieux connaitre
I'écosystéme régional des revues scientifiques
et accroitre leur visibilité et développer
une offre de soutien mutualisée a [|'édition
(formations, documentation, conseil). Un volet
technique permettra notamment d'améliorer les
fonctionnalités et la durabilité des plateformes,
et de faciliter la gestion du flux éditorial grace a
l'outil Open Journal System.

MEMOIRES EN ACCES OUVERT :
LE DISPOSITIF S'ETEND, LES USAGES
AUGMENTENT

Les BU, qui gérent les dépdts de mémoires
universitaires sur la plateforme DUMAS,
ont élargi le périmétre du dispositif & deux
nouvelles mentions de master et ont vu les
demandes de dépét ainsi que les consultations
et téléchargements de la collection augmenter
par rapport a 2024.

DUMAS LYON 2
LES CHIFFRES

D,

parcours de
master partenaires

‘ 1 ’

mémoires en ligne

‘ 29 883 ’

téléchargements

18 604

consultations



NOUVELLE BU EN VUE !

DERNIERE LIGNE DROITE AVANT LE DEMENAGEMENT !

2025 a constitué une année charniére vers I'aboutissement d’'un projet au long
cours : un nouveau batiment de type learning centre sur le Campus Porte des
Alpes, comprenant une nouvelle bibliothéque universitaire. En effet, l'ouverture
du batiment a la rentrée universitaire 2026-2027 a été confirmée début 2025. Sur
cette année, I'Université a consacré 38,8% du budget total de construction et
d'équipement du batiment pour la seule BU.

Dés lors, la directrice adjointe du SCD a pris en charge le pilotage du projet pour
le service commun en travaillant avec I'architecte et I'Université a la finalisation
du dernier marché concernant la future bibliothéque, celui des rayonnages de
la salle de lecture. En paralléle, elle a impulsé le lancement de deux groupes de
travail pour I'implantation des collections : l'un, piloté par elle-méme, pour les
magasins, l'autre, piloté par la responsable du service Collections, pour la salle
de lecture.

ACCOMPAGNERLES EQUIPES
DANS UNE PERIODE DE
TRANSITION

Une communicationinterne multicanale
aaccompagné chaque étape de cette
préparation, avec la tenue réguliére
de réunions d'information sur
I'avancée du projet et les réalisations
des groupes de travail, la création
d'une rubrique dédiée dans la lettre
d'information interne au service,
I'alimentation d'une page spécifique
dans l'intranet des BU, ainsi qu'une
visite du chantier pour l'ensemble
des agents du service.

UNE OPPORTUNITE POUR
REPENSER LA POLITIQUE
DOCUMENTAIRE

La réflexion sur la répartition des
collections entre la BU Chevreul et
la future bibliotheque et entre libre-
accés et magasins, a été l'occasion
de reposer les grands principes de
la politique documentaire a I'ULL2.
Ainsi, fin janvier 2025, une premiére
réunion de tout le personnel du SCD
a été dédiée a la caractérisation
des collections de ['Université et
a débouché sur la rédaction du
préambule d’'une charte de politique
documentaire renouvelée, présenté
a l'équipe au mois de juillet, puis en
Conseil documentaire en novembre.

1000
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LES TEMPS FORTS DE LA MEDIATION
CULTURELLE & SCIENTIFIQUE ET DE
LA VALORISATION DOCUMENTAIRE

La programmation culturelle et CIRQUE!
scientifique des BU a continué de . BUCHEVREUL T
sétoffer et de se diversifier, entre Sele,Ct'on doc’umen’Fa.lre -
reconduction de la participation a en lien avec exposition -
des événements locaux ou nationaux
(Quais duPolar, Lyon BD Festival, Féte
de la Science, Nuits de la lecture...) et
développement de nouveaux formats
de médiation. Ainsi, en 2025, les BU
ont lancé Thése en lumiére, cycle
mensuel de présentation de théses PARLEZ-MOI B'AMOUR
en cours a I'Université, accueilli pour BUP

la premiére fois une session d'écoute
JANVIER [V MARS

. NOTRE-DAME DE PARIS
BU CHEVREUL

collective de documentaire sonore et
rejoint la liste des partenaires de Lire
pour agir, prix du livre de la transition
écologique porté par la Maison de

I'Environnement de la Métropole de f

THESE EN LUMIERE
Lyon.

LANCEMENT
Tous les mois,
deux doctorants

Merci de
votre attention |

Dans le méme temps, les équipes
en charge de la valorisation
documentaire ont proposé tout au
long de l'année dans les deux BU de
nombreuses sélections thématiques
en lien avec l'actualité culturelle et

scientifique et la vie de I'Université. PRIX DU PUBLIC SfiySii,

Plusieurs de ces tables thématiques LES YEUX DOC SuliiEE
7. \ 7 . r H 1 5 éditior
ont donné lieu & la création de décors 4 projections de g P’““‘"""ﬁ e
. . “ L films documentaires [ @ :9 g
originaux, entiérement réalisés par S W .
animées par les \{ e (TS

les équipes. salle polyyalente

étudiantes et étudiants e 1 MDE

du master Cinéma et
audiovisuel.

" présentent leur thése.

Espace de valorisation de
la sélection Adultes 2025
! du prix.

REPARATION
) ET RELIURE
| D’OUVRAGES
BU CHEVREUL

I UN ETE EN MEDITERRANEE,
i/ 2 DOLCE VITA

4 BUP

j @ 7

" Sélection de lectures d'été.

oY
JANE AUSTEN
BU CHEVREUL

OCTOBRE ROSE
JENTREENFAC! BuUP
PAS DE PANIQUE!
BUP FRANKENSTEIN
BU CHEVREUL

MEDEE
BU CHEVREUL

AVRIL JUIN JUILLET SEPTEMBRE [eleifel:Nl=ll NOVEMBRE [ib]=el=V]:]=

A LA POURSUITE DE RADIOTOCKA
FETE DE LA SCIENCE en collaboration
avec la Direction sciences et société.

MICHEL BUSSI :

UN GEOGRAPHE EN
TERRE DE POLAR
FESTIVAL QUAIS DU POLAR
Rencontre avec Michel Bussi
animée par Lydia Coudroy de
Lille (vice-présidente Recherche,
innovation, science ouverte).

Séance d'écoute commentée de la
série ethnoradiophonique créée

= par Olivier Givre,
), enseignant-chercheur
en anthropologie &
'ULL2, et Raphaél
¥ Cordray, créateur
=%y sonore.

UNE ENQUETE ARCHEOLOGIQUE... STEPPES BY STEPPES
LYON BD FESTIVAL / JOURNEES EUROPEENNES DE 'ARCHEOLOGIE

Exposition, rencontre et animation archéologique autour de la
_ bande dessinée Sur les traces des archéologues, de Séverine Sanz
Laliberté et Nicola Gobbi (éditions Steinkis).

15



PERSPECTIVES UNE

NOUVELLE BU
2026 SUR LE CAMPUS

PORTE DES ALPES:

emmeénager, ouvrir,

VERS adapter aux premiers
DES BU usages constatés.
TOUJOURS PLUS
ACCESSIBLES :

dans le cadre du Schéma
directeur du handicap (SDH)

de I'Université, poursuivre MAINTIEN
le pilotage d'un groupe de DES ACTIVITES
travail au niveau du SCD EN FAVEUR DU
pour alimenter un SOUTIEN A LA
axe du SDH. RECHERCHE :

poursuivre l'engagement dans
le développement de la
science ouverte : décliner
la stratégie exposée
DépLOYER dans la FRoSO 2.

LA POLITIQUE
DOCUMENTAIRE DANS UN
PAYSAGE RECOMPOSE :

avec une BU sur chaque
campus et des collections
de nouveau entiérement
accessibles sur le campus
Porte des Alpes.
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BUP DE BRON
Campus Porte des Alpe
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