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BUT GESTION DES ENTREPRISES ET DES ADMINISTRATIONS
Parcours GESTION COMPTABLE, FISCALE ET FINANCIERE
BUT GEA — GC2F

e Code RNCP: 35375

e Volumes annuels de formation : BUT 2¢ année : 692 heures
BUT 3¢ année : 552 heures

e Volume total de formation : 1244 heures

e Modalité pédagogique : Présentiel

e Méthodes pédagogiques : Cours magistraux (CM), travaux dirigés (TD), travaux pratiques (TP),
situation d’apprentissage et d’évaluation (SAE)

e Modalités d’évaluations : Contréle continu

Mémoire et soutenance de fin de formation

e Prérequis de la formation : Baccalauréat général, technologique ou professionnel

e Objectifs de la formation : Découvrir les environnements économiques, juridiques, sociaux et
numériques des entreprises et des administrations.

Maitriser les principales techniques comptables, financiéres et fiscales.

Maitriser les éléments constitutifs de la prise de décision en
environnement contraint (contréle de gestion, analyse financiére, droit
des affaires, ...).

Maitriser les outils informatiques de gestion.
e Compétences visées : Analyser les processus de I'organisation.

Exploiter les données de gestion et d’aide a la décision.

Piloter les relations avec les acteurs internes ou externes de
I’organisation.

Analyser I'information comptable, fiscale et sociale en comptabilité
privée et publique.
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PROGRAMME DE FORMATION
BUT 2 GEA GC2F
Année universitaire 2026-2027

SEMESTRE 3
Volume horaire
Code Nom
CM| TD | TP | Projet| Total
SAE 3.01 Contribuer au développement ou a la création d'une organisation 2 | 20 32 54
SAE3 GC2F.02 Etablir le diagnostic financier d’une entreprise aprés avoir procédé a I'analyse des comptes annuels 20 32 52
Portfolio Portfolio 4 6 10
SAE Alternance Evaluations en entreprises 0
R3.01 Environnement économique 4 8 12
R3.02 Environnement juridique 8 | 12 20
R3.03 Management d'activités 2|10 12
R3.04 Fiscalité 2 |10| 2 14
R3.05 Traitement numérique des données (logiciels métiers) 10| 8 18
R3.06 Controle de gestion 2 (10| 2 14
R3.07 Finance 2 |10 4 16
R3.08 Expression/Commu.nice.\tion et Culture Génférale 1l e 20
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R3.09 Angla.nis qes affaires . 2 1 12| 10 24
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R3.10 PPP S3 10 10
R3.31 LV2 appliquée aux affaires 12 12
R3GC2F.11 Fiscalité : Imposition du Résultat des Entreprises relevant de I'IR dans la catégorie des BIC 20| 8 28
R3GC2F.12 Comptabilité : Techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 36 | 16 52
R3GC2F.13 Finance : Diagnostic financier approfondi et prévision du BFRE 28 | 8 36
Aide aux apprentissages et a la réussite 10 10
Totaux 24 246 74 70 414
SEMESTRE 4
Volume horaire
Code Nom -
CM| TD | TP | Projet| Total
SAE 4.01 Participer, dans le respect des c?nt.raintes régllementaires et dans une dé.mar.che de gouvernance durable a 16 2 36
la création ou au développement d'une organisation
SAE4 GC2F.02 Analyser la fiabilité d’un projet de reprise d’entreprise 18 24 42
Portfolio Portfolio 6 6 14
SAE Alternance Evaluations entreprises + ATELIER DOSSIER PRO FIN BUT2 6 6
R4.01 Environnement économique international 2 8 10
R4.02 Environnement juridique 4 8 12
R4.03 Management d'activités 2 | 10 12
R4.04 Traitement numérique des données 14| 6 20
RA.05 Expression/Commu‘nicz?tion et Culture Génférale 1] 6 20
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
RA.06 Angla‘is dgs affaires . 1| 8 2
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R4.07 PPP S4 10 10
R4.31 LV2 appliquée aux affaires 12 12
R4GC2F.08 Fiscalité : Imposition du Résultat des Entreprises soumises a I'lS 10| 4 14
R4GC2F.09 Comptabilité : Techniques de base de comptabilité approfondie et de révision comptable 12| 8 20
R4GC2F.10 Contréle de gestion : Gestion budgétaire 10| 4 14
R4AGC2F.11 Finance : politique de financement 10| 4 14
Totaux 8 164 56 50 278
Bilan annuel 32 410 130 120 692




PROGRAMME DE FORMATION
BUT 3 GEA GC2F
Année universitaire 2027-2028

SEMESTRE 5
Code Nom
CM | TD | TP | Projet| Total
SAE 5.01 Transformation numérique de I'organisation 25 40 65
SAE 5.GC2F.02 Mettre en ceuvre la reprise d'une entreprise 28 41 69
SAE Portofio Démarche Portfolio 5 6 11
SAE Alternance Evaluations entreprises + ateliers mémoire + ateliers écriture 5 6 11
R5.01 Environnement économique 4 | 10 14
R5.02 Environnement juridique 6 | 12 18
R5.03 Management d'activités 6 | 10 16
R5.04 Traitement numérique des données 12 | 14 26
R5.05 Psychologie sociale 10 10
R5.06 Expression/Commu.nice.\tion et Culture Génférale 2 3 10
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R5.07 Anglais arfpliq.ué aux affaires . 4 2 3 14
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R5.08 PPP S5 11 11
R5.GC2F.09 Fiscalité : approfondissement TVA et IR 12| 6 18
R5.GC2F.10 Comptabilité : Techniques particuliéres de comptabilité approfondie et de révision comptable 26 | 16 42
R5.GC2F.11 Controle de gestion : Evaluation des résultats et des performances 14| 4 18
R5.GC2F.12 Finance : Gestion de trésorerie et gestion de portefeuille 12| 6 18
Totaux 20 185 79 87 371
SEMESTRE 6
Code Nom Volume hora.ire
CM| TD | TP | Projet| Total
SAE6. GC2F.01 Accompagner le développement de I'entreprise 16 30 46
SAE AlternanceGC2F. Alternance GC2F + ateliers d'écriture + ateliers mémoire 5 6 11
SAE Portfolio Démarche Portfolio 5 10 15
R6.01 Environnement économique 10 10
R6.02 Management d'activités 10 10
R6.03 Traitement numérique des données 8 2 10
R6.04 Expression/Commu.nicz.ation et Culture Génférale 10 10
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R6.05 Anglais a?pliqué aux affaires . 3 6 14
dans Culture Communicationnelle et Informationnelle
R6.06 PPP 11 11
R6.GC2F.07 Fiscalité : Imposition du patrimoine et contréle fiscal 12| 2 14
R6.GC2F.08 Comptabilité : Techniques particulieres r:Ie. comptabilité appl"of.ondie et regles de comptabilisation des 1| 2 16
administrations et associations
R6.GC2F.09 Contréle de gestion : Méthode des colits cibles et tableaux de bord 12| 2 14
Totaux 0 110 31 40 181
Bilan annuel 20 295 110 127 552




