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La CGT Lyon 2 sur le terrain

Nos engagements, nos combats, nos victoires

La CGT Lyon 2 s'engage a porter votre voix et vos intéréts partout ou cela est possible et ou vous
devez étre représenté-es. Nous le faisons déja quotidiennement, et pas seulement en instances.

Voter pour la CGT Lyon 2, c'est voter pour une action concrete. Le travail dans les conseils centraux
sera sans cesse alimenté par celui que nous faisons en paralléle, que ce soit dans d'autres instances
ou sur le terrain.

La CGT Lyon 2 a également des représentant-es du personnel siégeant dans d'autres commissions et instances,
notamment:

- En Comité Social d'Administration (CSA), ol sont examinés des mesures et protocoles
relatifs a I'organisation des services et du travail, la campagne d'emplois, etc. ;

- En Formation Spécialisée (F3SCT), ol sont examinées les questions et problématiques
relatives a la santé et la sécurité des agent-es, ainsi que les signalements au registre santé-
sécurité ;

- Dans les commissions consultatives paritaires (CCP), comme celle dédiée aux agents
contractuels, ol sont débattus les potentiels licenciements, sanctions, reclassements, etc.

Ce travail syndical a plusieurs échelles nous permet d'avoir une
vue d'ensemble des problématiques des personnels a Lyon 2,
et de porter leurs revendications partout.

La CGT Lyon 2 se veut par ailleurs un syndicat non-catégoriel, ayant
vocation a représenter toutes les catégories de personnels, tous les
métiers, tous les statuts, toutes les disciplines.

Nous ne défendons pas une corporation en particulier, mais un service public et
ses agent-es !

Les actualités et engagements passés de la CGT Lyon 2



https://fercsup-cgt.net/syndicats/auvergne-rhone-alpes/universite-lyon-2-o-lumiere/

Depuis I'échec du projet de fusion et la démission de Nathalie Dompnier a la présidence, nous n'avons pas
attendu les bras croisés les élections pour défendre et promouvoir les intéréts et les droits des personnels.

Ainsi, ces derniers mois, la CGT Lyon 2 a impulsé :

» Des heures d'information syndicale et des > Un soutien et un accompagnement de
tournées de bureau ré%ulléres pour échanger nombreux-ses agent-es en difficulté ou en
avec les collegues sur 'actualité politique et souffrance au travail (que nous ne pouvons pas

sociale ; détailler pour des raisons évidentes de

confidentialité) ;
» La projection du film Profs de fac : la vocation a )

I'épreuve afin d'alerter sur la dégradation des > Un recours contre certaines dispositions
conditions de travail dans les services illégales du protocole sur le télétravail des BIATSS
d'enseignement; qui permettent a la hiérarchie de contraindre les
} ) _ _ BIATSS a télétravailler sans leur accord ;
» Une conférence-débat sur les enjeux de fusion
universitaire, juste avant |'échec du projet PLURIEL » La participation a des mobilisations nationales
a Lyon 2, contre lequel la CGT s'est mobilisée ; ou sectorielles, par la gréve et la manifestation,
. . . . dont les enjeux nous concernent toutes et tous
> L'envoi d'un questionnaire sur le (non) (retraite a 64 ans, casse de la fonction publique...).

respect du temps de travail a |'université, dont
les résultats vous seront bientét livrés ;

» Un soutien aux étudiant-es "sans-facs" et des
prises de position fermes contre toutes les formes
de repression des libertés syndicales et
académiques a I'Université ;

Au Conseil d'administration, collége B En CFVU, collége BIATSS
»  Oriane Sulpice (UFR Droit, MCF) »  Olivier Damour (UFR ASSP)
»  Giacomo Kahn (IUT, MCF) » Jennifer Dias (UFRTT)
» Zoé Poli (UFRTT, doctorante) » Etienne Di Cioccio (UFRTT)
» Julien Louis (UFR ASSP, MCF) » Sonia Caritu (DF)

» Marie Plassart (UFR Langues, MCF)

Au Conseil d'administration, college BIATSS En Commission recherche, collége C
» Héléne Chauveau (DISS) » Aurélie Charles (IUT, MCF)
» Benoit Roze (ISPEF) »  Mickaél Lallouche (UFR SEG, PRAG)

Voter CGT, c'est donc voter pour un syndicalisme d'action et non de
figuration !

! /- 5 \\ Voter CGT, c'est voter pour un syndicalisme inclusif et non-

corporatiste !

Voter CGT, c'est voter pour un syndicalisme mobilisé dans les
instances et sur le terrain !

Les 4 et 5 décembre, votez et faites voter CGT !



