
Offre de stage dans le cadre du dispositif Boutique des Sciences de l’Université Lumière Lyon 2
ouverte aux étudiant-e-s de tous les établissements de Lyon et Saint-Étienne

« Analyser les ressorts de la participation en santé autour de l’expérience du centre de santé
communautaire Le Jardin à Bron »

Type de stage :
Temps complet 
(35h)

Gratification :
Selon la réglementation en 
vigueur (environ 550 euros par mois)

Formation requise :
Master 2 - 5e année
Exceptionnellement M1

Durée du stage :
4 à 6 mois

Structure d’accueil :
Le Jardin – Centre de santé 
communautaire et planétaire

Début du stage :
A partir de février ou mars 2024 
(selon les calendriers de Master)

L’Université Lumière Lyon 2 s’est dotée d’une Direction Sciences et Société pour développer les liens
entre le monde de la recherche et la société civile. Dans cette optique, le dispositif de la Boutique des
sciences  permet  notamment  aux  associations,  aux  petites  collectivités  territoriales  et  aux  collectifs  de
citoyen.nes de co-construire une expertise avec une équipe de chercheurs.ses dans le but de consolider ou
interroger leurs actions. Afin de répondre à une demande recueillie auprès d’une de ces structures de la
société civile, la Boutique des Sciences de l’Université Lumière Lyon 2 propose un stage d’une durée de 4 à 6
mois pour un.e étudiant.e de niveau Master 2 pour fournir un appui scientifique sur la problématique
décrite ci-après. Le poste est ouvert aux étudiant.es de tous les établissements des sites de Lyon et Saint-
Etienne et non exclusivement à celles/ceux inscrit.es à Lyon 2.

La problématique précisée dans cette offre a été co-construite entre la structure à l’origine de la
demande et la Boutique des Sciences. Elle s’inscrit donc dans une démarche de recherche participative dans
laquelle  devra  s’inscrire  l’étudiant.e.  Cette problématique fait  écho à  un enjeu/questionnement/intérêt
pour la structure demandeuse, qu’il s’agira pour l’étudiant.e de s’approprier. Elle est bien entendu ouverte,
ré-orientable et non exclusive : l’étudiant.e peut être force de proposition en fonction de sa discipline, de
ses précédentes expériences, etc.

DESCRIPTION DU STAGE

Lieu du stage : le stage sera basé à Bron dans les locaux du centre de santé le Jardin (4 rue Edgar Quinet,
69500 Bron), télétravail partiel possible.

Description de la structure : Le centre de santé communautaire et planétaire Le Jardin est une structure
associative pluriprofessionnelle composée d’une équipe de 12 professionnelles de santé fonctionnant en
autogestion. Il propose notamment des consultations en médecine générale, un accompagnement par une
médiatrice en santé et une infirmière de prévention, des ateliers santé & bien-être et un café santé à
destination des habitant.es de Bron. La structure garantit un accueil bienveillant et inconditionnel à tous les
publics,  notamment les personnes précaires,  migrantes,  LGBTQIA+,  en situation d'obésité,  de handicap,
d'isolement,  etc.  La  structure  s’inscrit  dans  une  démarche  de  santé  communautaire  fondée  sur  la
participation active et encouragée des patient.es à leur parcours de soin, ainsi que dans une démarche de
réflexion sur la dimension environnementale de la santé.



Sujet du stage et objectifs :

Ce  stage  vise  à  co-construire  avec  l’équipe  salariée  et  bénévole  du  Jardin  une  démarche
d’observation et  d’analyse des  conditions,  des  enjeux,  des  effets  et  des  élargissements  possibles  de la
participation des patient.es à leur parcours de soin dans le cadre des actions mises en place par l’équipe du
centre de santé à Bron.

L’objectif  de  l’étudiant.e  sera  donc  de  contribuer  à  répondre  à  la  problématique  (évolutive)
suivante : quels sont les ressorts de la participation active des patient.es à leurs parcours de soin, dans le
cadre d’une démarche de santé communautaire ? Comment se traduit concrètement cette participation
et quels sont ses apports possibles pour les personnes concernées ?

Cette interrogation large des modalités de la participation en santé s’inscrit dans une démarche
expérimentale, portée aujourd’hui par l’équipe du Jardin de Bron, ainsi que par quelques autres structures
en France. Cette démarche, guidée par un objectif/idéal de participation de patient.es non professionnel.es
de  santé  à  leur  parcours  de  soin,  appelle  cependant  à  être  documentée,  afin  d’en  comprendre  les
conditions, les effets et les rétroactions possibles. En effet, quels sont les objectifs attendus pour cette
participation  (du  point  de  vue  des  patient.es  comme  de  celui  des  professionnel.es  de  santé ?  Quels
dispositifs la facilitent ? Comment se traduit-elle finalement dans le quotidien des patient.es concerné.es,
dans  leur  expérience  vécue  ?  A  travers  les  actions  et  la  démarche  déjà  expérimentée  par  Le  Jardin,
différents espaces de participation semblent se dessiner et sont appelés à être observés et analysés. Il peut
s’agir  de la participation aux décisions pour sa santé (ce qui se joue dans et autour des consultations)
comme de la participation à des activités identifiées bénéfiques à la santé (ateliers du centre, activités au
centre social ou autre, activités physiques), de la participation à des soins collectifs spécifiques (sommeil,
douleur  chronique,  dépression)  ou  encore  de  la  participation  à  la  vie  de  l'espace  de  soin  (assemblée
générale, force de proposition pour les ateliers, partage d'expertise). Bien plus, quels peuvent en être les
effets de ces différentes modalités de participation, notamment les effets plus invisibles, sur les individus
impliqués et sur leur entourage comme sur l’ensemble de l’espace couvert par l’action du Jardin ? Comme
susciter cette participation, l’entretenir et la développer ?
Le travail pourra donc se situer à l’échelle des patient.es du centre de santé, mais aussi s’élargir sur son
territoire d’action et sur le rôle de relai des patient.es impliqué.es dans cette relation entre la structure et
son espace d’inscription. Il pourra éventuellement englober l’évolution des pratiques professionnelles des
salarié.es de l’association, en lien avec cette démarche de participation : en effet, quels déplacement des
postures professionnelles et des pratiques de soin cette participation induit-elle ?

Au croisement de multiples enjeux (santé, social, participation citoyenne, inclusion, etc) l’objectif du
stage est de proposer quelques réponses à ces questions et d’impulser une démarche de réflexion interne à
la structure autour des ressorts de la participation. L’étudiant.e pourra s’appuyer sur les expérimentations
du centre de santé Le Jardin, et conduire de nouvelles enquêtes et observations, en fonction des pistes de
travail qui lui semblent les plus pertinentes.

Dans le cadre de son stage, l’étudiant.e choisi.e participera à la vie de la structure et les résultats de
son  étude  croisant  savoirs  scientifiques  amenés  par  sa  formation  universitaire  et  ceux,  empiriques,
amenés par la structure devront permettre de consolider le projet en y apportant un nouvel éclairage. Les
résultats de ce travail pourront permettre aux salarié.es et bénévoles du Jardin de prendre du recul par
rapport à leurs pratiques de soin, et d’affiner leurs objectifs et leur rôle vis-à-vis de leurs patients. En ce
sens,  le  travail  contribuera  à  alimenter  une réflexion à  ce  jour  encore  inédite  et  expérimentale  sur  la
participation des patient.es aux parcours de soin,  et  plus largement aux enjeux locaux et  concrets des
démarches de santé communautaire. Le projet permettra de structurer une dynamique interne de réflexion
et d’amélioration des pratiques au sein du Jardin, par exemple par l’impulsion d’un groupe de travail dédié
au cours du stage, qui pourrait être pérennisé par la suite.



Organisation générale du stage et principales missions du stagiaire :

Le montage, la coordination et la supervision du stage seront organisés par l’équipe de la Boutique des
Sciences.  L’étudiant.e  aura  également  un.e  tuteur/trice  au  sein  de  la  structure,  sera  suivi.e
pédagogiquement par son.sa responsable de Master et scientifiquement par un.e encadrant.e scientifique
choisi.e conjointement.
L’étudiant.e travaillera au sein du centre de santé Le Jardin et s’engagera à fournir, en complément de son
mémoire académique, des préconisations concrètes et des outils de diffusion des résultats vulgarisés qui
puissent bénéficier à la structure. La nature de ces livrables fera l’objet d’une discussion et d’un accord avec
la structure au début du stage. Il/elle travaillera en lien étroit avec la structure pour définir et mettre en
œuvre des méthodes adaptées de collecte sur le terrain, d’organisation et d’échanges d’informations.

Missions principales     :  
- Revue de la littérature sur les enjeux et pratiques de la santé communautaire et de la participation

en santé
- Mise  en  place  de  méthodologies  adaptées  et  conduite  d’enquêtes  qualitatives  auprès  des

personnes concernées dans le but de répondre à la problématique ciblée
- Analyse des résultats et compréhension des enjeux conceptuels
- Participation à la vie de la structure pendant le temps de présence
- Organisation et co-animation d’une démarche participative de collecte de données, d’analyse et de

réflexion au sein de la structure
- Rédaction d’un mémoire académique et production de livrables de médiation (à définir)

PROFIL RECHERCHÉ
Savoirs     :     Etudiant.e de Master 2 psychologie, sociologie, anthropologie, sciences de l’éducation, etc. Tout
autre profil présentant une approche pertinente sera examiné.

Compétences attendues     :  
- Intérêt pour les Sciences Humaines et Sociales
- Intérêt pour la recherche participative et la démarche communautaire
- Intérêt pour le domaine de la santé
- Connaissance et maîtrise des méthodologies qualitatives en SHS
- Pratique de la conduite de projet et intérêt pour le dialogue entre science et citoyens

Savoir être
- Capacités relationnelles et sens du travail en équipe
- Capacité d’écoute et  posture compréhensive,  sensibilité  aux enjeux de discrimination en santé,

capacité à assumer une posture attentive et bienveillante vis-à-vis des patient.es du centre de santé
- Capacité et volonté à impliquer les membres de la structure et les citoyens.nes au travers de temps

de travail et de rencontre, d’animations, de réunions, etc.
- Autonomie et force de proposition
- Rigueur, méthode et sens de l’organisation
- Qualités rédactionnelles, d’analyse et de synthèse

CANDIDATURES
Envoi des candidatures :

Si vous êtes intéressé-e, merci de faire parvenir une lettre de motivation accompagnée d’un CV à :
Morgane MONTAGNAT, Chargée de projets Boutique des Sciences : morgane.montagnat1@univ-lyon2.fr

Date limite de candidature: 13 novembre 2023 (entretiens prévus entre le 20 et le 30 novembre)

mailto:morgane.montagnat1@univ-lyon2.fr

