
    
FICHE DE POSTE 

ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES 
 
Créée en 1973, l’université Lumière Lyon 2 est considérée comme la deuxième université française en 
Lettres, Langues, Sciences humaines et sociales.  

Membre fondateur du Pôle de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, l’Université Lumière 
Lyon 2 accueille sur deux campus près de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat. 

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres, 
langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé. 
Dotée de 34 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant l’ensemble du champ des Lettres - 
Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), l’université Lumière Lyon 2 fait le pari de l’innovation, 
de l’interdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale. 

 
 
Date de rédaction :  

Intitulé du poste en français : Linguistique appliquée, terminologie et traduction arabes 
Intitulé du poste en anglais : Lecturer in Arabic applied linguistics, terminology and translation 

Section : 15 
Corps : MCF 

Réservé à l’administration 
Numéro de poste :  
Numéro Galaxie : 

ENSEIGNEMENT 
Composante Faculté des Langues 

URL composante  http://langues.univ-lyon2.fr 

Filières ou département d’enseignement  Département LEA 

Lieu exercice  Campus Berges du Rhône (Lyon), Campus Porte des Alpes 
(Bron) 

Contact pédagogique 
 

Stéphane VALTER, stephane.valter@univ-lyon2.fr  

Salah TRABELSI, salah.trabelsi@univ-lyon2.fr 

Profil enseignement 
 

Parfait.e arabisant.e, la/le candidat.e recruté.e sera affecté.e 
au département LEA où elle/il assurera des cours du parcours 
licence anglais/arabe et de master en langue, linguistique 
appliquée, terminologie et traduction.  
Elle/Il pourra aussi intervenir ponctuellement dans le cadre de 
la licence et du master LLCER d'arabe pour y assurer des cours 
de linguistique, de traduction ou de langues de spécialité. 

Profil enseignement en anglais 
 
 
 
 

The recruited candidate will be assigned to the LEA 
department where she/he will teach courses in the 
English/Arabic BA program and MA-level classes in Arabic 
language, applied linguistics, terminology and translation. 
She/he may also be occasionally asked to teach linguistics, 
translation or specialized speeches in the LLCER Arabic BA and 
MA degrees. 
 

RECHERCHE 
Unité de recherche CERLA 

https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101
file:///C:/Users/egargne/AppData/Local/Temp/%22


Lieu exercice   Lyon 

Contact scientifique Vincent RENNER, directeur du CERLA 
vincent.renner@univ-lyon2.fr 

URL de l’unité de recherche   https://cerla.univ-lyon2.fr 

Profil recherche  
 
 
 
 
 
 
 

Le CERLA recherche un profil d'arabisant·e dont les recherches 
relèvent de la linguistique appliquée au sens large du terme et 
avec une spécialisation permettant une intégration naturelle 
dans au moins un des trois axes suivants : Lexique ; 
Terminologie et discours spécialisés ; Langues en contact. 
Un intérêt marqué pour les langues de spécialité et la 
traductologie est plus particulièrement souhaité. 

Profil recherche en anglais The CERLA research group is looking to recruit a specialist of 
applied linguistics whose research naturally fits in at least one 
of the following strands: Lexicon, terminology and specialized 
discourses, Languages in contact. 
A marked interest in specialized languages and translation 
studies is expected. 

Research fields Languages, Linguistics 

 
Responsabilité administratives et pédagogiques envisagées : La/Le candidat.e devra faire preuve d'une 
grande disponibilité au service des étudiants et du département, à la gestion duquel il/elle participera 
activement. Il/Elle aura à s’investir dans des tâches d’intérêt collectif, telles que le suivi des partenariats 
internationaux et des programmes de bourses, ainsi que dans la direction de mémoires de master. 

Mots clés correspondant à l’emploi : linguistique et traduction, langue de spécialité, linguistique appliquée 

 
MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION : NON 
 

L’enseignant.e recruté.e devra suivre le parcours de formations 
obligatoires dispensées par l’Université Lyon 2. 

 


