
Total UE5.2 UE5.3 UE5.4

SAE5.01MSCC Optimisation d’une chaîne logistique dans un environnement connecté 87 12,00 4,00 4,00 4,00 1 Étude de cas 1

SAE5.02MSCC Projets commandités 40 6,00 2,00 2,00 2,00 1 Dossier 1

Portfolio 5 Portfolio 10 Non évalué

1 Évaluation Entreprise 0,5

1 Évaluation Entreprise 0,5

R501 Stratégie logistique à l’international 12 3,00 3,00 1 DS 1

R502 Gestion des entrepôts : approfondissement 10 3,50 3,50 1 DS 1

1 Note TP (Écrit) 0,5

1 DS 0,5

R504 Traçabilité et outils de mise en œuvre 12 3,00 3,00 1 DS 1

R505
Techniques quantitatives et Recherche Opérationnelle : programmation 

linéaire
14 3,50 3,50 1 DS 1

R506 Gestion des ressources humaines 12 3,50 3,50 1 Étude de cas 1

R507 Tableaux de bord dynamiques 16 3,50 3,50 1 DS 1

R508 Supply Chain Management 16 2,50 2,50 1 DS 1

R509 Exploitation des données 12 3,00 1,00 1,00 1,00 1 DS (Ordinateur) 1

R510 Expression et communication - S5 6 2,25 0,75 0,75 0,75 1 Écrit 1

Autoformation 0,2

1 Moyenne TD/TP (Écrit) 0,4

1 Moyenne TD/TP (Oral) 0,4

R512 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 8 1,50 0,50 0,50 0,50 1 Moyenne TD/TP (Écrit) 1

R513 Optimisation et aide à la décision 16 3,75 1,25 1,25 1,25 1 DS 1

R514 Positionnement d’un champ professionnel (PPP) - S5 8 0,75 0,25 0,25 0,25 1 Oral 1

R515 Systèmes d’information appliqués : approfondissement 12 3,25 3,25 1 DS 1

R516 Interrogation de bases de données 20 3,75 3,75 1 DS (Ordinateur) 1

R517 Interopérabilité dans les supply chains connectés 12 2,75 2,75 1 DS 1

R518 Simulation des flux 16 3,25 3,25 1 DS 1

369 90,00 30,00 30,00 30,00

30 10 10 10

SAÉ : Situations d’Apprentissage et d’Évaluation 

C3: Manager les 

ressources et flux 

logistiques et 

transport

Ressources 

transversales

C4: Digitalisation 

des processus

Document validé par le Conseil de Département MLT du 5 Juin 2023 et par le Conseil d'IUT du…

Total

Total ECTS

Anglais professionnel et de communication - S5 12 3,75 1,25 1,25R511 1,25

BUT MLT (Parcours Connecté) - 3e  année - Semestre 5 -  Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences (MCCC) 

Volume 

horaire

Coefficients
Modalités Répartition

C2: Organiser la 

chaine logistique 

globale

Ressources

AlternanceSAE5

R503 Modélisation des processus métiers 18 3,50 3,50

18,00 6,00 6,00 6,00

CFVU 07 juillet 2023



Total UE5.2 UE5.3 UE5.4

SAE5.01MSCD Optimisation d’une chaîne logistique dans une démarche durable 87 12,00 4,00 4,00 4,00 1 Étude de cas 1

SAE5.02MSCD Projets commandités 40 6,00 2,00 2,00 2,00 1 Dossier 1

Portfolio 5 Portfolio 10 Non évalué

1 Évaluation Entreprise 0,5

1 Évaluation Entreprise 0,5

R501 Stratégie logistique à l’international 12 3,00 3,00 1 DS 1

R502 Gestion des entrepôts : approfondissement 10 3,50 3,50 1 DS 1

1 Note TP (Écrit) 0,5

1 DS 0,5

R504 Traçabilité et outils de mise en œuvre 12 3,00 3,00 1 DS 1

R505
Techniques quantitatives et Recherche Opérationnelle : programmation 

linéaire
14 3,50 3,50 1 DS 1

R506 Gestion des ressources humaines 12 3,50 3,50 1 Étude de cas 1

R507 Tableaux de bord dynamiques 16 3,50 3,50 1 DS 1

R508 Supply Chain Management 16 2,50 2,50 1 DS 1

R509 Exploitation des données 12 3,00 1,00 1,00 1,00 1 DS (Ordinateur) 1

R510 Expression et communication - S5 6 2,25 0,75 0,75 0,75 1 Écrit 1

Autoformation 0,2

1 Moyenne TD/TP (Écrit) 0,4

1 Moyenne TD/TP (Oral) 0,4

R512 Langue vivante 2, langue professionnelle et de communication 8 1,50 0,50 0,50 0,50 1 Moyenne TD/TP (Écrit) 1

R513 Optimisation et aide à la décision 16 3,75 1,25 1,25 1,25 1 DS 1

R514 Positionnement d’un champ professionnel (PPP) - S5 8 0,75 0,25 0,25 0,25 1 Oral 1

R519 Normes et labels environnementaux 16 3,25 3,25 1 DS 1

R520 Études opérationnelles de la durabilité 20 6,50 6,50 1 Note TD/TP 1

R521 Mesure de la performance des actions eco-responsables 24 3,25 3,25 1 Étude de cas 1

369 90,00 30,00 30,00 30,00

30 10 10 10

C3: Manager les 

ressources et flux 

logistiques et 

transport

Ressources 

transversales

C4: Démarche de 

développement 

durable

SAÉ : Situations d’Apprentissage et d’Évaluation 

Ressources

C2: Organiser la 

chaine logistique 

globale

SAE5 Alternance

R511 Anglais professionnel et de communication - S5 12 3,75 1,25 1,25

Modélisation des processus métiers 

BUT MLT (Parcours Durable) - 3e  année - Semestre 5 -  Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences (MCCC) 

Volume 

horaire

Coefficients
Modalités Répartition

Total ECTS

Document validé par le Conseil de Département MLT du 5 Juin 2023 et par le Conseil d'IUT du…

Total

Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter à chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

18,00 6,00 6,00 6,00

1,25

R503 18 3,50 3,50



Total UE6.2 UE6.3 UE6.4

1 Dossier 0,5

1 Oral 0,5

1 Évaluation Entreprise 0,5

1 Mémoire+Soutenance 0,5

Portfolio S6 Portfolio 14 9,00 3,00 3,00 3,00 Portfolio 1

R601 Droit des contrats de prestations logistiques 12 6,00 6,00 1 DS 1

R602 Qualité Hygiène Sécurité Environnement 12 6,00 6,00 1 DS 1

R603 Lean et Six Sigma 14 6,00 6,00 1 DS 1

R604 Management d’équipe 16 6,00 6,00 1 Étude de cas 1

1  Moyenne Écrit (dont 

Autoformation et TOEIC)
0,6

1 Moyenne Orale 0,4

R606 Positionnement d’un champ professionnel (PPP) - S6 12 1,50 0,50 0,50 0,50 1 Écrit 1

R607 Appels d’offre de solutions digitales 18 7,00 7,00 1 Étude de cas 1

R608 Accompagnement au changement des projets connectés 12 5,00 5,00 1 Étude de cas 1

163 90,00 30,00 30,00 30,00

30 10 10 10

C2: Organiser la 

chaine logistique

Ressources

C3: Manager les 

ressources et les 

flux logisitques et 

Ressources 

Transversales

C4: Digitalisation 

des processus

Document validé par le Conseil de Département MLT du 5 Juin 2023 et par le Conseil d'IUT du…

Total ECTS

R605 Anglais professionnel et de communication 8 4,50 1,50 1,50

Total

Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter à chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

1,50

BUT MLT (Parcours Connecté) - 3e  année - Semestre 6 -  Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences (MCCC) 

Volume 

horaire

Coefficients
Modalités Répartition

SAÉ : Situations d’Apprentissage et d’Évaluation 

Alternance 

SAE6.01MSCC Contribution à un projet de digitalisation de la logistique ou de la mobilité 39 9,00 3,00

30,00 10,00 10,00 10,00

3,00 3,00

SAE6.02MSCC 6



Total UE6.2 UE6.3 UE6.4

1 Dossier 0,5

1 Oral 0,5

1 Évaluation Entreprise 0,5

1 Mémoire+Soutenance 0,5

Portfolio S6 Portfolio 14 9,00 3,00 3,00 3,00 Portfolio 1

R601 Droit des contrats de prestations logistiques 12 6,00 6,00 1 DS 1

R602 Qualité Hygiène Sécurité Environnement 12 6,00 6,00 1 DS 1

R603 Lean et Six Sigma 14 6,00 6,00 1 DS 1

R604 Management d’équipe 16 6,00 6,00 1 Étude de cas 1

1  Moyenne Écrit (dont 

Autoformation et TOEIC)
0,6

1 Moyenne Orale 0,4

R606 Positionnement d’un champ professionnel (PPP) - S6 12 1,50 0,50 0,50 0,50 1 Écrit 1

R609 Management stratégique durable 18 7,00 7,00 1 Étude de cas 1

R610 Accompagnement au changement des projets durables 12 5,00 5,00 1 Étude de cas 1

163 90,00 30,00 30,00 30,00

30 10 10 10

3,00 3,00SAE6.01MSCD 
Contribution à un projet de transition durable de la mobilité et de la supply 

chain
39 9,00 3,00

BUT MLT (Parcours Durable) - 3e  année - Semestre 6 -  Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contrôle des Connaissances et des Compétences (MCCC) 

Volume 

horaire

Coefficients
Modalités Répartition

SAÉ : Situations d’Apprentissage et d’Évaluation 

Ressources

Total

Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter à chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.
Total ECTS

SAE6.02MSCC Alternance 6 30,00 10,00 10,00 10,00

R605 Anglais professionnel et de communication 8 4,50

C4: Démarche de 

développement 

durable

C2: Organiser la chaine 

logistique

C3: Manager les 

ressources et les flux 

logisitques et 

Ressources 

Transversales

Document validé par le Conseil de Département MLT du 5 Juin 2023 et par le Conseil d'IUT du…

1,50 1,50 1,50


