CFVU 07 juillet 2023

BUT HSE - 1 année - Semestre 1 - Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contrble des Connaissances et des Compétences (MCCCQC)

Volume Coefficients ., i ..
. Modalités Répartition
horaire | Total| UEL.1]| UE1.2] UEL3| UE1L4
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et Portfolio
’ Analyser les risques Rendus intermédiaires 0,5
SAE 1.01 |professionnels d’une situation de 46 12 12
travail simple 1 Oral 0,5
Maitriser les risques pour les Rendus intermédiaires 0,4
SAE 1.02 populatlc?ns e't les installations 46 1 1 1 Dossior 04
dans un établissement recevant
du public (ERP) 1 Oral 0,2
SAE 1.03 Clontlfibuer’ a la gestion d’une 34 8 8 Rendus intermédiaires 0,5
situation d’urgence 1 Dossier 0,5
) Animer en équipe un stand en Rendus intermédiaires 0,7
SAE 1.04 |lien avec les problématiques 34 8 8
HSE lors d’un forum Evaluation finale 0,3
Portfolio 8
Ressources
I i i 1 DS 0,7
R1.01 ntroduction aux sciences du 38 10,25 3 3.5 25 15 R
danger 1TD 0,3
Rz |Meéthodologie danalyse de 14 25 | 25 1 DS 1
Pactivité
A he phvsiaue d 1 DS Mécanique des fluides 0,2
pproche physique des s
1 DS El 0,3
R1.03  |problématiques HSE et 48 7 3 4 SIS :
_ . 1 DS Acoustique 0,3
applications technologiques
Moyenne TD / TP 0,2
Chimi i 1 DS 0,6
R1.04 e appliquee aux 48 75 | 3 4 | 05 Moyenne TD 0,25
problématiques HSE
Moyenne TP 0,15
- — 1
R1.05 Introdgctl(.)n au droit et 2 la 38 8 5 3 3 DS 0,7
normalisation Moyenne TD 0,3
1 DS 0,7
R1.06 Physiologie de la santé au travail 34 6,25 1,75 0,5 4 Moyenne autoformation 0,15
1TP 0,15
Ecri 0,5
R1.07 Communication 22 4,25 075 | 35 i :
Oral 0,5
Stage de Rentrée 0,2
Test d iti 0,2
R1.08  |Anglais 28 4,25 075 | 35 cstospostonnement :
écrit 0,3
oral 0,3
1 DS 0,7
R1.09 Outils mathématiques de base 24 4 2 2 :
1 TD 0,3
R1.10 Gestion de projets 10 2 0,5 1,5 1 DS 1
R1.11 Outils de buteautique 14 1,5 1,5 1 DS 1
Exposé Oral 0,3
R1.12 Projet Personnel et Professionnel 26 2,5 0,75 0,75 0,5 0,5 Travaux MEL 0,3
Dossier métier 0,4
Total 512 100 30 30 20 20
Total ECTS 30 9 9 6 6
Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter a chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

| Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil d'TUT du 20 Juin 2023 |




BUT HSE - 1°“ année - Semestre 2 - Année universitaire 2023-2024
Modalités de Contrble des Connaissances et des Compétences (MCCCQC)

Volume Coefficients ., , ..
. Modalités Répartition
horaire | Total| UE2.1| UE22]| UE23| UE24
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et Portfolio
Analyse des ti
enﬁjjﬁneﬁiﬁiﬁf dans une Rendus intermédiaires 0,4
SAE 2.01 erspective de transition 50 7 7
p .p v Rendus finaux 0,6
environnementale
SAE 2.02 Ma1trls.er les. risques dar.ls lfe cadre 44 75 75 Moyenne des livrables 0,5
d’une situation de travail simple Démarche 0,5
SAF 2.03 Mettre a jour un plan d’intervention 32 5 5 Rendus intermédiaires 0,4
interne Rendus finaux 0,6
Pré t ani
céquence autour d'un rsque dans e Rendus intermédiaires | 05
SAE 2.04 cagre d’une campagne d:j 30 > >
u:
e bag Rendus finaux 0,5
sensibilisation
Stage 10 3 3 2 2 Note de stage 1
Portfolio - Compétence 1 1,5 1
Portfol%o - Compf’:tence 2 10 5 1,5 Portfolio 1
Portfolio - Compétence 3 1 1
Portfolio - Compétence 4 1 1
Ressources
R2.01 Outils, C(?nc.epts et culture HSE dans 32 1075 | 25 25 4 1,75 1 DS 0,7
les organisations 1TD 0,3
R2.02 Introducgon ala démarche 16 3 3 1DS 1
ergonomique
1 DS Mécanique 0,3
R2.03 Phys{que apphquee. a la prévention 42 675 | 275 4 1 DS Electrl.clte 0,2
des risques professionnels 1 DS Acoustique 0,3
Moyenne TP 0,2
. . . 1 DS 0,6
R204 |Chimie des produits nocifs pour 38 575 | 35 | 225 Moyenne TD 0.25
’homme et ’environnement
Moyenne TP 0,15
R2.05 Intrgducmon au droit de ‘ . 38 7 5 5 3 1 DS 0,7
Penvironnement et au droit du travail Moyenne TD 0,3
1 DS 0,7
Toxicologie i iell :
R206 | oxicologie industriclle ct 20 | 425|225 2 Quiz autoformation 0.1
environnementale
1TP 0,2
R2.07 Ecoliogl,e, p\)o’llunf)ns et microbiologie 28 425 425 1 DS 0,7
appliquée a 'environnement 1TP 0,3
R2.08  |Communication 24 475 1 | 375 bt 0:>
Oral 0,5
R2.09  |Anglais 24 475 1 | 37 Moyenae éerlt 0>
Moyenne oral 0,5
R2.10 OL}tﬂS rnathemanqu,es, statistiques et 28 375 15 225 1 DS . 0,7
traitement de données 1 TP (Informatique) 0,3
. , . 1 DS 0,8
R2.11 Connaissance de I'entreprise 28 2,5 2,5 . .
Jeu de l'entreprise 0,2
. . Bilan Année 0,5
R2.12 Projet Personnel et Professionnel 28 2,5 0,75 0,75 0,5 0,5 - .
Dossier prospection 0,5
Total 512 100 30 30 20 20
Total ECTS 30 9 9 6 6

Des bonifications éventuelles penvent s'ajouter a chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil dTUT du 20 Juin 2023
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BUT HSE - 2°™ année - Semestre 3 - Année universitaire 2023-2024

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (MCCC)

Volume Coefficients ., . ..
. Modalités Répartition
horaire | Total| UE3.1| UE32| UE3.3| UE3.4| UE3.5
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et portfolio
Concevoir et présentet un Mo.yenne des 0.6
SAF. 3.1|document unique d'évaluation des| 44 5,5 2 2 1,5 livrables
risques d'une petite structure Démarche 0.4
. Moyenne des rendus
SAF; 3.2|Proposer un plan de gestion des 56 6 2 2 2 intermédiaires 0.7
déchets, tejets et/ou ressources -
Evaluation finale 0,3
Conseiller un organisateur Moyenne des 0.6
SACES I T U IS s | 2 bl
u u
: pu P Démarche 0,4
environnemental
Entreprise 20 4 4 4 4 4 Evaluation n°1 1
Portfolio 10
Ressources
Risques liés a l'exposition aux 1DS 0.8
R3.01 |produits chimiques et aux 26 5 3,5 1,5
rayonnements Moyenne TD 0,2
R3.02 Envlronner‘nen.t de travail et 36 5,5 35 ) 1 DS 0,7
analyse de l'activité Moyenne TP 0,3
R3.03 Droit df.i la santé et de la sécurité 18 5,5 15 4 1 DS 0,8
au travail Moyenne TD 0,2
p he d'évaluat
R3.04 [Demarche d'évaluation des 10 | 45| 1 1 25 11D 1
risques professionnels
R3.05 Securlte‘ .des 1ns.ta]lat10ns face au 66 9,5 85 1 1 DS In?endle 0,6
risque d'incendie 1 DS Sciences 0,4
Cadre juridique des activités de 1DS 0,8
R3.06 |l'administration et droit de la 18 5,5 5,5
responsabilité Moyenne TD 0,2
R3.07 Hygicne e.t sah%brlte d.es locaux et 10 3 3 1DS 1
des produits alimentaires
Transition écologique,
R3.08 Respogsablhte Soc1etrflle qes \ 18 5 5 1 DS 1
Organisations et application a la
gestion des déchets
Aol — -
R3.00 ngly se et maitrise des impacts 32 5 5 3 1 DS 0,8
environnementaux 1TD 0,2
R3.10 |Communication 20 4,5 4,5 Moyenne TD 1
Moyenne Oral 0,4
R3.11 |Anglais 20 4,5 4.5 Moyenne Ecrit 0,4
Auto-formation 0,2
R3.12 [Projet Personnel et Professionnel 12 2,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 ! ?m,l 02
1 écrit 0,5
Total 436 100 20 20 20 20 20
ECTS 30 7 7 6 6 4

Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter a chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil d'TUT du 20 Juin 2023
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BUT HSE - 2°™ année - Semestre 4 - Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (MCCC)

Volume Coefficients . . .
. Modalités Répartition
horaite | To¢al [ UR4.1| UB4.2| UR43 | UR4.4 | UB45
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et Portfolio
Conseiller la direction d'une Moyenne des livrables 0,5
SAF 4.1|ICPE dans la réactualisation et 42 8,5 3,5 3,5 1,5 i i
la diffusion d'un POI oyenne devaluations 0,5
finales
’ Concevoir un plan de gestion Moyenne des livrables 0,5
SAE 4.2|des risques liés aux co- 40 7 3,5 35
activités Démarche 0,5
Analyse de la politique HSE
SAE 4.3|d'une organisation a partir 4 2 2 Dossier 1
d'un outil diagnostic
Evaluation n°2 0,4
Entreprise 2 25 5 5 5 5 5 Evaluation n°3 0,4
Dossier pro 0,2
Portfolio - Compétence 1 1,5 1,5 1
Portfolio - Compétence 2 1,5 1,5 1
Portfolio - Compétence 3 12 1,5 1,5 Portfolio 1
Portfolio - Compétence 4 1,5 1,5 1
Portfolio - Compétence 5 1,5 1,5 1
Ressources
Risque technologique lié aux 1DS 0,5
R4.01 |procédés industriels et droit 28 12,5 2 2 6,5 2
des ICPE 1 DS 0,5
RA.02 G.estl.on des.coactlvnes et . 14 8 15 45 5 1DS 1
principaux risques sur chantier
Sécurité des installations et Etude de cas ATEX 0.4
R4.03 |des équipements de travail, 24 9 6 3
risque d'explosion 1 DS 0,6
i : Etude d 0,6
RA.04 Introduction au systeme de 18 75 75 ude de cas R
management QHSSE Moyenne TD 0,4
R4.05 |Communication 16 6 2 4 Moyenne TD 1
Moyenne Oral 0,4
R4.06 |Anglais 18 4,5 1 3,5 Moyenne Ecrit 0,4
Auto-formation 0,2
i 1 oral 0,5
Ra.07 |} rojet Personnel et 8 25 | o5 | o5 | 05 | 05 | 05 o :
Professionnel 1 écrit 0,5
Total 226 100 20 20 20 20 20
ECTS 30 7 7 6 6 4

Des bonifications éventuelles peuvent s'ajouter a chaque UE dans la limite de 0,5 point sur 20.

Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil d'TUT du 20 Juin 2023
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BUT HSE - 3°™ année - Semestre 5 - Année universitaire 2023-2024

Modalités de Controle des Connaissances et des Compétences (MCCC)

Volume Coefficients . . A .
. Modalités Répartition
horaire | Total| UE5.1 | UE5.2| UE5.3 | UE5.4 | UE5.5
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et Portfolio
Co?dl?irz}meldémarzhe Rendus intermédiaires 0,5
SAT 5.1 |/egree danalyse ctde 2 | 15| s 5 5 | 25
maitrise des risques dans une
ICPE Evaluation finale 0,5
. i i Rendus intermédiaires 0,5
SAE 5.2 Concevo{r un PCA en lien 40 7,5 5 25
avec un risque naturel Evaluation finale 0,5
Ewvaluation n°1 0,5
Entreprise 2 25 5 5 5 5 5
Evaluation n°2 0,5
Portfolio 10
Ressources
3 isati 1 DS 0,8
R5.01 ]:En]eux e.t organisation de 30 10,5 1 3 1 55
l'entreprise 1TD 0,2
Risques biologiques et 1 DS Risques biologiques 0,5
R5.02 |risques liés aux 18 10 4,5 5,5
rayonnements 1 DS Rayonnements 0,5
Pénibilité et risques 1DS 0,8
R5.03 |professionnels 28 8 4 2 2
multifactoriels 1TD 0,2
; 1DS 0,8
R5.04 Imchf env1ronn.emental des 2 4 5 5
activités anthropiques 1TD 0,2
R5.05 |Risques naturels 20 7 6,5 0,5 1 DS 1
R5.06 |Communication 16 4 4 1 DS 1
Auto-formation 0,2
R5.07 |Anglais 16 4 4 Ecrit 0,4
Oral 0,4
R5.08 |Lrojet Personnel et 8 25 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05 1 Oral 1
Professionnel (PPP)
Total 286 100 20 20 20 20 20
ECTS 30 5 5 6 7 7

Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil d'TUT du 20 Juin 2023
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BUT HSE - 3°™ année - Semestre 6 - Année universitaire 2023-2024

Modalités de Contréle des Connaissances et des Compétences (MCCC)

Volume Coefficients ., i ..
. Modalités Répartition
horaire | Total| UE6.1 | UE6.2| UE6.3 | UE6.4] UEG.5
SAE : Situations d’Apprentissage et d’Evaluation et Portfolio
Locale - Approfondissement
SAFE 6.1 [de I'analyse et maitrise d'un 24 5 2,5 2,5 1 DS 1
risque spécifique
Rendus intermédiai 0,5
Participer a une cellule de cneus mtermeciares ,
SAE 6.2 |crise liée 2 un événement 40 5 2,5 2,5 Dossier individuel 0,3
majeur e
Oral individuel 0,2
) Préparation, réalisation et Rendus intermédiaires 0,5
SAE 6.3 |suivi d'un audit interne 38 2,5 2,5
QHSSE Evaluation finale 0,5
Evaluati °3 0,5
Entreptise 4 30 | ¢ 6 6 6 6 e e :
Mémoire et soutenance 0,5
Portfolio - Compétence 1 1,5 1
Portfolio - Compétence 2 1,5 1
Portfolio - Compétence 3 12 7,5 1,5 Portfolio 1
Portfolio - Compétence 4 1,5 1
Portfolio - Compétence 5 1,5 1
Ressources
R6.01  |Gestion de crise 20 7 5 2 1 DS 1
R6.02  [Risques liés au transport 20 8 3,5 4,5 1 DS 1
Systéme de management 1 DS 0,7
R6.03 |7, 34 6,5 6,5
1ntegre QHSSE 1TD 0.3
R4 |Ouils scientifiques daideala ) og -y 1,5 3 1Ds 1
prise de décision
R6.05 |Communication 20 6 3 3 1TD 1
Moyenne Oral 0,4
R6.06  |Anglais 20 4,5 4.5 Moyenne Ecrit 0,4
Auto-formation 0,2
Re.7 |Drojet Personnel et 10 25 | 05 | 05 | 05 | 05 | 05 Berit 1
Professionnel (PPP)
: RCHI1 0,5
R6.08 Ressource Locale 40 5 3 5
RAD+RCH RAD1 0,5
R6.09 Ressource locale au choix : Moyenne épreuves type 1
Préparation Concours ‘ 24 6 3 3 concours
R6.10 Ressour;e locale au choix : 1D 1
Consulting
Total 326 100 20 20 20 20 20
ECTS 30 5 5 6 7 7
Document validé au Conseil de Département HSE du 9 juin 2023 et soumis au Conseil d'TUT du 20 Juin 2023




