
COEFF

Noté ou 

non noté 

(SUIV)

Type de 

contrôle 

cc ou ct

Nb 

épreuves Type d'épreuves A distance ou sur site Durée de l'épreuve

Type 

d'épreuve 

pour 

dispensés

Durée de 

l'épreuve

Type 

d'épreuve

Durée de 

l'épreuve

8 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

6 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

5 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1h30 Ecrit 1H30

4 OUI CC 2

1) Dossier

2) Ecrit

1) A distance par mail

2) Sur site

1) 1H30

2) 1H Dossier Ecrit 1H

5 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

3 OUI CC 8

1) Ecrit

2) Ecrit

3) Ecrit

4) Ecrit

5) Ecrit

6) Ecrit

7) Ecrit

8) Ecrit

1) A distance via

Moodle

2) Sur site

3) A distance via

Moodle

4) Sur site

5) A distance via

Moodle

6) Sur site

7) A distance via

Moodle

8) Sur site

1) 0H30

2) 0H30

3) 0H30

4) 0H30

5) 0H30

6) 0H30

7) 0H30

8) 0H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

3 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

0 NON

4 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

0 NON

NON 0

3 OUI CC 3

1) Oral

2) Ecrit

3) Ecrit

1) Sur site

2) Sur site

3) Sur site

1) 0H45

2) 2H

3) 0h30 Dossier Oral

0 NON

0 NON

3 OUI CC 2

1) Oral

2) Oral

1) Sur site

2) Sur site

1) 0H30

2) 0H30 Ecrit 2H Ecrit 2H

COEFF

Noté ou 

non noté 

(SUIV)

Type de 

contrôle 

cc ou ct

Nb 

épreuves Type d'épreuves A distance ou sur site Durée de l'épreuve

Type 

d'épreuve 

pour 

dispensés

Durée de 

l'épreuve

Type 

d'épreuve

Durée de 

l'épreuve

4 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

4 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

2 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 1H30 Ecrit 1H30 Ecrit 1H30

0 NON

2 OUI CT 1 1) Ecrit 1) Sur site 1) 2H Ecrit 2H Ecrit 2H

0 NON

VALIDE EN 

TD - SUIV

2 OUI CC 2

1) Dossier

2) Oral

1) Sur site

2) Sur site 2) 0H15 Dossier Dossier

5 OUI CC 2

1) Dossier

2) Dossier

1) A distance via

Moodle

2) Sur site Dossier Dossier

3 OUI CC 2

1) Oral

2) Ecrit

1) Sur site

2) Sur site

1) 1H

2) 0H30 Dossier Oral 0H20

0 NON

0 NON

0 NON

8 OUI CT 1 1) Dossier

1) A distance via

Moodle Dossier Dossier

MCCC 2023-2024  MASTER 1 ECONOMIE DU TRAVAIL ET DES 

RESSOURCES HUMAINES

Validations : Composante le 27/09/2022 DF le 27/09/2022  

SEMESTRE 1 MODALITES CLASSIQUES

SEMESTRE NON 

COMPENSABLE SESSION 1 SESSION 2

ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ASSID ET DISP.

UE ORGANISATIONS ET RESSOURCES HUMAINESORGANISATIONS ET RESSOURCES HUMAINES

41EHAA01 CM Economie et Management des RH

41EHAA02 CM Environnement juridique des organisations

41EIAA01 CM Mangement Stratégique des Organisations

41EIAB01 CM Pilotage et Diagnostic financier

41ESAB01 CM Logiques et formes de l'entrepreneuriat

UE ECONOMIE ET SOCIETEECONOMIE ET SOCIETE

41ECAC01 CM Enjeux macroéconomiques contemporains

41ECAD01 CM Socio-économie et innovation sociale

UE OUTILS ET PROFESSIONNALISATIONOUTILS ET PROFESSIONNALISATION

41ECAH01 CM Enquête et analyse qualitatives

41EHAC01 CM Exploitation d'enquêtes statistiques

41EHAC02 TD Exploitation d'enquêtes statistiques

41EHAC03 TD Enquête et analyse qualitatives

41EHAC04 TD TD de Spécialité RH

41EHAC05 TD PPP 

41EHAC06 TD PPP (auto-formation)

41ESAC02 TD Anglais

SEMESTRE 2 MODALITES CLASSIQUES

SEMESTRE NON 

COMPENSABLE SESSION 1 SESSION 2

ASSIDUITÉ DISPENSE ASSIDUITÉ ASSID ET DISP.

UE RESSOURCES HUMAINES, TRAVAIL ET EMPLOIRESSOURCES HUMAINES, TRAVAIL ET EMPLOI

42EHAA01 CM Socio-économie du travail et de l'emploi

42EHAA02 CM Gestion juridique de la relation d'emploi

42EHAA03 CM Organisation et Management du Travail

42EHAA04 TD MOOC RH

UE ECONOMIE ET SOCIETEECONOMIE ET SOCIETE

42ECAA01 CM Inégalités, Justice et Réforme sociale

42EHAC03 TD PPP

42EHAC04 TD Méthodologie du TER

42EHAC05 STAG Mission de professionnalisation (stage)

42EHAC06 TD Rapport de stage

42ESAB02 CM Gestion de projet socialement innovant

42ESAB03 TD Gestion de projet socialement innovant

ELIMINATOIRE - NOTE SEUIL : 10  UE OUTILS ET PROFESSIONNALISATION

42EHAC01 TD Enquête et analyse qualitatives

42EHAC02 TD TD de Spécialité RH

CFVU 07 juillet 2023


