MCCC 2025/2026 - DU FORMATION SUPERIEURE EN ERGONOMIE APPLIQUEE Les modalités du RSE avec aménagement d'examens sont applicables uniquement pour les étudiants relevant du RSE et
INTERVENANT EN ANALYSE DU TRAVAIL POUR LA PREVENTION ET LA SANTE AU TRAVAIL apres validation de leur demande par les services compétents de I'établissement.
Les étudiants disposant d'une reconnaissance de leur situation de handicap par les services compétents de I'établissement
pourront se voir notifier individuellement des aménagements dérogatoires aux présentes MCCC.
Validations : DATE CFVU : 04/07/2025

RESULTATS ANNUELS SESSION INITIALE SECONDE CHANCE
SEMESTRE NON COMPENSABLE ASSIDUITE ASSIDUITE ET DISPENSE
Coefficient Noté ou non noté  |Type de contréle CC ou Nb épreuves Type d'épreuve Durée de I'épreuve Type d'épreuve pour Durée de I'épreuve Type d'épreuve Durée de I'épreuve
(SUIV) CT dispensés d'assiduité

UE ANALYSE DU TRAVAIL

36MUDAO01 CM Analyse du travail

I I Non noté I I I I I I I I

36MUDAO02 TD Analyse du travail
I Non noté I I I I I I I I
UE LES TECHNIQUES D'ANALYSE DE L'ACTIVITE

36MUDBO1 TD L'observation

I I Non noté I I I I I I I I
36MUDBO2 TD L'interprétation des données et implication des salariés

I I Non noté I I I I I I I I
36MUDBO03 TD La diffusion et la mise en forme des données d'analyse

I I Non noté I I I I I I I I
36MUDBO04 TD Document de synthése

I I Non noté I I I I I I I I

UE APPRENTISSAGE DE LA PRATIQUE PAR LA PRATIQUE

36MUDCO01 TD Apprentissage de la pratique par la pratique

Non noté | | | | | | | |
36MUDCO02 TD Mémoire
[ 2 [ Noté [ CT [ 1 [ 1) Dossier [ [ [ [ [
36MUDCO03 TD Soutenance
| 2 | Noté | CT | 1 | 1) Oral | 1) 1H | | | |
36MUDCO04 TD Evaluation
2 Noté CT 1 1) Note d'engagement 1) participation,

assiduité...
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