Madame la Chargée de mission, chere collégue,

La stratégie internationale de l'Université Lumiere Lyon 2, telle qu’adoptée par le
Conseil d’administration en juin 2022, prévoit a sa page 14 que :

Nous encouragerons de maniere tres volontariste les projets COIL
(Collaborative Online International Learning), sous l’égide su
Service de Pédagogie du Supérieur, en offrant un soutien aux projets
émergent et en proposant des formations aux enseignant.es et
enseignant.es-chercheur.es désireux.ses de tenter [’aventure. Il
s’agit de projets de cours partagés a distance avec des collégues dans
d’autres universités, qui peuvent se faire soit de maniére
ponctuelle, soit de maniére pérenne. C’est pour ['université de se
saisir des nouvelles pratiques pédagogiques qui ont indubitablement
été induites par nos expériences pendant la pandémie, de maniere
réfléchie et dans ’intérét des étudiant.es.

Le COIL est un terme qui couvre un ensemble de pratiques et d’initiatives
pédagogiques dont l’objectif central est de donner aux étudiant.es la possibilité de
travailler avec des étudiant.es d’autres pays sur des projets et des thématiques
communs. Cela peut prendre une myriade de formes : mise ensemble de groupes
d’étudiant.es pour travailler sur des rendus partagés, de facon asynchrone et assez
autonome ; séances de cours co-enseigné.es en synchrone ; préparation a distance
de mobilités physiques, etc.

Consciente que si la mobilité physique des étudiant.es doit rester au coeur de sa
politique d’internationalisation, mais attentive au fait que cette forme de mobilité
reste impossible pour nombre d’étudiant.es, a qui nous souhaitons néanmoins offrir
une expérience internationale, ’Université Lumiere Lyon 2 souhaite encourager et
soutenir les initiatives COIL, et vous aurez pour mission cette promotion. Plus
particuliéerement, vous :

- Accompagnerez et conseillerez les collegues qui souhaiteraient introduire des
dispositifs COIL dans leurs enseignements ;

- Accompagnerez les composantes qui souhaiteraient réfléchir a des dispositifs
COIL, de maniére plus pérenne, dans le cadre de la maquette de leurs
formations ;

- Effectuerez une veille des opportunités de financement qui pourraient exister
pour promouvoir et mettre en oeuvre des innovations pédagogiques a
U’international ;

- Assisterez a des formations, webinaires, forums etc qui seraient organisés par
des acteurs universitaires sur la thématique du COIL et en rendrez compte au
Vice-président chargée des relations internationales ainsi qu’au SPS ;

- Promouvrez le COIL a Uintérieur de Lyon 2 en organisant des évenements de
dissémination ;



- Conseillerez la gouvernance quant aux dispositifs qu’il conviendrait de mettre
en place pour atteindre les objectifs fixés ;

- Menerez une réflexion quant a la valorisation des initiatives COIL, aussi bien
pour les étudiants et étudiantes (a ce titre, vous serez membre du comité de
suivi pour le Certificat International Lumiére) que pour les enseignants-
chercheurs et enseignantes-chercheuses.

- Rédigerez, en fin de mission, une feuille de route pour le développement du
COIL dans ’établissement a moyen et a long terme.

Pour mener a bien ce travail, vous travaillerez en lien étroit avec le Service des
Formations Internationales (DRI), avec le Service de Pédagogie du Supérieur (DF) et
avec les Vice-président.es des Relations Internationales et de la Formation.

Votre mission prendra effet au 1" septembre 2023 pour une durée dun an
renouvelable. Elle donnera lieu a une équivalence horaire de 48h annuelles.



