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Lettre de Lettre de mission a Monsieur Bertrand Ravon
Vice-président a la formation tout au long de la vie

Monsieur le Vice-président, cher collégue,

En tant que Vice-président a la formation tout au long de la vie, vos missions
consisteront, en lien étroit avec la vice-présidente « sciences et société » et le vice
-président « alternance », a mettre en ceuvre la politique de formation tout au
long de la vie (FLTV) : formations continues, courtes ou longues, diplomantes ou
non diplomantes, validation des acquis de ’expérience. Dans cette perspective,
vos missions seront les suivantes :

1) En ce qui concerne les orientations politiques de I’établissement en matiere
de FLTV, vous contribuerez a leur définition, leur promotion et leur suivi.
Pour ce faire :

a. Vous animerez le comité consultatif de formation continue, instance
prévue dans les statuts du SCFC.

b. Vous organiserez, en lien avec les services et les composantes
concernes, des réunions thématiques en vue de préciser ’offre, les
attentes et les ressources mobilisables en matiere de FLTV, aussi bien
en interne qu’en externe (partenariats).

2) En vous appuyant sur le SCFC, vous suivrez ’instruction, la maturation et le
dévelopement des projets FLTV avec les composantes.

a. Dans une optique de transversalité portée par les poles de spécialité,
vous irez a la rencontre des porteurs de projets de FTLV et
contribuerez a promouvoir leur action ; vous sensibiliserez les
porteurs de projets potentiels.

b. Vous porterez une attention soutenue au développement de modules
courts, interdisciplinaires et non diplomants ou avec de micro-
accréditations.

c. Vous contribuerez au soutien des partenariats existants et a
l’ouverture de nouveaux réseaux de collaboration de formation avec
des collectivités locales, des associations, des entreprises, d’autres
établissements publics, etc.

3) En lien direct avec la direction du SCFC, vous accompagnerez la
réorganisation du service commun dans son travail de veille, d’appui et de
conseil aupres des différents opérateurs de la FTLV.

a. Vous porterez une attention particuliére au travail de traduction
entre les demandes externes de FTLV, les contraintes administratives
de la formation professionnelle et les objectifs pédagogiques définis
par les enseignants-chercheurs concernés.
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b. Vous encouragerez le lien continu entre le SCFC et les départements
et/ou les opérations de FLTV au sein des composantes.

c. En lien avec le vice-président « moyens budgétaires », vous
participerez a la clarification des circuits budgétaires des formations
continues et aux comités de pilotage d’évaluation de leur
soutenabilite financiere.

4) En lien avec la Vice-Présidente « sciences et sociétés » et le Vice-président
« Alternance », vous serez un interlocuteur privilégié pour vos homologues
dans les autres établissements d’enseignement supérieur, les établissements
délivrant des formations supérieures et les partenaires de Uuniversité. Vous
représentez la Présidente au sein des instances internes et externes
concernées par la thematique de la FLTV.

Pour effectuer ’ensemble de ces missions, vous bénéficierez d’une décharge
d’enseignement de 96 h par an.

Je vous remercie, Monsieur le Vice-président, cher collégue, de votre implication
dans la réalisation de nos objectifs en faveur d’une université démocratique,

ouverte et solidaire.

Lyon, le 1¢" septembre 2022
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