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Candidature a une chaire de professeur junior
Application for a chair of junior professor

Avant de compléter votre candidature, Merci de lire attentivement les consignes suivantes

Les conditions requises pour candidater :
- Etre titulaire du doctorat ou d’un dipléme dont I’équivalence devra étre reconnu par
les instances de ’établissement.

En outre, il est recommandé :
- D’avoir une expérience de mobilité a [’étranger (cursus accompli a l’étranger, collaborations
scientifiques, publications, ...)
- D’avoir un parcours professionnel diversifié au travers des différents contrats de travail
réalisés dans un établissement public d’enseignement supérieur et/ou de recherche en
France ou a ’étranger ou dans une structure de droit privé.

Liste des piéces a fournir :
Votre candidature, composée du formulaire de candidature saisi en ligne, devra
obligatoirement comporter les éléments suivants :

- Formulaire de candidature (a saisir en ligne) -Application form entered online

- Une piece d'identité avec photographie - Identity document with photograph

- Une piece attestant de la possession d’un doctorat ou d'un diplome équivalent devra

étre reconnue par les instances de l’Etablissement - copy of the diploma

- La fiche de candidature diment complétée - scientific file according
Les documents administratifs rédigés tout ou partie en langue étrangére seront accompagnés
d’une traduction en langue francaise dont le candidat atteste la conformité sur [’honneur.

L’ensemble des documents doit étre déposé en version numérique sur Galaxie (module
FIDIS)
https://galaxie.enseighementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp
selon le calendrier disponible sur le site de l’Université.

Les candidats préalablement sélectionnés par la commission de sélection seront convoqués
a l'audition.
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Projet : indiquer le nom du projet

Fiche de Candidature

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

1- Informations Personnelles, cv et parcours professionnel personnel informations, CV

and professional history

1.1 Curriculum Vitae (max 2 pages)

1.2 Informations personnelles / personal information

Nom / last name

Prénom / first name

Nationalité / nationality

Date de naissance / date
of birth

Diplome de plus haut
degré obtenu dans
I’enseignement
supérieur

/ Highest degree
obtained in higher
education

Email

Téléphone portable /
phone number

Adresse postale / home
address

Adresse professionnelle /
business address

1.3 Expériences professionnelles / Professional experience

Année Poste Organisation ou structure
Year Position and status Institution

Plus

récente
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/ More
recent

Plus
ancienne
/ older

1.4 Expertise scientifique / Scientific expertise (maximum 10 lignes/lines)
1.5 Mots-clés / Keywords (maximum 5)

1.6 Evénements majeurs dans la carriére scientifique / Major events in scientific career

Citer jusqu’a 5 faits marquants de votre carriére scientifique.
List up to 5 highlights from your scientific career.

1.7 Relation au monde socio-économique / Relationship to the socio-economic world

Contrats, membre de conseils, consulting, role d’expert, etc.
Contracts, advisory members, consulting, expert role, etc.

1.8 Vulgarisation scientifique / scientific dissemination

Citer les occasions/événements vous ayant permis de diffuser vos travaux auprés du grand
public.
List the occasions/events that allowed you to disseminate your work to the general public.

2- Activité de recherche / research activities

2.1 Description du parcours scientifique / Description of the scientific background (maximum
1 page)

2.2 Projet scientifique en lien avec la chaire de professeur junior / Scientific project in
connection with the chair of junior professor (maximum 3 pages)

- Contexte scientifique des travaux envisagés / Scientific context of the proposed work

- Description du projet scientifique / Description of the scientific project

- Verrous scientifiques liés au projet / Scientific barriers related to the project

- Indicateurs de suivi du déroulement du projet / Indicators for monitoring the progress
of the project

- Dissémination des travaux de recherche aupres du grand public / Dissemination of
research to the general public
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3- Activités d’enseighement / teaching activities

3.1 Expérience pédagogique dans I'enseignement supérieur / Teaching experience in higher
education (maximum 2 pages)

3.2 Projet pédagogique en lien avec la chaire de professeur junior au sein de I’établissement
d’accueil / Pedagogical project in relation to the chair of junior professor at the host
institution (maximum 2 pages)

4- Liste exhaustive des contrats et des financements obtenus dans les activités de
recherche / Comprehensive list of contracts and funding obtained in research

activities
Source
agence, S Votre role
(2 s, Intitulé du | Nom du
, collectivité, . . dans le
Année . projet coordinateur .
entreprise, ...) . . ,_ | Budget (€) projet
Year . . Project Coordinator’s .
Origin (agency, Your role in
. name name .
community, the project

company, ...)

5- Liste des publications, ouvrages, brevets, communications orales, communications
par affiche
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5.1 Synthése / Synthesis

Nombre de publications avec comité de lecture
Number of peer-reviewed publications
Nombre de publications autres (proceedings,
actes de colloques, chapitre d’ouvrage, ...)
Number of other publications (proceedings,
acts of workshops, book chapters, ...)
Nombre de brevets

Number of patents

Nombre de communications orales

Number of oral communications

Nombre de communications par poster
Number of papers per poster

Nombre de séminaires invités

Number of invited seminars

5.2 Articles publiés avec comité de lecture / number of peer-reviewed articles

[1].Titre de I'article, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations.
Title of article, authors, Journal, Volume, pages, (year). Number of citations.

[2]........

5.3 Autres publications (proceedings, actes de colloques, chapitres d’ouvrages,...) / Other
publications (proceedings, acts of workshops, book chapters,...)

[1].Titre du proceeding, auteurs, Journal, Volume, pages, (année). Nombre de citations.
Title of proceeding, authors, Journal, Volume, pages, (year). Number of citations.

[2]........

5.4 Brevets / Patents
Renseigner le tableau pour chaque brevet.
Complete the table for each patent.

Nom
Name

Inventeur(s):
Inventor(s):

Numéro de brevet
Patent number
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5.5 Communications orales / Oral communications

[1]. Titre de lacommunication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville, pays.
Title of the paper, name of the conference, conference acronym, date, city, country.

[2]......

5.6 Communications par affiche / Poster communications

[1].Titre de la communication, nom de la conférence, acronyme de la conférence, date, ville,
pays.
Title of the paper, name of the conference, conference acronym, date, city, country.

[2].

5.7 Séminaires invités / Guest seminars

[1]. Titre du séminaire, structure d’invitation, personne invitant au séminaire, date du séminaire,
ville, pays.
Title of the seminar, inviting structure, person inviting to the seminar, date of the seminar,
city, country.

[2]......
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