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« Responsable du pôle Réseau, Téléphonie Sécurité » 

 

Statut : Titulaire ou CDD Catégorie : A 

Filière : ITRF Corps : IGE 

 

Date de nomination dans le poste : Dès que possible 

Quotité :  100% 

 

Branche d’Activité Professionnelle (pour les ITRF) BAP E 

Emploi-type 
Vous pouvez vous reporter aux référentiels-métiers : 
REFERENS  3 pour les ITRF, BIBLIOFIL pour les personnels de 
bibliothèque, REME 

E2B43 - Administrateur-trice systèmes et réseaux 

Encadrement  Oui  Non 

Nombre d’agents encadrés par catégorie A : 3 B : 1 C : 

 
 

Affectation : direction / composante / service DSI / Service Opérations 

Localisation géographique Campus : Bron Bâtiment : P 

Possibilité d’ouverture du poste au télé-travail 
(sous réserve d’acceptation de la demande après étude de l’ensemble 
des critères d’éligibilité au télétravail) 

 
 Oui 

 
 Non 
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« Responsable du pôle Réseau, Téléphonie Sécurité » 

MISSIONS ET ACTIVITES 

Le/la responsable du pôle réseau, téléphonie et sécurité est en charge 
de l’ensemble de l’infrastructure réseau des différents campus. Il/elle 
entretient et fait évoluer les réseaux filaires et wifi en fonction des 
besoins de l’établissement. Il/elle gère les projets du pôle en lien avec 
les évolutions du SI et de ses infrastructures. 
 
ACTIVITÉS PRINCIPALES 

 
- Encadrement de l’équipe d’administrateurs Réseau, téléphonie et 

Sécurité 
- Gestion des projets validés pour le Service Opérations de la DSI 
- Exploitation des équipements réseau, filaires et sans fil 
- Exploitation de la Téléphonie sur IP 

- Documentation des prestations 
 
ACTIVITÉS ASSOCIÉES 

 
- Suivi des marchés publics d’infrastructure réseau, y compris en inter-

établissement (notamment le marché LyRES) 
- Suivi des nombreux travaux avec les responsables du patrimoine 

(rénovations et constructions de nouveaux bâtiments) 

Compétences 

SAVOIRS GENERAUX, THEORIQUES OU DISCIPLINAIRES 

 
Systèmes Microsoft, linux 
Infrastructure et protocoles réseau 
Administration d’équipements actifs (Cisco, Aruba, F5, Paloalto…) 
Gestion des prestataires, suivi de leurs missions 
 

SAVOIR-FAIRE 
 

Maîtrise de l’administration réseau et des services connexes (parefeu, dns, 
dhcp…) 
Maîtrise de l’administration des équipements actifs déployés 
Capacité à planifier et coordonner des opérations 
Capacité de rédaction de notes et de documentations pour les utilisateurs 

COMPORTEMENTS ATTENDUS 

 
Rigueur, méthode, gestion des priorités 

Contexte 
de 

travail 

Champ des 
relations 

Externes : 

Contact technique pour le réseau métropolitain LyRES 
Contact technique pour le réseau national Renater 
Encadrement des prestataires externes 

Internes : 

Relations avec l'ensemble du personnel de l'université. 

Spécificités et 
contraintes du 
poste  

Grande réactivité 
Grande autonomie 
Charge de travail importante 
Compétences étendues, du poste client au serveur, maîtrise du réseau 
Veille permanente sur les technologies émergentes 
Formations régulières sur les technologies des réseaux TCP/IP 


