Devenir des diplémé.es de L3 2022/2023

Mention : LICENCE 3 PSYCHOLOGIE

Formation initiale dont reprise d'études

Nombre de diplémé.es N ombre de Taux de réponse
répondant.es
451 224 50%

Profil des répondant.es

Nationalité % Age Ans

Francaise 94 Minimum 20

Etrangeére 6 Median 22
Maximum 44

Genre %

Femme 93

Homme 7

Si c'était a refaire ?

Se réinscrire a Lyon 2 % Refaire la méme licence %
Oui 75 Oui 77
Non 25 Non 23

Situation en novembre 2023

Situation en novembre 2023 %
Vous poursuivez vos études a Lyon 2 45
Vous poursuivez vos études hors de Lyon 2 35
Vous étes en emploi (dont service civique, VIE, ...) 12
Vous étes sans emploi et vous recherchez du travail 3
Vous étes en année de césure 3
Vous préparez un concours 1

Vous étes sans emploi mais vous ne recherchez pas de 1

travail
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Diplémé.es en emploi/en recherche d'emploi/

ni emploi ni recherche d'emploi

Emploi, recherche d'emploi
ni emploi, ni recherche

%

vous n'avez pas été retenu.e dans la/les formation(s) 66
souhaitée(s)
Vous n'avez pas souhaité poursuivre vos études pour des 24

raisons personnelles (financiéres, familiales ...)

Vous n'avez pas souhaité poursuivre vos études pour rentrer 17

sur le marché du travail

Vous n'avez pas pu poursuivre vos études

Nota : Réponse a choix multiples

Avez vous effectué une césure ?

Césure au cours du cursus %
Oui 7
Non 93

Avez vous suivi un enseignement
sur votre projet professionnel et personnel ?

UE pré-professionnelle %
Oui 92
Non 8
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Avez vous rencontré le COSIE ?

Rencontre COSIE %
Oui 46
Non, je n’ai pas ressenti le 36
besoin

Non, je n’ai pas eu la 15
possibilité

Non, je ne connais pas le 3
COSIE

Satisfait de cet enseignement ?

Satisfaction %
Tout a fait 12
Plutét oui 69
Plutét non 14
Pas du tout 6




Diplémé.es en emploi/en recherche d'emploi/
ni emploi ni recherche d'emploi

Emploi

service civique

aesh

moniteur/trice éducateur/trice

serveur/veuse

aide éducateur/trice

service civique

service civique

ambassadeur/drice du sport universitaire a la ligue auvergnes ressources humaineséne alpes du spor
éducateur/trice

service civique

service civique

héte.sse de caisse

accompagnant.e des éléves en situation de handicap

secrétaire dans une office notariale

service civique

formateur/trice des gestes de premiers secours (psc1) auprés du grand public (écoles hopitaux pri
employé.e en restauration

service civique

salarié dans une grande surface
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Poursuite d'études a I'Université Lyon 2

Cette formation est-elle votre premier choix ?

Premier choix

%

Oui

Non

80
20

Vous avez poursuivi dans la méme discipline,

pour quelles principales raisons ?

Classement Raison 1 Raison 2 Raison 3 total
Projet professionnel 50 23 11 84
Epanouissement personnel 15 16 12 43
Exigences de la profession 11 5 15 31
Approfondissement des connaissances 7 19 22 48
Spécialisation 5 10 11 26
Développement de compétences 5 19 16 40
Meilleures opportunités professionnelles 4 6 9 19
Réseautage 1 1
Recherche académique 1 3 1 5

Vous avez poursuivi dans une autre discipline,

pour quelles principales raisons ?

Classement Raison 1 Raison 2 Raison 3 Total
Découverte d'une nouvelle passion 37 8 14 59
Candidature non retenue dans ma 22
discipline de licence
Evolution personnelle 15 15 38
Décision de carriere différente 12 15 36
Besoin de compétences complémentaires 8 32 49
Opportunités professionnelles 7 26
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Poursuite d'études hors de I'Université Lyon 2

Vous avez indiqué avoir poursuivi vos études, de quelles études s’agit-il ?

Type de dipléme

%

Master (dans une université)
Autres
Master enseignement (MEEF)

Dipléme d'école de commerce, de
management, d'ingénieur

Licence Professionnelle

56
20
18

Pour quelles raisons n'avez vous pas poursuivi vos études a I'Université Lyon 2 ?

Premier choix ?

%

Oui 72
Non 28
Alternance ? %
Oui 16
Non 84

Quelles raisons principales?

%

L'Université Lyon 2 n'a pas sélectionné votre candidature 37

L'Université Lyon 2 ne proposait pas la formation que vous 31

souhaitiez suivre

L'Université Lyon 2 proposait la formation mais vous avez 22

préféré changer d'établissement

Autres raisons

10
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Statut de I'emploi

%

CDI, titulaire ou stagiaire de la fonction
publique

CDD, contractuel, vacataire,
intérimaire, emploi aidé

Service civique, volontariat

25

21

54

En emploi

Niveau de I'emploi

%

Autres

Emploi de niveau intermédiaire
(technicien, agent de maitrise...)

Employé de bureau, de commerce,
personnel de service

36

46

international Catégorie A de la fonction publique
Catégorie B de la fonction publique
Secteurs % Localisation %
Public 75 Autres 59
Privé 25 Rhoéne 38
Etranger 3
Votre emploi correspond % Votre emploi correspond %
a votre domaine de 46 un niveau supérieur a bac 8
formation +3
a votre projet 46 un niveau inférieur a bac 92
professionnel +3
a votre niveau de 33
formation
Comrpent avez vous %
trouvé votre emploi
Stage ou alternance 3
Réseau (personnel, professionnel...) 18

Site de recrutement (LinkedIn, Indeed, pdle empiloi ...) 41

Candidature spontanée

33

Rubrique recrutement sur un site d'entreprise 5
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Autres

Avez-vous participé a la journée des LP/ et des Masters organisée par I'université le 24 février 2023 ?

Journées LP M %
Oui 26
Non 74
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Poursuite d'études hors de I'Université Lyon 2
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Formation

Master MEEF 1er degré

Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation 1er degré
Mastere direction des ressources humaines

Master Psychologie de I'Education, de I'Orientation et du Développement
MASTER MEEF 1er degré

Master 1 Psychologie Psychopathologie Clinique psychanalytique
Master MEEF Encadrement éducatif

Master psychologie clinique psychopathologie psychanalytique, Parcours clinique et développement : enfants,
adolescents et parentalité

Master de psychologie clinique de I'enfant et de I'adolescent

DE Educateur de Jeunes Enfants

Gestion des ressources humaines

Cogmaster + DENS

Master MEEF 1er degré professorat des écoles

Master Psychologie - Psychologie clinique en thérapie comportementale et cognitive (Strasbourg)
Master 1 Psychologie clinique Psychopathologie infanto-juvénile

Master 1 Psychologie du Travail et Ergonomie

Psychologie des apprentissages scolaires

Master MEEF 1er degré

Master MEEF encadrement éducatif

Master 1 : psychopathologie clinique psychanalytique fondamentale de I'adulte
Economie et psychologie

Certificat de psycholinguistique

DE éducation spécialisée

Psychologie clinique psychopathologie psychanalytique

Master Ergonomie et Psychologie du travail

Master de sciences sociales : parcours migration, racisme, altérité

Mastéere 1 de journalisme avec remise a niveau

Licence Professionnelle mention Gestion des Ressources Humaines - Assistant, parcours Chargé des
Ressources Humaines

Psychologie du développement des apprentissages et de I'éducation

Master psychologie sociale, du travail et des organisations

Master 1 Neuropsychologie

Professorat des écoles

Master 1 psychologie et justice

Master Psychologie des processus neurocognitifs et sciences affectives (PPNSA)
Master Psychologie - Représentations Sociales Pratiques et Interventions

CAP Fleuriste

Master MEEF

Psychologie Clinique, Psychopathologie et psychologie de la santé - parcours Handicap troubles
neurodéveloppementaux

Master ingenierie de la formation professionnelle et psychologie ergonomique (IFPE)
Management des organisations et développement responsable

Dipléme d’état de psychomotricité

PCPP
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Formation
Psychologie clinique de la santé
Master MEEF 1er degré
Certificat de capacité d’orthophoniste
Master 1 psychologie parcours autisme et autres troubles neurodeveloppementaux
PSTO
bachelor responsable d'affaires immobilieres
Master Parcours Comportement Animal et Humain
du

Master Psychologie clinique, Psychopathologie et Psychologie de la santé, Parcours Psychologie Clinique de la
Santé

Master Sciences de I'éducation

Perspective pluridisciplinaires sur la cognition

DEES

CAP AEPE (petite enfance)

Bts diététique

Psychologie de la cognition

Sciences logopédiques

International Sustainable Business Development

M1 neuropsychologie et neurosciences cognitives

Master psychologie clinique psychanalytique psychopathologies de I'enfant et de ladolescent
Master de psychologie, plan d'étude psychologie de la santé
DIU sciences criminelles

Master de Psychologie (parcours neuropsychologie)

Master MEEF

Secrétariat médical

SHS - Master Psychologie : Psychopathologie clinique psychanalytique - Parcours Clinique du développement,
accompagnement et handicap

M1 Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation 1er degré
Master PEF parcours orientation tout au long de la vie
Master Santé publique

Master en neuropsychologie et neurosciences cognitives
Master MEEF 1er degré

MBA Direction des Ressources Humaines

Master MEEF 1er degré

pyschanalyse et psychopathologie

Master en psychologie clinique et de la santé

mastére directeur.trice des ressources humaines

Master de Psychologie sociale et de la santé

Ergonomie
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Poursuite d'études hors de I'Université Lyon 2
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Etablissement

Adonis

Aix Marseille Université

CFA du beaujolais

Ecole 3a

Esage

IFPVPS

INSPE DE LA LOIRE

INSPE Université Céte d'Azur
INSPE

IRTS

ISFJ

IUT Lyon 3

IUT Menton

Inspe Lyon

Inspé de la loire

MFR Chaumont

Montpellier Management
ORT LYON

Ocellia

Pigier

UNIGE

Université Angers

Université Bretagne Occidentale
Université Catholique de Lille
Université Catholique de Lyon
Université Catholique de I'Ouest
Université Cote d’Azur
Université Lettres et Sciences Humaines
Université Lyon 1

Université Lyon 3

Université Montpellier 3
Université Paris 8

Université Paris Cité
Université Rennes 2
Université Savoie Mont Blanc
Université Sorbonne Paris Nord
Université Toulouse 2
Université de Bordeaux
Université de Bourgogne
Université de Fribourg
Université de Genéve
Université de Lille

Université de Montpellier
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Université de Neuchatel
Université de Paris
Université de Poitiers
Université de Rennes
Université de Strasbourg
suptertiaire

Ecole Normale Supérieure

école rockefeller

Etablissement
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