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i RUNIVERSITE UNIVERSITE FELYON 2

fDEROUEN

AU SERVICE DE TOUTES LES REUSSITES

Avenant n°1 a la CONVENTION FORSE

Avenant n°348-1-1

Entre

L'UNIVERSITE LUMIERE LYON 2

Sise 18 quai Claude Bernard, Lyon 7éme

Représentée par son Président, Madame Nathalie Dompnier
Et ci-aprés dénommée « I'Université Lyon 2 » ;

Et

L'UNIVERSITE DE ROUEN

Sise rue Thomas Becquet - 76130 Mont Saint Aignan
Représenté par son Président, Monsieur Joél Alexandre
Et ci-aprés dénommée « I'Université de Rouen » ;

Et

LE CENTRE NATIONAL D'ENSEIGNEMENT A DISTANCE
Sis téléport 2 — 2 Bd Nicéphore Niepce - BP 80300 - 86963 Futuroscope-Chasseneuil Cedex

Représenté par son Directeur général, Michel Reverchon-Billot
Et ci-aprés dénomme, « le Cned ».

ETANT PREALABLEMENT RAPPELE QUE,

Le Cned est un établissement public national & caractére administratif qui a pour mission de dispenser
un enseignement et des formations a distance dans le cadre de la formation initiale, de la formation
professionnelle continue et de 'éducation permanente.

L'Université Lumiére Lyon 2 est une des deux grandes universités de Lettres, Langues, Sciences
Humaines et Sociales membres de ['Université de Lyon, Communauté d'Universités et
d’Etablissements du site Lyon/Saint-Etienne. L'Université Lumiere Lyon 2, dans I'lnstitut des Sciences
et des Pratiques de I'Education et des Formations, dispense des enseignements et effectue des
recherches autour des métiers de I'éducation et de la formation. Ses étudiants sont notamment
formés pour les carrigres de l'enseignement, du travail social, de la formation des adultes, de la
médiation culturelle, voire de la coopération culturelle internationale.

L'Université de Rouen Normandie (URN) a été créée en 1966. Avec prés de 30 000 étudiants, ses
quelque 2500 personnels et ses 41 laboratoires labellisés, elle est I'un des principaux acteurs de
I'enseignement supérieur et de la recherche publique en Normandie. Université pluridisciplinaire avec
santé, 'URN st répartie sur 7 implantations au sein de la metropole de Rouen et sur Evreux. Bien
ancrée dans son territoire, elle a développé au fil des années avec le monde socioéconomique et
culturel et avec les collectivités, de nombreux partenariats, tant en formation qu'en recherche.
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Avenant n° 348-1-1 - Convention FORSE

Par convention en date du 17 juillet 2017, I'Université de Lyon, I'Université de Rouen et le Cned ont
défini les modalités administratives, technigues et financiéres du Campus numériqgue FORSE et des
dispositifs de formation a distance qui y sont delivrées.

Les modalités de cette convention ayant évolué, les parties se sont retrouvées afin d'actualiser la
convention par le présent avenant

EN CONSEQUENCE DE QUOI, IL EST CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

Article 1. OBJET

Le présent avenant a pour objet d’actualiser notamment les modalités financiéres et les annexes 1A et
3 de la convention FORSE en date du 17 juillet 2017 d(iment signée entre les parties.

Article 2. ACTUALISATION DES TARIFS

Conformément a l'article 13.1.1 relatif aux tarifs généraux de la convention, les parties ont décide de
faire évoluer substantiellement les tarifs des formations dans le domaine de la formation continue,
Les tarifs applicables aux formations pour I'année universitaire 2018/2019 sont fixés comme suit :

: Tarif Tarif
Formation individuel formgt:on
continue
Licence en sciences de I'éducation, 3° année - en 1 an 942 € 1920 €
Licence en sciences de I'éducation, 3° année -en 2 ans — 2° année 457 € 899 €
Licence en sciences de I'éducation, 3° année — année supplémentaire 236 € 510 €
Licence en sciences de I'éducation, 3° année — inscrits libres 823 €
Master 1 —en 1 an 1575 € 2 880 €
Master 1 — année supplémentaire 240 € 550 €
Master 2 ICF —en 1 an 2561¢€ 4950 €
Master 2 ICF - mémoire 921 € 1850 €
Master 2 ICF — module 320 € 610 €
Master 2 ICF — année supplémentaire 240 € 580 €
Master 2 MARDIF ou MIFEF 1°® année 1045€ 1990 €
Master 2 MARDIF ou MIFEF 2° année 1045€ 1990 €
Master 2 MARDIF ou MIFEF — année supplémentaire 252 € 580 €

L'article 13.1.1 est complété in fine par le paragraphe suivant :
« Les parties conviennent d'ores et déja que les tarifs feront I'objet d'une réévaluation annuelle de 2%,

arrondie a I'euro immédiatement supérieur ».

Article 3. ACTUALISATION DE L’ANNEXE 1A RELATIVE A LA MAQUETTE DE LA LICENCE DELIVREE PAR
L’UNIVERSITE DE LYON

éme

L'annexe 1A relative & la maquette de la 3°™ année de licence délivrée par I'Université de Lyon est
supprimée et remplacée par I'annexe 1 jointe au présent avenant, laquelle en fait partie intégrante.

Article 4. ACTUALISATION DE L’ANNEXE 3 RELATIVE AU BUDGET PREVISIONNEL

L'annexe 3 relative au budget prévisionnel est supprimée et remplacée par I'annexe 2 jointe au
présent avenant, laquelle en fait partie intégrante.
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Avenant n° 348-1-1 - Convention FORSE

Article 5. ACCOMPAGNEMENT DES INSCRITS LIBRES

L'article 12.4 - Dans le cadre d'une inscription « dite libre » est supprimé et remplacé par l'article 12.4
suivant :

« 12.4 — Dans le cadre d’'une inscription dite « libre »

Les candidats ne souhaitant pas se présenter aux examens peuvent s’inscrire en qualité « d'inscrits
libres » directement auprés du Cned, pour la seule préparation a la licence.

Dans ce cas, ils bénéficieront d’'une prestation spécifique d'accompagnement tutoré délivre par le
Cned ; ils ne pourront pas participer aux regroupements mis en place dans le cadre du present
dispositif.

Ces candidats ne peuvent pas s'inscrire au titre de la FPC. »

Article 6. MISE A JOUR DU COMITE DE PILOTAGE

L'article 22.3.1 relatif a la composition du comité de pilotage est remplacé par I'article 22.3.1 suivant:
« 22.3.1 - Composition du comité de pilotage

Le comité est composé de quatre membres par partie, nommés au sein de leur structure. Les
membres composant le comité de pilotage sont :

Pour le Cned :
- le directeur des formations et services ou son représentant ;
- le directeur commercial ou son représentant ;
- le directeur du site de Poitiers on ou son représentant ;
- le coordinateur FORSE.

Pour l'université de Lyon 2 :
- le ou la directeur (rice) de I'Institut des Sciences et Pratiques de I'Education et de
Formation de (ISPEF), ou son représentant ;
- un représentant de 'équipe pédagogique FORSE désigné par le ou la directeur (trice)
de I''SPE ou son suppléant ;
- le coordinateur FORSE ;
- le ou la chef(ffe) des services administratifs et financiers.

Pour l'université de Rouen :
- le ou la directeur (rice) du département des sciences de [|'‘éducation, ou son
représentant ;
- un représentant de I'équipe pédagogique FORSE ;
- le coordinateur FORSE ;
- le ou la chef(ffe) des services administratifs et financiers.

Chaque membre titulaire pourra se faire remplacer par un representant en cas d'empéchement
temporaire. En cas de modification définitive de la liste des membres du comité de pilotage, la partie
qui procéde a cette modification en informera les autres par courriel au coordinateur.

En outre, eu égard a l'ordre du jour de certains comités ou pour certains aspects techniques, les
membres pourront se faire assister d’experts. lls auront un réle purement consultatif.

Ces experts pourront étre des personnels d'une des parties ou tiers a celles-ci. Dans tous les cas, ces
experts seront soumis a la méme obligation de confidentialité que les membres du comité de pilotage.
La partie qui convie un expert se porte garante du respect de cette obligation de confidentialite par

celui-ci. »
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Avenant n° 348-1-1 - Convention FORSE

Article 7. DISPOSITIONS GENERALES

Les dispositions de la convention n°348-1-0 non modifiées par le présent avenant et non contraires a
ces dispositions demeurent en vigueur.

Fait en trois exemplaires, le .....................o L.

Pour l'université Lyon 2 Pour l'université

Madame Nathalie Dompnier Monsieur J
Président

olyr le Cn

Monsieur Michgl Rex¥erchon-Billot

Directaur'génér
|

/
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Annexe 1A - Maquette de la licence délivrée par l'université de Lyon

Annexe 2 — Budget preévisionnel
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3®me année LICENCE SCIENCES HUMAINES ET SOCIALES
MENTION SCIENCES DE L'EDUCATION - CAMPUS FORSE - 60 ECTS
(a compter de I'année universitaire 2017/2018)

UNITES OBLIGATOIRES : A= B~ C-D - E pour une préparationen 1 an

UEA-UEB 30 ECTS

UNITE D’ENSEIGNEMENT A 15 ECTS
3 enseignements OBLIGATOIRES

3PACAO015 Les institutions scolaires

3PACAQ025 Histoire des idées éducatives

3PACA035 Apprentissage et didactique

UNITE D’ENSEIGNEMENT B 15 ECTS

3 enseignements OBLIGATOIRES :
3PACB015 Economie de I'éducation (Enseignement non ouvert)
3PACB025  Philosophie de I"éducation
3PACB035  Psychologie de I'éducation
3PACB045  Sociologie de I'éducation

UEC-UED-UEE 30 ECTS

UNITE D’ENSEIGNEMENT C 10 ECTS
3 enseignements OBLIGATOIRES

3PACCO16  Méthodologie qualitative

3PACC026  Méthodologie quantitative

3PACC0O36  Travail d’étude (DOSSIER méthodologique suivi par le tuteur)
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UNITE D’ENSEIGNEMENT D 15 ECTS

1 dominante a choisir par I’étudiant.e parmi les 4 dominantes proposées :
ME (Métiers de I'Enseignement) — FA (Formation des Adultes)
TSS (Travail Social et Santé) — IF (Ingénierie de la formation)

Dominante 1 — Métiers de I’enseignement

3 enseignements OBLIGATOIRES

3PACD016  Didactique des mathématiques

3PACD026  Didactique du francgais

3PACDO036 Evaluation

ET
UN enseignement optionnel a choisir parmi les 3 suivants :

3PACD046  Education comparée et interculturelle

ouU

3PACD056  Jeunesse en difficulté et éducation a la santé
ou

3PACD0O66  TICE
Oou

Dominante 2 — Travail social et santé

2 enseignements OBLIGATOIRES

3PACD076  Accompagnhement de |I'adulte en formation : pédagogie des adultes

3PACD056  Jeunesse en difficulté et éducation a la santé

ET
DEUX enseignements optionnels a choisir parmi les 3 suivants :

3PACD036  Evaluation

ou
3PACD046  Education comparée et interculturelle

ou
3PACD0O66  TICE

ou
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Dominante 3 — Formation des adultes

2 enseignements OBLIGATOIRES

3PACD086  Formation des adultes : aspect institutionnel

3PACD076  Accompagnement de 'adulte en formation : pédagogie des adultes

ET
DEUX enseignements optionnels a choisir parmiles 3 suivants :

3PACDO036 Evaluation

ou
3PACD046  Education comparée et interculturelle

ou

3PACD0O66  TICE

ou

Dominante 4 - Ingénierie de la formation

2 enseignements OBLIGATOIRES

3PACD096 Formation a distance : un nouveau mode de formation

3PACD106  La conception de dispositifs de formation ouverte a distance

ET
DEUX enseignements optionnels a choisir parmi les 4 suivants :

3PACDO036 Evaluation

ou
3PACD086  Formation des adultes : aspect institutionnel
ou
3PACD0O46  Education comparée et interculturelle
ou
3PACD066  TICE
UNITE D’ENSEIGNEMENT E - Langue de Spécialité 5 ECTS

3PACEQ16 L’enseignement dans les pays anglophones - OBLIGATOIRE
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A/ Organisation de la préparation a la 3°™ Année LICENCE SCIENCES
HUMAINES ET SOCIALES — MENTION SCIENCES DE L'EDUCATION - CAMPUS
FORSE

Accés au cours : Uniquement en ligne via la plate-forme FORSE (Formation et Ressources en
Sciences de I'Education).

Modalités de suivi des étudiants :

Chaque étudiant est rattaché obligatoirement & un groupe de tutorat de 30 a 40 personnes.
Au sein de ce groupe, il est engagé dans un processus pédagogique de type apprentissage
collaboratif. Il communique avec le responsable de son groupe de tutorat par courrier postal
ou électronique ou par I'intermédiaire de la plate-forme numérique ou du bureau virtuel.

Il est proposé aux étudiants de rédiger, pour chaque UE, un exercice d’entrainement a
I’examen. Ces travaux sont répartis en trois vagues au cours de |'année universitaire. Ils ont
pour vocation de les aider a mesurer la pertinence de leurs apprentissages. Ces travaux sont
notés mais la note obtenue n’est pas prise en compte dans I'évaluation finale.

Cing journées de regroupement sont organisées & I’Université Lumiére Lyon 2 (ISPEF) :

- 2,5 jours en début de formation, pour permettre, en particulier, la mise en ceuvre
du tutorat et fournir des bases a I'étude des enseignements ;

- 2,5 jours a mi-parcours, en vue de la préparation aux examens terminaux et
I"obtention des compléments a I'étude des enseignements.

B/ Réglement général de scolarité : adopté par la CFVU du 18 mars 2016, modifié le
16 décembre 2016, applicable a compter du 23 janvier 2017.

Les semestres, les unités d’enseignement et les éléments pédagogiques validés (par une
moyenne supérieure ou égale a 10/20) sont définitivement acquis et capitalisables
conformément a I'art. 13 de I'arrété du ler ao(t 2011 relatif a la Licence.

La compensation est organisée sur le semestre sur la base de la moyenne générale des UE
composant ce semestre. La compensation annuelle entre les deux semestres de I'année
d’étude est obligatoire conformément a I'article 16 de I'arrété du ler aodt 2011 relatif a la
Licence.

Semestre :

Un semestre est définitivement validé :

- par capitalisation, lorsque la note obtenue est supérieure ou égale a 10/20.

- par compensation entre UE, lorsqu’une moyenne générale supérieure ou égale a 10/20
entre les moyennes obtenues pour chacune des UE affectée de son coefficient respectif a
été atteinte. Quand une ou plusieurs UE ont été validées antérieurement (capitalisation,
validation d'acquis), la moyenne est calculée sur I'ensemble des UE, celles antérieurement
acquises et celles nouvellement acquises pour le semestre considéré. Une UE acquise par
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équivalence entre dans le systéme de compensation a hauteur de la note attribuée par la
commission pédagogique (10/20 par défaut).

Un semestre validé vaut 30 crédits européens.

Unités d’enseignement (UE) :

Une UE est définitivement validée :

- par capitalisation, lorsque chacun des EP la constituant a été validé,

- par compensation entre EP, sans note éliminatoire, lorsque la moyenne générale est
supérieure ou égale a 10/20.

Dans le cas oll un semestre n’est pas validé, I'enregistrement des crédits européens
correspondants a chaque UE capitalisée est néanmoins effectué.

Elément pédagogique (EP) :
Un élément pédagogique (EP) est définitivement acquis deés lors que la note obtenue par
I’étudiant est supérieure ou égale a 10/20. Il donne droit a des ECTS.

En cas d’absence de note 3 un EP due a la défaillance de I'étudiant(e), il ne peut y avoir
validation de I'UE concernée : aucun calcul ne sera réalisé ni a I'UE, ni a I'année.

Néanmoins le jury aura la possibilité de permettre le calcul de la compensation a 'UE en
mettant zéro 3 'EP, aprés avoir regu par écrit, les explications motivées de I'étudiant.

Les UEA + UEB correspondent a un semestre, soit 30 ECTS. Les UEC + UED + UEE
correspondent a un autre semestre.
Un semestre est définitivement validé :

- par capitalisation, lorsque chacune des UE le constituant a été validée,

- par compensation entre UE lorsque la moyenne générale entre les moyennes
obtenues pour chacune des unités d’enseignement affectée de son coefficient respectif a
été atteinte. Quand une ou plusieurs UE ont été validées antérieurement (capitalisation,
validation d’acquis), la moyenne est calculée sur I'ensemble des UE, celles antérieurement
acquises et celles nouvellement acquises pour le semestre considéré. Une UE réputée
acquise par équivalence n’entre pas dans le systeme de compensation,

- par compensation entre semestres : quand la moyenne générale obtenue entre les
deux semestres est supérieure ou égale a 10, les deux semestres sont validés.

Dans le cas oll un semestre n’est pas validé, I'enregistrement des ECTS correspondant est
néanmoins effectué pour chaque UE capitalisée.

Sessions d’examens : deux sessions de contrdle des connaissances sont organisées par annee
universitaire

Les 18 et 28Me session de contréle des connaissances sont organisées chacune pour toutes
les UE sous forme d’épreuves écrites sur table sous surveillance (1heure 30) pour chaque

enseignement.

Les enseignements « Travail d’étude »; « Méthodologie qualitative » et « Méthodologie
quantitative » de I'UE C sont validés par le tuteur ayant en charge le suivi de ces
enseignements (pas d’épreuve sur table).
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En cas d’échec a la 18 session et par conséquent de non validation d’'une UE, I’étudiant(e)
n’est autorisé(e) a se présenter a la 2°™ session que I'(es) élément(s) pédagogique(s) (EP)
pour lequel (lesquels) il (elle) n’a pas obtenu une note supérieure ou égale a 10/20. Les
notes égales ou supérieures a 10/20 sont conservées pour la 2°™ session.

Pour les UE non validées a la 18 session, les étudiants ont le choix de se présenter ou non a
la 28me session pour les éléments pédagogiques pour lesquels ils n‘ont pas obtenu la
moyenne.

Dans le cas d’une UE non acquise a la 1% session et de non représentation a la 2™ session
d’un (des) EP pour lequel (lesquels) la note est inférieure 3 10/20, la note de I'élement
pédagogique obtenue a la 1% session est automatiquement reportée. Si I'étudiant a
représenté un (des) EP pour lequel (lesquels) ils n"avaient pas obtenu la note supérieure ou
égale 3 10/20, c’est la meilleure des deux notes qui sera retenue pour la délibération de jury.

Uaccés 3 la 28 session ne peut étre refusé en cas d’absence a la 1% session.

Mention de Licence

Les résultats globaux des semestres 5 et 6 donnent lieu a une mention en fonction de la
moyenne des notes obtenues a ces semestres :

- 3 partir de 16 : mention trés bien

- a partir de 14 : mention bien

- A partir de 12 : mention assez-bien

Les étudiants titulaires du dipléme de la 3¢™® année Licence Sciences Humaines et Sociales -
mention Sciences de 'Education — CAMPUS FORSE peuvent poursuivre leur cursus en g
année 18 année de MASTER Sciences Humaines et Sociales — mention Sciences de
I’Education, en présentiel ou a distance. L'acces a la 1% année de Master est soumis a
I’approbation d’'une Commission pédagogique qui statue sur dossier de candidature.

C/ Dispositions en faveur des étudiants en situation de handicap

CONTEXTE JURIDIQUE :

e Loi n° 2005-102 du 11 février 2005, pour I'égalité des droits et des chances, la
participation et la citoyenneté des personnes handicapées

e Décret n°2005-1617 du 21 décembre 2005 relatif aux aménagements des examens et
concours de I'enseignement scolaire et de I'enseignement supérieur pour les candidats
présentant un handicap

e Charte Université/handicap du 7 septembre 2007

e Circulaire médecine préventive n° 2012-0008 du 04/03/2010

e Circulaire n°2011-220 du 27/12/2011 sur les aménagements des examens et concours

e Arrété du 15 février 2012 relatif aux dispenses d’examens

e Charte Université/Handicap du 4 mai 2012

Ministere de I'enseignement supérieur et de la Recherche, Ministere du travail, de I'emploi
et de la santé, Ministere des cohésions sociales et de la solidarité et la CPU (la Conférence
des Présidents d’Universités)
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e Loi du 22 juillet 2013 — Schéma directeur pluriannuel en matiére de politique du handicap
Dans ce contexte, I’étudiant en situation de handicap peut demander a bénéficier d'un plan
de compensation du handicap adapté a sa situation individuelle.

Ce plan de compensation peut comprendre selon la situation de [I'étudiant, un
aménagement des études et/ou des examens par la mise en ceuvre de moyens techniques
et/ou humains dont dispose l'université Lyon2 et en cohérence avec la situation de
I'étudiant, pour rétablir I'égalité des chances, et faciliter |’accés au savair.

PROCEDURE :

L’étudiant doit prendre contact avec la Mission handicap et le SUMPPS, IMPERATIVEMENT
avant le 15 octobre (dernier délai) pour les examens et contrdles de I'année universitaire en
cours, et avant le 15 février (dernier délai) pour les examens du second semestre et
rattrapages.

Aucune dérogation a ces dates ne pourra étre acceptée.

La Mission handicap définit avec I'étudiant un plan de compensation du handicap
personnalisé a partir des besoins de I'étudiant, de I'avis du médecin du SUMPPS, de
I'attestation d’aménagements de I'année précédente ou tout autre document non médical
utile.

Si le plan de compensation prévoit un aménagement des épreuves et des examens, celui-ci
sera précisé sur la notification d’aménagements, seul document attestant la nécessité de
bénéficier de mesures compensatoires.

Organisation des examens et contrdles continus :

Uétudiant doit communiquer sa notification d’aménagements a I'ensemble de ses
enseignants dés les premiers cours, afin que ceux-ci puissent prendre en compte les
aménagements de compensation lors des épreuves de contrdle continu.

L’étudiant doit également transmettre sa notification d’aménagements aux différentes
scolarités de sa formation afin que les aménagements de compensation puissent étre prévus
et mis en place pour les examens terminaux.

REGIME SPECIAL D’ETUDE (RSE) :

L’étudiant en situation de handicap peut solliciter un RSE. Les différentes modalités du RSE
sont les suivantes :

* Aménagement de I'emploi du temps

* Conservation des notes épreuve par épreuve ou unité par unite pendant un maximum de 5
ans

* passage des épreuves sur plusieurs sessions

* Etalement du cursus
* Absences justifiées : I'étudiant pourra suivre les TD malgré des absences récurrentes et

imprévisibles. Dans ce cas c'est a I'étudiant de prendre contact avec |'enseignant pour

connaitre les modalités de son évaluation.

* Dispense d’assiduité pour raison médicale, selon les modalités de la dispense d’assiduité
fixées, « Partie Ill - Le régime spécial d'études (RSE) - Précisions quant a la dispense
d’assiduité »
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EQUIPE PLURIELLE :

Lorsque la situation particuliere de I'étudiant(e) en situation de handicap le requiert il est
possible de réunir I'équipe plurielle. Composée de membres du SUMPPS, de la Mission
handicap, de représentants de I'équipe pédagogique et administrative (mais aussi de
représentants du SCUIO-IP, du SUAPS, du Service culturel, du Crous, de la MDPH, ou de tout
autre intervenant pertinent) I'équipe plurielle est un élément clé dans le dispositif
d’accompagnement des étudiants en situation de handicap.

Chacun des acteurs du dispositif peut demander la réunion de I'équipe plurielle afin
d’harmoniser 'accompagnement de I'étudiant en situation de handicap.

UTILISATION DE MATERIEL SPECIFIQUE :

Comme le prévoit la circulaire n°2011-220 du 27-12-2011 - Examens et concours de
I’enseignement scolaire et de I'enseignement supérieur — Organisation pour les candidats
présentant un handicap, « Le candidat qui utilise habituellement un matériel spécifique doit
prévoir I'utilisation de son propre matériel (machine a écrire en braille, micro-ordinateur,
etc.) muni des logiciels ad hoc, pouvant inclure un correcteur d’orthographe, sauf pour les
épreuves visant a évaluer les compétences en orthographe. Lorsque le candidat ne peut
apporter son propre matériel, le service organisateur de I'examen ou du concours, informé
lors de la demande d’aménagements, met a la disposition du candidat ledit matériel. »
L’étudiant en situation de handicap dont le plan de compensation prévoit I'utilisation d'un
matériel spécifique personnel doit signer une attestation sur I’honneur concernant son
utilisation pendant les épreuves.

IMPORTANT :

La loi du 11 février 2005, rappelle les droits fondamentaux des personnes en situation de
handicap et donne une définition du handicap :

« Constitue un handicap, au sens de la présente loi, toute limitation d'activité ou restriction
de participation a la vie en société subie dans son environnement par une personne en
raison d'une altération substantielle, durable ou définitive d'une ou plusieurs fonctions
physiques, sensorielles, mentales, cognitives ou psychiques, d'un polyhandicap ou d'un
trouble de santé invalidant. »

Une situation de handicap est considérée comme telle a partir d'une durée effective et/ou
prévisible d'un an minimum.

Les étudiants en incapacité temporaire (blessure invalidante, virus...) ne reléevent pas d’un
accompagnement par la Mission handicap.
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Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global - Prévisionnel Années 13 5 - 2017-2022

Lyon Rouen Cned

Recettes Total
Licence 1883 800 1654572 720 189 4 258 562
Master 1 947 478 963 269 181 559 2092 307
Master 2 427 206 996 813 38 455 1462474
MARDIF 86 180 310 249 44 403 440 832

3 344 664 3924903 984 607 8254174 €
) Lyon Rouen Cned

Dépenses
Licence 1122555 974 275 1356 206 3453 036
Master 1 601 842 680 610 327718 1610169
Master 2 282 898 640 905 201 385 1125188
MARDIF 182014 685 180 86 883 954 077
Amortissement 319 333 319 333

2 189 309 2980970 2291525 7461804 €

[Résultat 1155 356 [ 943 933 -1306918 | 792 371
Taux de participation aux charges 29,3% 39,9% 30,7% 100%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -1002 909 -736 361 1739270 0
_wmm_.__ﬁmﬂ apres reversement 152 446 207 572 432 352 792 371
Risque projet 15% 328 396 447 146 343729 1119271
Résultat avec risque projet 15% 826 959 496 788 -1 650 647 -326 900
Résultat apres reversement avec risque projet -175 950 -239574 88 624 -326 900
[nombre étudiants 2825 _ 2980 5955 |
[coat /inscrit 775 _ 1000 385 |

888
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Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global - Prévisionnel Année 1 - 2017-2018

Lyon Rouen Cned
Recettes Total
Licence 351 003 307 128 137 354 795 485
Master 1 181 815 184 849 33375 400043
Master 2 77 874 181 706 5794 265374
MARDIF 16 184 58 263 8024 82471
626 880 731946 134 547 1543373 €
R Lyon Rouen Cned
Dépenses
Licence 224511 194 855 283 817 703 183
Master 1 120 368 136122 69 610 326 100
Master 2 56 5380 128 181 41 930 226 691
MARDIF 36 403 137 036 18 541 191 930
Amortissement 63 867 63 867
437 862 596 194 477 764 1511820€

[Résuitat 189 018 | 135 752 -293 217 _ 31553
Taux de participation aux charges 29,0% 39,4% 31,6% 100%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -185 017 -135 745 324 766 0
[Résultat apres reversement 2 [ 2 31549 [ 31553
Risque projet 15% 65 679 89 429 71 665 226773
Résultat avec risque projet 15% 123 339 46 323 -364 882 -195 220
Résultat aprés reversement avec risque projet -65 677 -89 427 -40 116 -195 220
[nombre étudiants 565 | 596 1191 |
|codt / inscrit 775 | 1000 401 _

888
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Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global - Prévisionne! Année 2 - 2018-2019

Lyon Reouen Cned
Recettes Total
Licence 363 504 315 883 141 410 824797
Master 1 186 953 190 669 35953 412 975
Master 2 85 202 198 805 7924 291931
MARDIF 17 203 51932 8827 87 961
652 862 770 688 194114 1617 664 €
; Lyon Rouen Cned
Dépenses
Licence 224 511 194 855 268 097 687 463
Master 1 120 368 136122 64 527 321017
Master 2 56 580 128 181 39 864 224 624
MARDIF 36 403 137 036 17 086 150524
Amortissement 63 867 63 867
437 862 596 194 453 440 1487 496 €
_xmmc_”mﬂ 215 000 _ 174 494 -259 327 130 168
Taux de participation aux charges 29,4% 40,1% 30,5% 160%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -193 922 -145 794 339715 0
[Résultat aprés reversement 21078 28 700 80 388 130 168
Risque proiet 15% 65 679 85429 68 016 223124
Résultat avec risque projet 15% 146 321 85 065 -327 343 -92 957
Résultat aprés reversement avec risque projet -44 601 -60 729 12372 -92 957
[nombre étudiants 565 _ 596 1191
[codit / inscrit 775 _ 1000 381

888

16/19



Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global - Prévisionnel Année 3 - 2019-2020

Lyon Rouen Cned
Recettes Total
Licence 380234 334 145 144 238 858 617
Master 1 189 888 193 053 36 672 419613
Master 2 36 604 202 075 8083 296 762
MARDIF 17 389 62 637 9003 89035
674 125 791910 197 956 1664031€
, Lyon Rouen Cned
Dépenses
Licence 224511 194 855 268 097 687 463
Master 1 120 368 136122 64 527 321017
Master 2 56 580 128181 39 864 224 624
MARDIF 36 403 137036 17 086 190524
Amortissement 63 867 63 867
437 862 596 194 453 440 1487 496 €
{Résultat 236 263 _ 195 716 f -255 444 176535 |
Taux de participation aux charges 29,4% 40,1% 30,5% 100%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -202 030 -149 104 351134 0
|Résultat aprés reversement 34233 46 612 95 690 176535 |
Risque projet 15% 65679 89 429 68 016 223124
Résultat avee risque projet 15% 170 584 106 286 -323 460 -6 589
Résultat aprés reversement avec risgue projet -31 446 -42 817 27674 -46 589
[nombre étudiants 565 _ 596 | 1191
[coat / inscrit 775 _ 1000 381

888
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Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global Prévisionnel Année 4 - 2020-2021

Lyon Rouen Cned
Recettes Total
Licence 389 667 342434 147 123 879 224
Master 1 192 882 156 096 37 406 426 384
Master 2 88 034 205 412 8 244 301 650
MARDIF 17 595 63 341 9183 90 119
688 178 807 283 201 956 1697417 €
B Lyon Rouen Cned
Dépenses
Licence 224511 194 855 268 097 687 463
Master 1 120 368 136122 64 527 321017
Master 2 56 580 128 181 39 864 224624
MARDIF 36 403 137 036 17086 190524
Amortissement 63 867 63 867
437 862 596 194 453 440 1487 496 €

[Résultat 250316 | 211089 -251 485 | 209 921 |
Taux de participation aux charges 29,4% 40,1% 30,5% 100%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -206 612 -151 580 358 192 0
[Résultat aprés reversement 43705 58 509 106 707 209921 ]
Risque projet 15% 65679 89429 68 016 223124
Résultat avec risque projet 15% 184 637 121 660 -319 501 -13 204
Résultat aprés reversement avec risque projet -21974 -290921 38691 -13 204
[nombre étudiants 565 _ 596 1191 _

[coat / inserit 775 | 1000 381 i

888
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Document 08.01

CFVU du 12/04/2019

FORSE - Global Prévisionnel Année 5 - 2021-2022

Lyon Rouen Cned
Recettes Total
Licence 399 392 350982 150 065 900 439
Master 1 195 936 199 201 38154 433 291
Master 2 89 492 208 815 8 409 306 717
MARDIF 17 799 64 077 9367 91 243
702 619 823 075 205 995 1731690 €
- Lyon Rouen Cned
Dépenses
Licence 224 511 194 855 268 097 687 463
Master 1 120 368 136122 64 527 321017
Master 2 56 580 128 181 39 864 224 624
MARDIF 36 403 137 036 17 086 190 524
Amortissement 63 867 63 867
437 862 596 194 453 440 1487 496 €

_mmmc_nmn 264 757 226 881 -247 445 244 194
Taux de participation aux charges 29,4% 40,1% 30,5% 100%
Taux de reversement 28% 39% 33% 100%
Reversement -211 329 -154 132 365 463 1
[Résultat aprés reversement 53 428 72748 118 018 244 195
Risque projet 15% 65 679 89 429 68 016 223 124
Résultat avec risque projet 15% 199 078 137 451 -315 461 21069
Résultat aprés reversement avec risque projet -12 251 -16 681 50002 21070
[nombre étudiants 565 _ 596 1191
[codt / inscrit 775 _ 1000 381

888
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