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Délibération N° 2018-89

Le Conseil d’administration, en sa séance du 23 novembre 2018,
sous la présidence de Nathalie DOMPNIER, Présidente

le Code de I'éducation ;

les statuts de I’ Université Lyon 2, adoptés par le Conseil d’administration en sa séance du 27 avril
2018 ;
I"avis favorable de la CFVU rendu lors de la séance du 9 novembre 2018 ;

Prend la délibération suivante :

OBJET : Approbation des avis de la CFVU du 9 novembre 2018

1/

2/

3/

4/

5/

6/

II

I

Conventions

IETL/ENISE/ESADSE : convention concernant le diplome d’ingénieur spécialit¢ « génie
mécanique » parcours « Ergodesign » en apprentissage délivré par I’Ecole ENISE a St Etienne
UFR Langues/Lycée Edouard Herriot : Convention de partenariat concernant I’organisation
des épreuves du CLES B1 et B2 allemand pour les éléves CPGE du lycée E. Herriot

UFR LESLA/CNSMD de Lyon : convention pédagogique concernant les étudiants du Master
Musicologie fondamentale et appliquée (MFA) et du cursus du 2" cycle conduisant au dipléme
du CNSMD

UFR Droit Julie-Victoire Daubié /ARACT Guadeloupe: Convention de partenariat
pédagogique concernant le Certificat Universitaire en médiation des conflits du travail en
Guadeloupe (CUMED-G)

UFR Droit Julie-Victoire Daubié /Université de la Sarre : convention relative a 1’organisation
d’un DDPI concernant le Master 2 « Sciences du langage-FLE » et la maitrise en arts en études
du bilinguisme de ["université d’Ottawa

UFR ASSP/IAC de Villeurbanne : convention de partenariat concernant les étudiants du
Master 2 d’anthropologie, parcours « nouveaux modes de médiation »

Calendrier 2019-2020 : campagne d’admission des étudiant.es

Campagne d’admission en M1 2019/2020 (capacités d’accueil, modalités de recrutement et
calendrier des demandes d’admission).

Les conventions, le calendrier 2019/2020 relatif a la campagne d’admission des étudiant.es et
la campagne d’admission en M1 ci-dessus sont approuvés a I’'unanimité conformément aux
documents joints en annexe.

Membres en exercice : 30
Quorum : 15
Présents et représentés : 19
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IV Parcoursup 2019-2020
Attendus spécifiques et les éléments a prendre en compte pour I’examen des veeux

\% Capacités d’accueil en L1 2019/2020
Les capacités d’accueil indiquées dans le document joint sont envisagées hors convention,
CPGE, etc

Les attendus spécifiques de Parcoursup et les capacités d’accueil en L1 au titre de I’année 2019-
2020 sont approuvés a la majorité conformément aux documents joints en annexe.

Membres en exercice : 30
Quorum : 15
Présents et représentés ; 19

Dont :
Pour: 15
Contre : 3

Abstention : 1

Fait a Lyon, le 26 novembre 2018
La Présidente de I’Université Lyon 2

Pour la Présidente,
Le Directef Généra! des Ser\g&eﬁgws
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La présente délibération sera publi¢e au recueil des délibérations et sur le site intranet de I'Université.
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