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Conformément à l'article 7 de la convention sur la base des effectifs réels et des heures effectives réalisées

LYON 2 ESADSE

1. Frais de gestion et promotion du programme Taux Nombre Montant Montant

montant forfaitaire par étudiant 350 € 14 4 900,00 €         4 900,00 €         

4 900,00 €       4 900,00 €       

2. Rémunérations des heures d'enseignement HETD Coût Brut Coût chargé Montant Montant

2.1. Personnel enseignant titulaire

Lyon 2 102    4 435,01 €       

BEGUIN Pascal 58      41,41 43,48 €

PUEYO Valérie 12      41,41 43,48 €

Suivi des apprentis 32      41,41 43,48 €

ESADSE -          43,48 € -  € 

2.1. Personnel enseignant vacataire 0

Lyon 2 36      2 112,41 €       

GAMACHE Guillaume (contractuel) 36      41,41 58,68 €

ESADSE 109    6 395,90 €       

BECQUEMIN Emmanuelle 9         41,41 58,68 €

BOIS Jacques 9         41,41 58,68 €

CALZETTONI Evelyne 6         41,41 58,68 €

FACHART Laurent 9         41,41 58,68 €

GREGORI Laurent 23      41,41 58,68 €

LEMARCHANDS Vincent 20      41,41 58,68 €

MATHIEU Romain 12      41,41 58,68 €

MOKADDEM Kader 9         41,41 58,68 €

PAILLASSON Jean-Claude 3         41,41 58,68 €

PONCET Jean-Sébastien 9         41,41 58,68 €

6 547,42 €       6 395,90 €       

3. Frais de déplacements Nb Etudiant Coût

Déplacements par intervenant 2 14 46,00 € 1 288,00 €         1 288,00 €         

1 288,00 €       1 288,00 €       

12 735,42 €     12 583,90 €     

A Saint-Etienne,

Le 24 octobre 2018

ANNEXE FINANCIERE DEFINITIVE DE REVERSEMENT 2017-2018

Convention ENISE - ESADSE - UNIVERSITE LYON 2 « Parcours Ergodesign® »

Total général du reversement

Sous-total 1. Frais de gestion et promotion du programme

Sous-total 2. Rémunérations des heures d'enseignement

Sous-total 3. Frais de déplacements
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ANNEXE PEDAGOGIQUE 

2017 2018 
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Maquette pe dagogique 
3 GMA 

CFVU 09/11/2018 Document 02.01

9/11



ECTS EC (Elément Constitutif) Pond. Prof. resp.Heures élèves Barr

AP-ERGODESIGN PARCOURS ERGODESIGN
Code EC

3GMA année formation Génie Mécanique statut apprenti
Unité d'Enseignement

TD TPA3_TC_EGDR  Economie-Gestion-Droit  (app) BAYARD StéphanieCM HPCmtd

Droit  (app) 22 0.4 LAURENT Patrick8A3SHTCoDROI2
Economie  (app) 10 10 0.3 BAYARD Stéphanie10A3SHTCo_ECO
Gestion  (app) 8 8 0.3 BAYARD Stéphanie10A3SHTCoGEST

TD TPA3_TC_LCOM  Langues et communication  (app) NEWMAN AndreaCM HPCmtd

Anglais-1  (app) 32 0.5 NEWMAN Andrea8A3SHTCoANG13
Anglais-2  (app) 14 0 NEWMAN Andrea7.8A3SHTCoANG2
Sciences humaines  (app) 20 0.5 LABAUME Bénédicte10A3SHTCoSHU

TD TPA3_TC_MINF  Mathématiques et informatique  (app) PERRIN OdileCM HPCmtd

Informatique  (app) 10 16 0.4 DEBONO Grégory9A3SBTCoINFO5
Mathématiques  (app) 30 42 0.6 PERRIN Odile9A3SBTCoMATH

TD TPA3_TC_PCME  Physique-chimie-matériaux  (app ergodesign) BESANÇON CélineCM HPCmtd

Matériaux  (app) 8 0.3 PAGÈS Christian10A3TITCoMATE2
Thermique  (app) 8 14 0.7 BERTRAND Philippe2A3SBTCoTHER

TD TPA3_TC_PIND  Préparation au projet industriel  (app) SAUZET MichelCM HPCmtd

Plan management projet  (app) 10 0 SAUZET Michel10A3SHTCoPROJ0

TD TPA3_GM_AEE1  Electricité-Electronique-Automatisme-1 GM  (app) PIGERON JeromeCM HPCmtd

Automatisme et capteur GM  (app) 14 10 0.5 PIGERON Jerome12A3GMGMoACA1

TD TPA3_GM_MECA  Mécanique GM  (app) DÉPLAUDE BrunoCM HPCmtd

Mécanique du solide indéformable GM  (app) 40 30 0.6 DÉPLAUDE Bruno9A3GMGMo_MS4
Résistance des matériaux GM  (app) 28 14 0.4 GIRE Franck8A3GMGMo_RD

TD TPA3_GM_TCON  Technologie et construction GM  (app) PETIT FrédéricCM HPCmtd

CAO GM  (app) 16 0.2 BALLUET Patrick10A3GMGMo_CA3
Construction GM  (app) 24 0.4 BALLUET Patrick10A3GMGMoCON
Technologie GM  (app) 24 0.4 PETIT Frédéric8A3GMGMoTEC

TD TPA3_GM_AUTO  travail en autonomie/journées industrielles et soutenances GM  (app) DÉPLAUDE BrunoCM HPCmtd

Travail en autonomie-Journées industrielles 54 0 DÉPLAUDE Bruno10A3GMGMoAUT0

TD TPA3_GM_FIN  Formation industrielle GM  (app) AHMAD DanielCM HPCmtd

PFI - Gérer des projets GM  (app) 0.1 AHMAD Daniel11A3GMGMoPRO28
PFI - Compétences métiers GM  (app) 0.1 AHMAD Daniel11A3GMGMoMET
PFI - Etre curieux, analyser, améliorer, 0.3 AHMAD Daniel11A3GMGMoAIN
PFI - Communiquer, écouter, rendre compte, 0.1 AHMAD Daniel11A3GMGMoCOM
PFI - Savoir-etre et implication GM  (app) 0.1 AHMAD Daniel13A3GMGMoSET
PFI - Rapport GM  (app) 0.15 AHMAD Daniel11A3GMGMoRAP
PFI - Soutenance GM  (app) 0.15 AHMAD Daniel11A3GMGMoSOU

TD TPA3_GM_IGIN  Génie industriel GM  (app) RECH JoëlCM HPCmtd

Conception des systèmes de production GM 8 24 1 RECH Joël10A3GMPRoCSPR2

TD TPA3_GM_EDES  Design ergodesign GM  (app) CM HPCmtd

Approche sensible de l'environnement et de 8 0.2 BAUVENT Coralie10A3GMEDoASE3
Cartographie actuelle du design GM  (app) 4 0.1 BAUVENT Coralie10A3GMEDoCAR
Culture d'agence ergodesign GM  (app) 24 0.2 BAUVENT Coralie10A3GMEDoCAG
Design et évolution sociétale ergodesign GM 6 0.1 BAUVENT Coralie10A3GMEDoDEV
Etudes de cas ergodesign GM  (app) 6 0.1 BAUVENT Coralie10A3GMEDoECA
Histoire du design en relation avec l'histoire 12 0.2 BAUVENT Coralie10A3GMEDoHIST
Méthodologies en design ergodesign GM 4 1 BAUVENT Coralie10A3GMEDoMET

TD TPA3_GM_ERGO  Ergonomie GM  (app) CM HPCmtd

Définition de l'ergonomie ergodesign GM 8 0.2 BAUVENT Coralie9A3GMEDoDER3
Ergonomie sans ergonome ergodesign GM 8 0.1 BAUVENT Coralie9A3GMEDoEER
Etude sensibilité ergodesign GM  (app) 20 0.2 BAUVENT Coralie9A3GMEDoESE
Modèle de l'Homme niveau1 ergodesign GM 8 0.1 BAUVENT Coralie9A3GMEDoHOM
Problèmes contemporains du travail dans le 12 0.2 BAUVENT Coralie9A3GMEDoMET
Usage du produit ergodesign GM  (app) 8 0.2 BAUVENT Coralie9A3GMEDoUPR

TD TPA3_GM_EPTE  Projet transversal ergodesign GM  (app) CM HPCmtd

Projet transversal ergodesign GM  (app) 102 1 BAUVENT Coralie10A3GMPRoERG3

TD TPA3_GM_TCP1  Physique-chimie-matériaux-1 GM  (app) PAGÈS ChristianCM HPCmtd

Matériaux GM  (app) 16 0.3 PAGÈS Christian10A3GMGMoMAT1

Nombre de crédits du parcours Tronc Commun: 12.0
Nombre de crédits du parcours spécifique: 48.0
Crédits total: 60.0

Volume horaire du parcours Tronc Commun: 262.0
Du parcours spécifique: 532.0

Volume total: 794.0

Légende: * Ec à choix, ** Ec complémentaire

Année validée = 60 ECTS sauf cursus particuliers
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Les cours apparaissant dans les cadres roses sont spécifiques au parcours ErgoDesign : 

 Les ECs appartenant à l’UE Design sont dispensés par les partenaires ESADSE 

 Les ECs appartenant à l’UE Ergonomie sont dispensés par les partenaires IETL – Lyon 2 

 L’UE Projet transversal est assuré conjointement par l’ensemble des partenaires :  

o ESADSE : 21h TD 

o IETL-Lyon 2 : 24h TD 

o ENISE : 12h TD 

Les autres heures sont des heures d’autonomie pour les apprentis (aucun professeur 

n’intervient). 
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