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Délibérations du 09.11.2018 

La Commission de la Formation et de la Vie Universitaire en sa séance du 9 novembre 2018, 9h05 

Sous la présidence de Valérie HAAS, Vice-Présidente chargée de la formation et de la vie étudiante 

Vu le code de l’éducation, article L712-6-1 ; 
Vu les statuts de l’Université Lumière Lyon 2, adoptés par le conseil d’administration en sa séance du 27 avril 2018 ; 

Donne les avis suivants : 

Membres en exercice : 37 
Quorum : 19 

Présent.es et représenté.es en début de séance : 25, 1 départ 9h45, 1 départ 11h, 3 départs 12h00 
Étaient présent.es :  
Valérie HAAS, Vice-présidente chargée de la formation et de la vie étudiante 
Collège A : BEGUIN Pascal, MIGUET Serge, TAPIERO Isabelle, SIMONIAN Stéphane, BOEHM Isabelle 
Collège B : LHOMME Marie-Karine, MORIN-MESSABEL Christine, DUMONT Erica, LEJOT Jérôme 
Collège BIATSS : NAVARRO Jennifer, FRENETTE Jérémy, DANIÈRE Kim, MARCHIS MOUREN Pascale 
Usagers/ères : MARGAIN Lucas, AMGHAR Julien, COUDURIER Thomas, RAZAFINDRABE Tanya, GOMES NUNES Angela 
Représenté.es : CHEVALIER Yannick, GARIBAY David, ESCANDE-VARNIOLE Marie-Cécile, VERCHER Elisabeth, BOUGUEMRA Yacine, 
CROC MELISSANDE 
Invité.es : BASCOULERGUE Adrien, Samuel BAUDRY, CHAIGNEAU Nicolas, PROTIERE Guillaume, THOMAS Stéphanie, NAYA 
Emmanuel, DURAND Floriane 
Invitées permanentes : DOUTRE Gaëlle, LOBRY Cathy, BOBILLON Anne-Marie 

CONVENTIONS Pour Contre Abst 
Refus de  
vote  

 02.01/IETL : Convention concernant le diplôme d’ingénieur spécialité 
« génie mécanique » parcours « Ergodesign » en apprentissage délivré 
par l’école ENISE à St Etienne, (CF IETL : 07/09/2018) / ENISE (École 
Nationale d’Ingénieurs de St Etienne), ESADSE (École Supérieure  
d’Art et de Design de St Etienne) 

*Création

Objet :  
Modalités pédagogiques et financières du diplôme délivré par l’ENISE : 
Participation de l’ESADSE et de l’IETL : 

 Recrutement (accès bac+2), jury de suivi des apprentis et jury de
diplôme

 Intervention d’enseignant.es de l’IETL en ergonomie
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 Comité de coordination pédagogique composé des responsables
pédagogiques de chaque partie qui se réunit 2x/an

 Comité de gestion financière composé des responsables
administratifs de chaque partie (rétribution des intervenants, frais
de déplacements, montant forfaitaire / apprenti.es pour les frais de
gestion et de promotion du programme)

 Annexe pédagogique (pour 2017-2018, uniquement la 3ème année
du diplôme)
Annexe financière définitive de reversement pour 2017-2018 :
acompte 30% versé après le versement du 1er acompte du CFA en
novembre + solde après versement du solde par le CFA

Validité : A compter de 2017-2018 pour une durée de 3 ans 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 25 
Vote 02.01– Avis Favorable 

Pour 
Unanimité 

Contre 
0 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

02.02/LANGUES : Convention de partenariat concernant 
l’organisation des épreuves du CLES B1 et B2 allemand pour les 

élèves CPGE du lycée E. HERRIOT, (CF LANGUES : 17/09/2018) / Lycée 
Edouard HERRIOT 

*Création

Objet : 

 Epreuves organisées par le Centre de Langues, à l’université.

 Chaque élève CPGE s’inscrit à une seule et unique certification

 Corrections et jurys des épreuves orales du CLES B2 réalisés par
des enseignant.ess de Lyon 2 qui auront suivi les formations
adéquates

 Certificats CLES délivrés par l’Université

 Chaque élève CPGE paie à Lyon 2 :
- 40 euros s’il/elle est inscrit.e à Lyon 2 (dans le cadre de sa 

   CPGE) 
- 60 euros sans inscription à Lyon 2 

Validité : A compter de 2018-2019 pour 3 ans 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 02.02– Avis Favorable 

Pour 
Unanimité 

Contre 
0 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

02.03/UFR LESLA : Convention pédagogique concernant les 
étudiants du Master Musicologie Fondamentale et Appliquée (MFA) et 
du cursus du 2d cycle conduisant au diplôme du CNSMD, (CF LESLA : 

06/11/2018) /CNSMD de Lyon 

*Création

Objet : 



Direction de la formation et de la vie étudiante 

Service des études 

Campus Berges du Rhône 

18 quai Claude Bernard – F69365 Lyon cedex 07 

Téléphone : +33 (0)4 78 69 73 25 – Télécopie : + 33 (0)4 78 69 70 18 

http://www.univ-lyon2.fr 

La convention définit les enseignements de l’autre établissement qui 
pourront être validés au sein de leur formation. 

 Possibilité de choisir 1 enseignement/semestre

 Inscription au sein de l’établissement d’origine seulement

 Intégration des étudiant.es aux groupes déjà existants

 MCC identiques aux groupes existants

 Transmission des notes entre les secrétariats à l’issue de chaque
session d’examens

● Annexe 1 : contact des gestionnaires de scolarité

Validité : 2018 2019 jusqu’à la fin du contrat 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 02.03– Avis Favorable 

Pour 
Unanimité 

Contre 
0 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

02.04/ DROIT J-V D/Convention de partenariat pédagogique  
concernant le Certificat Universitaire de Médiation des conflits du  

travail en Guadeloupe (CUMED-G), (CF DROIT: 05/11/2018) /Agence 
Régionale pour l’Amélioration des Conditions de Travail  
(ARACT) en Guadeloupe 

*Création
Objet : 

Formation certifiante dont l’objectif est de former un corps de médiateurs 
intervenant en binôme (un.e syndicaliste et un.e DRH ou Employeur  =>  
stagiaires en FC) pour aider à la résolution des conflits collectifs du travail  

 Pas de pré-requis, sauf un vif intérêt pour la médiation

 Inscription gratuite à l’université

 Formation composée de 3 modules + soutenance devant un jury à
l’issue duquel le certificat est délivré (ainsi qu’un engagement à
suivre un dernier module d’échanges de pratiques post-formation)

 Module 1 et 3 réalisés en Guadeloupe et Module 2 réalisé à
l’université Lumière Lyon 2

 Jury de certification présidé par le/la responsable pédagogique du
DU + 2 membres de l’équipe pédagogique, d’un.e représentant.e du
Comité de suivi du dialogue social en Guadeloupe, d’un.e
représentant.e de la DIECCTE (Direction des Entreprises, de la
Concurrence, de la Consommation, du Travail et de l’Emploi) et
d’un.e représentant du Conseil régional de Guadeloupe

 Coût pédagogique facturé par Lyon 2 à l’ARACT : 700 euros/stagiaire

 Prise en charge des frais de déplacement et d’hébergement par
l’ARACT (Co-financement par le Fonds Social Européen à hauteur de
85% versés à l’ARACT)
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 L’obtention du certificat remporte l’équivalence du module 1 et une
partie du module 2 du DU Médiation de la Faculté de DROIT J-V
DAUBIÉ.

 Annexe pédagogique

 Annexe financière

Validité : Création : validité de 5 ans 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 02.04– Avis Favorable 

Pour 
22 

Contre 
0 

Abst 
2 

Refus de  
vote 

0 

02.05/ DROIT J-V D, Convention relative à l’organisation d’un DDPI  
concernant le Master 2 Sciences du langage – FLE et la Maîtrise en arts 
en études du bilinguisme de l’Université d’Ottawa, (CF DROIT : 

 05/11/2018) / Université de la SARRE 

*Création

Objet :  
Parcours intégré de formation juridique franco-allemande permettant la 
 double diplômation : 

 soit niveau bac+3 : licence à Lyon 2 et certificat d’études juridiques
franco-allemandes par la Sarre. Mobilité : 2 premières années à la
Sarre et 3ème année à Lyon 2

 soit niveau bac+5 : double master. Mobilité : 1 année sur 2, au choix

Dispositions communes indépendamment du niveau (licence ou master) 
concerné : 

 Parcours A (10 étudiant.es français.es/niveau)

 Parcours B (10 étudiant.es allemand.es/niveau)

 niveau B2 (allemand ou français)

Ces 2 parcours forment une promotion unique par niveau suivant les mêmes 
enseignements. 

 Les modalités d’études et examens appliquées sont celles de
l’université où se trouve l’étudiant.e.

Inscription : 

 Dispositions spécifiques pour la licence/Zertifikat : inscription dans
les 2 établissements pour la durée de leur cursus, avec exonération
des droits dans l’université partenaire

 Dispositions spécifiques pour le double master : chaque année,
double inscription avec paiement des droits à l’université où les
cours sont suivis (université de la Sarre : 1500 euros/semestre)

 Possibilité d’un échange d’enseignant.es-chercheur.es entre les
partenaires
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● Annexe 1 : liste des masters ouverts aux étudiants à l’Université Lumière
Lyon2 
● Annexe 2 : liste des masters ouverts aux étudiants à l’Université de la Sarre

Validité : 5 ans 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Votes 02.05– Avis Favorable 

Pour 
Unanimité 

Contre 
0 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

02.06/ UFR ASSP/ Convention de partenariat concernant les 
étudiants du Master 2 d’Anthropologie, parcours « Nouveaux modes 

de médiation », (CF ASSP : 11/10/2018) / IAC de VILLEURBANNE 

*Création
Objet : 

 Organisation conjointe d’un atelier de recherche durant l’année sur
la perception des œuvres d’art et de la médiation réalisé par les
étudiant.es du M2 qui bénéficieront d’un encadrement scientifique
et artistique

 Présentation des avancées de la recherche à l’IAC en janvier 2019

Validité : 2018-2019 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Cette convention est seulement informative, elle ne nécessite pas de vote. 

CALENDRIER 2019-20 : campagne d’admission des 
étudiant.es 

Pour Contre Abst 
Refus de 

vote 

03.01 Calendrier 2019-2020 : campagne d’admission des étudiantes 

Le calendrier est approuvé en séance. 
Il est indiqué que les demandes de dérogations des composantes seront 
proposées à la CFVU de janvier 2019. 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 03.01– Avis Favorable 

Pour 
22 

Contre 
2 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

PARCOURSUP 2019-2020 Pour Contre Abst 
Refus de 

vote 

04.01 PARCOURSUP 2019-2020 : attendus spécifiques et éléments à 
 prendre en compte pour l’examen des vœux 

Le texte suivant sur les éléments pris en compte pour l’examen des vœux est 
 approuvé en séance : 

« Plateforme Parcoursup 2019-2020 

Eléments pris en compte pour l’examen des vœux (commun à tous les 
portails qui étudient et classent les candidatures) 
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Compte tenu des attendus de la formation, le classement des dossiers 
sera réalisé en fonction de la pertinence du projet de formation et de 
l'avis du conseil de classe traduit dans la fiche avenir. L'évaluation du 
 dossier du/ de la  candidat.e  s'appuiera notamment sur : 

 Les éléments d'appréciation figurant dans la fiche avenir

 Le projet de formation de l'élève

 Les relevés de notes disponibles de première et de
terminale. »

Les attendus locaux des 14 portails Licence 1 de l’Université Lumière Lyon 2 
(spécifiques selon chaque portail) sont approuvés en séance. 

 Portail 1 : Psychologie et Sciences cognitives
 Portail 2 : Education, Socialisation, Langage
 Portail 3 : Arts
 Portail 4 : Temps, Territoires, Sociétés
 Portail 5 : Langages et communication
 Portail 6 : Droit
 Portail 7 : Economie, Gestion et Droit
 Portail 8 : Humanités
 Portail 10 : Médias, Cultures et Sociétés
 Portail 11 :  Lettres, langues, Sciences du Langage
 Portail 12 : Langues
 Portail 13 : Institutions et Société
 Portail 14 : MIASHS

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 04.01– Avis Favorable 

Pour 
20 

Contre 
4 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

CAPACITES D’ACCUEIL L1 2019-2020 Pour Contre Abst 
Refus de  

vote 

05.01 CAPACITESD’ACCUEIL Licence 1 2019-2020 

En séance sont approuvées les capacités d’accueil par portail pour la rentrée 
2019-2020. 130 places supplémentaires sont proposées par rapport à l’année 
universitaire 2018-2019. 
Cette capacité est envisagée hors convention, CPGE etc.  

Effectifs prévisionnels 2018-2019 votés lors de la CFVU du 16 février 2018 
(total 5400) / effectifs attendus 2019-20120 (total 5530)  
Portail 1 / Psychologie et sciences cognitives : 600 / 600 
Portail 2 / Education, socialisation et langage : 560 / 560 
Portail 3 / Art :600 / 600  
Portail 4 / Temps, territoires, sociétés : 250 / 240 
Portail 5/ Langages et communication : 200 / 200 
Portail 6/ Droit : 570 / 600 
Portail 7/ Economie, gestion et droit : 410/ 400  
Portail / 8 Humanités : 200 / 200 
Portail / 9 Sciences sociales : 410 / 400  
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Portail 10 / Médias, cultures et sociétés : 370 / 370   
Portail 11 / Lettres, langues et sciences du langage : 180 / 180 
Portail 12 / Langues : 620 / 620 
Portail / 13 Institutions et société : 290 / 360  
Portail / 14 MIASHS : 140 / 200 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 24 
Vote 05.01– Avis Favorable 

Pour 
        17 

Contre 
7 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

CAMPAGNE D’ADMISSION M1 2019-2020 Pour Contre Abst 
Refus de 

vote 

06. Campagne d’admission M1 2019-2020 :  capacités d’accueil,
modalités de recrutement et calendrier des  demandes d’admission 

06.00 Modalités d’admission en master 
06.01 – UFR ASSP 
06.02 – FACULTE DE DROIT J-V D 
06.03– ICOM 
06.04 – IETL 
06.05 – ISPEF 
06.06 – UFR LANGUES  
06.07 – UFR LESLA 
06.08 – PSYCHOLOGIE 
06.09 – UFR SEG 
06.10 – UFR TEMPS ET TERRITOIRES  

Les capacités d’accueil, modalités de recrutement et calendrier de demande 
d’admission sont approuvés en séance. 

La Faculté de DROIT Julie-Victoire DAUBIE propose cette année des capacités 
 d’accueil pour les mentions de M1 suivantes : 

 Droit public

 Droit privé

 Droit des affaires

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 23 
Votes 06.00 à 06.10 – Avis Favorable 

Pour 
22 

Contre 
1 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 

CALENDRIER UNIVERSITAIRE 2019-2020 Pour Contre Abst 
Refus de 

vote 

07.01- Calendrier universitaire 2019-2020 

Période d’intégration : du 2 septembre au 7 septembre 2019  
Rentrée universitaire : Lundi 9 septembre 2019  
En conséquence, une première semaine d’examens de la session 1 du S1 se 
déroulera du lundi 16 décembre au vendredi 20 décembre 2019. 
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 Fait à Lyon, le 9 novembre 2018 

 Valérie HAAS 
 Vice-Présidente  
 Chargée de la formation et de la vie étudiante 

Il n’y aura pas d’examen pendant les deux semaines de congés scolaires entre 
le lundi 23 décembre 2019 et le dimanche 5 janvier 2020.  

Suite aux premiers échanges de la CFVU du 5 Octobre 2018, quelques 
 modifications sont apportées en séance : 

Sessions d’examen 

Période d’examen de la session 1 Semestre 1 

 Du mardi 7 janvier au samedi 18 janvier 2020
Trois jours sont rajoutés. 

Période d’examen de la session 1 Semestre 2 
Le Mercredi 20 mai 2020 est rajouté. 

Ces rajouts sont intégrés pour répondre aux demandes du Centre de 
Langues (nécessité de prévoir des journées spécifiques pour les UE Transver- 
Sales et pour le Programme International MINERVE).

Période d’examen session 2 du semestre 1 et du semestre 2 

 Du mardi 9 juin 2020 au 24 juin 2020

Jury session 2 : 

 Du lundi 6 juillet 2020 au mardi 7 juillet 2020

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 23 
Vote 07.01– Avis Favorable 

Pour 

19 
Contre 

1 
Abst 

3 

Refus de  
vote 

0 

Commission FSDIE Pour Contre Abst 
Refus de  

vote 

08.01- Tableau récapitulatif du projet présenté à la commission FSDIE 
du 6 novembre 2018 

Nombre de présent.e.s ou représenté.e.s : 20 
Vote 08.01– Avis Favorable 

Pour 

Unanimité Contre 
0 

Abst 
0 

Refus de  
vote 

0 




