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Comité Technique - Séance du 27 septembre 2018
Relevé d’avis

Membres en exercice : 10 (5 FSU - 3 A&I-UNSA/SNPTES - 2 CGT FERC SUP)
Quorum : 5

Membres présents avec voix délibérative (en ouverture de séance) :
9 (4 FSU + 3 A&I-UNSA/SNPTES + 2 CGT)

1/ Approbation du procés-verbal du CT du 26 avril 2018, sous réserve des modifications
apportées en séance (p. 12, modification d’une intervention de Mme Rosenberger :
remplacement de « la CGT ne participe jamais au vote sur les primes. Cette disposition est
contraire au principe méme des primes » par « la CGT est contre le principe des primes » ;
p. 14, modification de 2 interventions de M. Cornet: remplacement du terme
« monopolisation » par « mobilisation » et remplacement de « pour [’élargir aux personnels
scientifiques » par « pour ’élargir a l’ensemble des personnels »).

Ne prend pas part au vote : /

Abstentions : /

Contre : /

Pour : 9 (4 FSU + 3 A&I-UNSA/SNPTES + 2 CGT)

Le proces-verbal du CT du 26 avril 2018, sous réserve des modifications apportées en séance,
est approuveé a ['unanimité.

2/ Approbation du proceés-verbal du CT du 24 mai 2018 :
Ne prend pas part au vote : 3 (2 CGT + 1 A&I-UNSA/SNPTES)
Abstentions : /

Contre : /

Pour : 6 (4 FSU + 2 A&I-UNSA/SNPTES)

Le procés-verbal du CT du 24 mai 2018 obtient un avis favorable a la majorité des membres
présents.

4/ Modification de l’arrété instituant la CCP/ANT, sous réserve des modifications
apportées en séance (article 5: remplacement de « les membres de la CCP » par « les
représentant-e+s de ’établissement » ; article 14 : les bulletins de vote et les enveloppes
ne sont pas « établis » mais « fournis » par |’Université ; article 26, ajout : le/la Président-e
informe la CCP « par écrit » des motifs lorsqu’il/elle prend une décision contraire a l’avis
de la commission ») :

Ne prend pas part au vote : /

Abstentions : /

Contre : /

Pour : 9 (4 FSU + 3 A&I-UNSA/SNPTES + 2 CGT)

La modification de ['arrété instituant la CCP/ANT, sous réserve des modifications apportées
en séance, est approuvée a l'unanimité.
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5.1/ Calendrier 2018/2019 de la bibliotheque universitaire du campus PDA :
Ne prend pas part au vote : /

Abstentions : 4 (2 CGT + 2 A&I-UNSA/SNPTES)
Contre : /
Pour : 5 (4 FSU + 1 A&I-UNSA/SNPTES)

Le calendrier 2018-2019 de la bibliothéque universitaire du campus PDA obtient un avis
favorable a la majorité des membres présents.

5.2/ Calendrier 2018/2019 de la bibliothéque universitaire du campus BDR :
Ne prend pas part au vote : /
Abstentions : 5 (4 FSU + 1 A&l-UNSA/SNPTES)

Contre : 3 (2 CGT + 1 A&I-UNSA/SNPTES)
Pour : 1 A&I-UNSA/SNPTES

L’avis du CT sur le calendrier 2018-2019 de la bibliothéque universitaire du campus BDR est
réputé avoir été donné.

2 membres de la CGT quittent la séance.

6/ Congés pour projet pédagogique :
Ne prend pas part au vote : /

Abstentions : /
Contre : /
Pour : 7 (4 FSU + 3 A&I-UNSA/SNPTES)

Les congés pour projet pédagogique obtiennent un avis favorable a |’unanimité.
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