Conseil d’Administration du 13/07/2018

Service Environnement de Travail et Action Sociale
Ghislaine FERNANDEZ — poste 72.81

Relévement du Quotient Familial de 14 000 € a 15 000 €, pour une 1° tranche de revenus,
approuvée a I'unanimité des membres présents du conseil de gestion du S.G.A.S, au
cours de la séance du 14/06/2018

1) Proposition de relever le plafond de Quotient Familial de 14 000 € a 15 000 €, pour
bénéficier des prestations suivantes :

- la gratuité d’une carte champ libre par année universitaire et par personnel de I'établissement,

- Le taux plein des montants des prestations d’action sociale a réglementation commune
(Prestations Inter-Ministérielles : PIM) pour séjours des enfants,

- Le taux plein des montants des prestations a Initiative Universitaire existantes ou proposées a la
validation des administrateurs,

- La cession, a titre gratuit, d’'un ordinateur réformé de l'université Lumiére Lyon 2.



