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Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : UFR économie-

gestion 
Diplôme concerné : M2 MEEF CAPES SES (Parcours B Uniquement) et M2 MEEF CAPET éco-gestion 

Code diplôme : NMER510 / 131 et NMER510 / 132 ; code étape : ER503 / 141 et ER504 / 141 
Enseignements concernés : UE Ouverture  

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1) L’UE USAGES ET PRATIQUES NUMERIQUES POUR LA CLASSE
Doit désormais s’intituler : 
 UE NUMERIQUE APPLIQUE A L'ENSEIGNEMENT 
(de même que l’enseignement correspondant) 

Ce changement vaut à la fois pour le Parcours A et pour le Parcours B 

2) A la place de l’UE Ouverture professionnelle dans et hors l’école :

5ERSBUE4 UE OUVERTURE PROFESSIONNELLE DANS ET HORS L'ECOLE   12 ECTS 
5ERSB014 ENS Développement de projets professionnels   TD    21h    Coef 1 

5ERSB024 ENS Formation pour adulte, orientation, bilan de compétences   TD    21h    Coef 1 

5ERSB034 ENS Ingénierie et économie des formations   TD    21h    Coef 1 

La nouvelle UE sera à la fois pour le M2 B SES et le M2 B éco-gestion : 

UE OUTILS POUR LE CONCOURS        12 ECTS 
ENS Méthodologie de l’écrit        TD    10,5h    Coeff 1 

ENS Méthodologie de l’oral        TD    10,5h    Coeff 1

ENS Personnalisation et approfondissement disciplinaire    TD    10,5h    Coeff 1 

Ce changement vaut uniquement  pour le parcours B. 
Les éléments pédadogiques de cette UE, actuellement mutualisée entre SES et éco-gestion, seront 

démutualisés. 

3) Concernant L’UE STAGE ET MEMOIRE, celle-ci devient :

UE STAGE/ANALYSE DE SITUATION PROFESSIONNELLE/ MEMOIRE à 18 ECTS

Elle doit désormais se scinder en 2 éléments constitutifs de 9 ECTS chacun
-       EC 1 : Mémoire professionnel = 9 ECTS ; 
-       EC 2 : stage et analyse de situation professionnelle = 9 ECTS. 

Ce changement vaut uniquement  pour le parcours B des deux Masters. 

Argumentaire : 

Evolution de maquette souhaitée lors du dernier CRDF de l’ESPE (qui concerne tous les masters MEEF). 
L’UE Ouverture pouvait auparavant être mutualisée (entre CAPES SES, CAPET Eco-gestion et d’autres 

parcours de Lyon 1) car elle proposait une ouverture vers d’autres métiers liés à l’enseignement et à la formation 
que celui d’enseignant du second degré.  Devant l’insatisfaction croissante des étudiants de M2B (qui souhaitent 
très majoritairement passer à nouveau le CAPES/CAPET), il a été décidé que cette UE devienne une UE d’outils 
pour le concours.  

Cette nouvelle UE ne peut plus être mutualisée car les épreuves du concours (tant sur les contenus 
disciplinaires que sur la forme) sont très différentes au CAPES et au CAPET. 
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Nous proposons une division des heures d’enseignement par 2 pour chaque parcours (2x 10,5h démutualisées 
pour chaque EP au lieu de 21h mutualisées à ce jour), dont une partie sera effectuée par des enseignants Lyon 1. 
Nous estimons à la moitié (31.5 h sur 63h au total en comptabilisant les 2 parcours) au minimum le nombre 
d’heures qui resteraient effectuées par des formateurs ESPE / EC Lyon 1.  

 

 
Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

 

 

Nom du correspondant :Karine FONTAN 

 
Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 10 avril 2018 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

Sous réserve de coût constant : merci de nous indiquer dans la maquette précédente, comment se 

répartissait la prise en charge des 63heures du TD « ouverture professionnelle » entre Lyon 1 et Lyon 2, 

et quelle sera la nouvelle répartition entre les deux établissements ?  

Réponse : pour SES : l’estimation des coûts pour Lyon 2 est de 15,75h, en plus de ce qui était prévu. 

Avis réservé - Passage en CA 

 

Signature du Vice-Président, de la Directrice de la Formation, 

ou Chef du Service des Etudes : AM BOBILLON 

 
 
Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

 

 

Avis de la CFVU en date du : ………………. 

 Favorable      Défavorable         Motif :  
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NMER510 / 131 Mention : MEEF Second degré

Parcours  : Sciences Economiques et Sociales (CAPES)
Type 

ens

nb h 

présentiel
coeff ECTS

L5ERSPEM ER503/141 MASTER 2ème Année

L5ERSOP3 5ERSOPT3 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERSPER3 OU 5ZATSMO3

L5ERSPE3 5ERSPER3 30

L5ERSUA3 5ERSUEA3 UE COMPLEMENTS DISCIPLINAIRES 8

5ERSA003 ENS Méthodologie de la recherche TD 9 1

L5ERSO13 5ERSOP13 CHOI 2 enseignements au choix parmi >>

M (EC521) 5ECSA013 ENS Histoire de la microéconomie TD 21 1

M (EC521) 5ECSA023 ENS Histoire de la macroéconomie TD 21 1

M (EC521) 5ECSA043 ENS Histoire des théories monétaires TD 21 1

M (EC521) 5ECSC023 ENS Ethique économique et justice sociale TD 21 1

L5ERSBU3 5ERSBUE3 UE COMPLEMENTS DIDACTIQUES 10

5ERSB013 ENS La transposition didactique : un enjeu pour les SES TD 21 1

5ERSB023 ENS Didactique de l'enseignement en économie et en sociologie TD 42 2

5ERSB033 ENS Enseigner en SES un métier qui s'apprend TD 42 1

L5ERMCU3 5ERMCUE3 UE  USAGES ET PRATIQUES NUMERIQUES POUR LA CLASSE 3

M (ER502) 5ERMC013 ENS Usages et pratiques numériques pour la classe TD 21 1

L5ERMDU3 5ERMDUE3 UE LANGUE ETRANGERE 3

M (ER502) 5ERMD013 ENS Anglais ou autres TD 21 1

5ERMUEE3 UE QUESTIONS PROFESSIONNELLES 6

L5ERMUE3

5ERME033 ENS Education et éthique,incivilités, égalité fille-garçon… TD 42 1

L5ERSO04 5ERSOP04 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERSSEM4 OU 5ZATSMO4

L5ERSS04 5ERSSEM4 30

L5ERMUA4 5ERMUEA4 UE STAGE ET MÉMOIRE 18

5ERSA034 STAG Stage (9h/semaine) 2

5ERSA044 ENS Suivi de mémoire et soutenance TD 10,5 1

L5ERSBU4 5ERSBUE4 UE OUVERTURE PROFESSIONNELLE DANS ET HORS L'ECOLE 12

5ERSB014 ENS Développement de projets professionnels TD 21 1

5ERSB024 ENS Formation pour adulte, orientation, bilan de compétences TD 21 1

5ERSB034 ENS Ingénierie et économie des formations TD 21 1

CONTRAT 2011/2016              

prolongé 2016/2017

CFVU : 14/04/2017

Modification : 24/04/2017

SEMESTRE 3 SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES (CAPES) - PARCOURS A et PARCOURS B

SEMESTRE 4 SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES - PARCOURS B

28/02/2018 ER503 - M2 MEEF CAPES SES PARCOURS B.xlsx
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 NMER510 / 132 Mention : MEEF Second dégré

Type 

ens

nb h 

présentiel
coeff ECTS

L5ERTPEM ER504 / 141 MASTER 2ème Année

L5ERMOP3 5ERMOPT3 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERTPER3 OU 5ZATSMO3

L5ERTPE3 5ERTPER3 30

5ERTAUE3 UE COMPLEMENTS DISCIPLINAIRES 12

L5ERTAU3

5ERTA013 ENS Compléments disciplinaires économie, droit, management TD 36 1

5ERTA023 ENS Compléments disciplinaires des options TD 24 1

5ERTBUE3 UE COMPLEMENTS DIDACTIQUES 6

L5ERTBU3

5ERTB013 ENS Enseigner l'économie - gestion avec les outils numériques TD 24 1

5ERMCUE3 UE USAGES ET PRATIQUES NUMERIQUES POUR LA CLASSE 3

L5ERTCU3

5ERMC013 ENS Usage et pratiques numériques pour la classe TD 21 1

5ERMDUE3 UE LANGUE ETRANGERE 3

L5ERMDU3

5ERMD013 ENS Anglais ou autres TD 21 1

L5ERMUE3 5ERMUEE3 UE QUESTIONS PROFESSIONNELLES 6

5ERME033 ENS Education et éthique,incivilités, égalité fille-garçon… TD 42 1

L5ERMOP4 5ERMOPT4 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERTSEM4 OU 5ZATSMO4

L5ERTSE4 5ERTSEM4 30

L5ERTUA4 5ERTUEA4 UE STAGE ET ORIENTATION PROFESSIONNELLE 18

5ERTA034 STAG Stage filé 2

5ERTA044 ENS Mémoire TD 5 1

L5ERMBU4 5ERMBUE4 UE OUVERTURE PROFESSIONNELLE 12

5ERMB014 ENS Développement de projets professionnels TD 21 1

5ERMB024 ENS Formation pour adulte, orientation TD 21 1

5ERMB034 ENS Ingénierie et économie des formations TD 21 1

SEMESTRE 4 ECONOMIE GESTION (CAPET) - PARCOURS B

CONTRAT 2011/2016          

prolongé 2016/2017

CFVU : 

Modification : 

Parcours : Economie-Gestion CAPET

SEMESTRE 3 ECONOMIE-GESTION (CAPET) - PARCOURS A et PARCOURS B

28/02/2018 ER504 - M2 MEEF CAPET PARCOURS B.xlsx
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NMER510 / 131 Mention : MEEF Second degré

Parcours  : Sciences Economiques et Sociales (CAPES)
Type 

ens

nb h 

présentiel
coeff ECTS

L5ERSPEM ER503/141 MASTER 2ème Année

L5ERSOP3 5ERSOPT3 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERSPER3 OU 5ZATSMO3

L5ERSPE3 5ERSPER3 30

L5ERSUA3 5ERSUEA3 UE COMPLEMENTS DISCIPLINAIRES 8

5ERSA003 ENS Méthodologie de la recherche TD 9 1

L5ERSO13 5ERSOP13 CHOI 2 enseignements au choix parmi >>

M (EC521) 5ECSA013 ENS Histoire de la microéconomie TD 21 1

M (EC521) 5ECSA023 ENS Histoire de la macroéconomie TD 21 1

M (EC521) 5ECSA043 ENS Histoire des théories monétaires TD 21 1

M (EC521) 5ECSC023 ENS Ethique économique et justice sociale TD 21 1

L5ERSBU3 5ERSBUE3 UE COMPLEMENTS DIDACTIQUES 10

5ERSB013 ENS La transposition didactique : un enjeu pour les SES TD 21 1

5ERSB023 ENS Didactique de l'enseignement en économie et en sociologie TD 42 2

5ERSB033 ENS Enseigner en SES un métier qui s'apprend TD 42 1

L5ERMFU3 5ERMUEF3 UE NUMERIQUE APPLIQUE A L'ENSEIGNEMENT 3

M (ER502) 5ERMF013 ENS Numérique appliqué à l'enseignement TD 21 1

L5ERMCU3 5ERMCUE3 UE  USAGES ET PRATIQUES NUMERIQUES POUR LA CLASSE 3

M (ER502) 5ERMC013 ENS Usages et pratiques numériques pour la classe TD 21 1

L5ERMDU3 5ERMDUE3 UE LANGUE ETRANGERE 3

M (ER502) 5ERMD013 ENS Anglais ou autres TD 21 1

5ERMUEE3 UE QUESTIONS PROFESSIONNELLES 6

L5ERMUE3

5ERME033 ENS Education et éthique,incivilités, égalité fille-garçon… TD 42 1

L5ERSO04 5ERSOP04 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERSSEM4 OU 5ZATSMO4

L5ERSS04 5ERSSEM4 30

L5ERSSM4

L5ERMUA4 5ERMUEA4 UE STAGE ET MÉMOIRE 18

5ERSA034 STAG Stage (9h/semaine) 2

5ERSA044 ENS Suivi de mémoire et soutenance TD 10,5 1

L5ERSUC4 5ERSUEC4 UE STAGE/ANALYSE DE SITUATION PROFESSIONNELLE/MÉMOIRE 18

5ERSC014 ENS Mémoire professionnel TD 9

5ERSC024 ENS Stage et analyse de situation professionnelle TD 9

L5ERSBU4 5ERSBUE4 UE OUVERTURE PROFESSIONNELLE DANS ET HORS L'ECOLE 12

5ERSB014 ENS Développement de projets professionnels TD 21 1

5ERSB024 ENS Formation pour adulte, orientation, bilan de compétences TD 21 1

5ERSB034 ENS Ingénierie et économie des formations TD 21 1

L5ERSUD4 5ERSUED4 UE OUTILS POUR LE CONCOURS 12

5ERSD044 ENS Méthodologie de l'écrit TD 10,5 1
5ERSD054 ENS Méthodologie de l'oral TD 10,5 1
5ERSD064 ENS Personnalisation et approfondissement disciplinaire TD 10,5 1

CONTRAT 2011/2016              

prolongé 2016/2017

CFVU : 

Modification : 

SEMESTRE 3 SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES (CAPES) - PARCOURS A et PARCOURS B

SEMESTRE 4 SCIENCES ECONOMIQUES ET SOCIALES - PARCOURS B

06/04/2018 ER503 - M2 MEEF CAPES SES PARCOURS B.xlsx

PR
OJ
ET
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 NMER510 / 132 Mention : MEEF Second dégré

Type 

ens

nb h 

présentiel
coeff ECTS

L5ERTPEM ER504 / 141 MASTER 2ème Année

L5ERMOP3 5ERMOPT3 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERTPER3 OU 5ZATSMO3

L5ERTPE3 5ERTPER3 30

5ERTAUE3 UE COMPLEMENTS DISCIPLINAIRES 12

L5ERTAU3

5ERTA013 ENS Compléments disciplinaires économie, droit, management TD 36 1

5ERTA023 ENS Compléments disciplinaires des options TD 24 1

5ERTBUE3 UE COMPLEMENTS DIDACTIQUES 6

L5ERTBU3

5ERTB013 ENS Enseigner l'économie - gestion avec les outils numériques TD 24 1

5ERMCUE3 UE USAGES ET PRATIQUES NUMERIQUES POUR LA CLASSE 3

L5ERTCU3

5ERMC013 ENS Usage et pratiques numériques pour la classe TD 21 1

L5ERMFU3 5ERMUEF3 UE NUMERIQUE APPLIQUE A L'ENSEIGNEMENT 3

M (ER502) 5ERMF013 ENS Numérique appliqué à l'enseignement TD 21 1

5ERMDUE3 UE LANGUE ETRANGERE 3

L5ERMDU3

5ERMD013 ENS Anglais ou autres TD 21 1

L5ERMUE3 5ERMUEE3 UE QUESTIONS PROFESSIONNELLES 6

5ERME033 ENS Education et éthique,incivilités, égalité fille-garçon… TD 42 1

L5ERMOP4 5ERMOPT4 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 5ERTSEM4 OU 5ZATSMO4

L5ERTSE4 5ERTSEM4 30

L5ERTS04

L5ERSUC4 5ERSUEC4 UE STAGE/ANALYSE DE SITUATION PROFESSIONNELLE/MÉMOIRE 18

5ERSC014 ENS Mémoire professionnel TD 9

5ERSC024 ENS Stage et analyse de situation professionnelle TD 9

L5ERTUA4 5ERTUEA4 UE STAGE ET ORIENTATION PROFESSIONNELLE 18

5ERTA034 STAG Stage filé 2

5ERTA044 ENS Mémoire TD 5 1

L5ERMBU4 5ERMBUE4 UE OUVERTURE PROFESSIONNELLE 12

5ERMB014 ENS Développement de projets professionnels TD 21 1

5ERMB024 ENS Formation pour adulte, orientation TD 21 1

5ERMB034 ENS Ingénierie et économie des formations TD 21 1

5ERMUEC4 UE OUTILS POUR LE CONCOURS 12

L5ERMUC4

5ERMC014 ENS Méthodologie de l'écrit TD 10,5 1

5ERMC024 ENS Méthodologie de l'oral TD 10,5 1

5ERMC034 ENS Personnalisation et approfondissement disciplinaire TD 10,5 1

SEMESTRE 4 ECONOMIE GESTION (CAPET) - PARCOURS B

CONTRAT 2011/2016          

prolongé 2016/2017

CFVU : 

Modification : 

Parcours : Economie-Gestion CAPET

SEMESTRE 3 ECONOMIE-GESTION (CAPET) - PARCOURS A et PARCOURS B

06/04/2018 ER504 - M2 MEEF CAPET PARCOURS B.xlsx

PR
OJ
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