IUT LUMIERE : LISTE DES ADHESIONS 2018 A DES ASSOCIATIONS QUI COMPRENNENT DES PERSONNELS DE L'UNIVERSITE DANS LEURS INSTANCES DE DIRECTION

Votée au Conseil IUT du 21/11/2017

Personnel participant

Année
L. N ) .. aux instances de Statut des personnels
Association premiere reconduction Montant 2017 Période ) . . i
L. Direction des participant aux instances
adhésion on
associations
Association IUT-Ain Rhéne Loire 2014 tacite 500.00 € Adhésion annuelle 2017- Trésorier
/9647 ! 2018 Enseignant chercheur : PR
GIS INTEROP-Grande région
e . s renouvellement L. ) .
/5064 - Association informatique sur la modélisation et 2012 1500,00 € Adhésion annuelle 2018 Vice Président .
. . annuel Enseignant chercheur : MCF
I'ingénierie systéme
Cotisation ACD GLT (Association des chefs des départements
GLT) 2004 tacite 350,00 € Adhésion annuelle 2018 Vice -Présidente .
Enseignant chercheur : MCF
/1671
Cotisation ACD QLIO (Association des chefs de département
QLIO) 2002 tacite 455,00 € Adhésion annuelle 2018 Tésorier Adjoint Enseignant second degré
/2647
Cotisation ACD STID - STID France (Association des chefs de
départe t STID renouvellement
L. gpar , men ) 2003 300,00 € Adhésion annuelle 2018 Trésorier .
/ 858 - Adhésion collective département : 200 + 2X50 (groupes annuel Enseignant chercheur : MCF
TD)
Cotisation ACD HSE (Association des chefs de départements de
HSE) / 3900 2011 tacite 200,00 € Adhésion annuelle 2018 Vice -Trésoriére

Enseignant chercheur : MCF

3 305,00 €




