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Convention portant renouvellement de l'accord entre les établissements membre du GIS
ZABR désignant le GRAIE comme structure d'animation de coordination et de valorisation de
I'accord cadre Agence de |I'eau ZABR

(2018-2021)

Entre

L'association Groupe de Recherche d'Animation technique et d'Information sur [I'Eau

(GRAIE), Campus LyonTech La Doua - Batiment CEI-Insavalor - 66 Bd Niels Bohr - CS

52132 - 69603 Villeurbanne Cedex représentée par son président Frédéric CHERQUI
ci-apres dénommé le GRAIE,

et

. le Centre National de la Recherche Scientifique, établissement public a caractere
scientifique et technologique, dont le siege est situé 3 rue Michel-Ange 75794 Paris Cedex 16
représenté par son président Madame Anne PEYROCHE, lequel a délégué sa signature pour la
présente convention a Monsieur Frédéric FAURE, délégué régional Rhone-Auvergne, 2 avenue
Albert Einstein, BP 61335, 69609 Villeurbanne Cedex

. I'Ecole Nationale Supérieure des Mines de Saint-Etienne, école de I'Institut Mines-
Télécom, établissement Public a Caractere Scientifique, Culturel et Professionnel dont le siege
est situé 158 cours Fauriel, 42023 Saint-Etienne Cedex 02, représentée par son directeur,
Monsieur Pascal RAY

. I'Ecole Nationale Supérieure des Mines d'Alés, établissement public d caractére
scientifique, culturel et professionnel dont le siége est situé 6 avenue des Claviéres, 30319 Alés
Cedex, représentée par son directeur, Monsieur Bruno GOUBET

. I'Ecole Nationale des Travaux Publics d'Etat, établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel, dont le siége est situé rue Maurice Audin, 69518 Vaulx en
Velin, représentée par son directeur, Monsieur Jean-Baptiste LESORT

. I'Ecole Normale Supérieure de Lyon, établissement public d caracteére scientifique,
culturel et professionnel, dont le siége est situé 15 parvis René Descartes BP 7000, 69342 Lyon
Cedex 07, représentée par son président, Monsieur Jean-Frangois PINTON lequel a délégué sa
signature pour la présente convention a Monsieur Yanick RICARD, vice-président a la recherche

. HEPIA, établissement autonome de droit public de formation et de recherche, dont le
siege est situé 150 route de Presinge 1254 Jussy -Geneve, représenté par son directeur général,
Monsieur Yves LEUZINGER
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. I'Institut National de la Recherche Agronomique, établissement public a caractere
scientifique et technologique, dont le siége est situé 147 rue de |'Université 75338 Paris Cedex
07 représenté par son président directeur général Monsieur Philippe MAUGUIN, lequel a délégué
sa signature pour la présente convention a Madame Christine CHERBUT, directrice générale
déléguée aux affaires scientifiques

. I'Institut national de Recherche en Sciences et Technologie pour |'Environnement et
I'Agriculture, établissement public a caractére scientifique et technologique, dont le siege est
situé 1 rue Pierre-Gilles de Gennes CS 10 030, 92761 Antony Cedex, représenté par son
président, Monsieur Marc MICHEL

. I'Institut National des Sciences Appliquées de Lyon, établissement public a caractére
scientifique culturel et professionnel, dont le siege est situé 20 avenue Albert Einstein, 69621
Villeurbanne Cedex, représenté par son directeur, Monsieur Eric MAURINCOMME

. I'Institut polytechnique de Grenoble, établissement public a caractére scientifique,
culturel et professionnel dont le siege est situé 46 avenue Felix Viallet, 38031 Grenoble Cedex
01, représenté par son administrateur général, Monsieur Pierre BENECH

. I'Institut de Radioprotection et de Siireté Nucléaire, établissement public a caracteére
industriel et commercial dont le siége est situé 31 avenue de la Division Leclerc, 92260 Fontenay-
aux-Roses Cedex, représenté par son directeur général, Monsieur Jean-Christophe NIEL

. L'Institut de Recherche pour le Développement, établissement public a caractére
scientifique et technologique, dont le siege est situé 44, Boulevard de Dunkerque, €59009 13572
Marseille Cedex 02, représenté par son président-directeur général, Monsieur Jean-Paul
MOATTI

. I'Université d'Aix-Marseille, établissement public a caractere scientifique, culturel et
professionnel dont le siége est situé Jardin du Pharo, 58 boulevard Charles Livon, 13284
Marseille Cedex 07, représentée par son président, Monsieur Yvon BERLAND

. I'Université d'Avignon et des Pays de Vaucluse, établissement public a caractére
scientifique, culturel et professionnel dont le siége est situé 74 rue Louis Pasteur, 84029
Avignon Cedex 01, représentée par son président Monsieur Philippe ELLERKAMP

o I'Université Claude Bernard-Lyon I, établissement public d caractére scientifique,
culturel et professionnel, dont le siege est situé 43 boulevard du 11 Novembre 1918, 69622
Villeurbanne Cedex, représentée par son président, Monsieur Frédéric FLEURY

. I'Université de Genéve, établissement public de droit public doté de la personnalité
morale, dont le siege est situé 24 rue du Général-Dufour CH-1211 Geneve 4, représentée par son
vice-rectrice, Monsieur Michel ORIS

. L'université Grenoble Alpes, établissement public a caractére scientifique, culturel et
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professionnel, dont le siége est situé Domaine Universitaire de Saint-Martin-d'Heres - CS
40700 - 38058 Grenoble Cedex 9, représentée par sa présidente, Madame Lise DUMASY

. I'Université Jean Monnet, établissement public a caractére scientifique culturel et
professionnel, dont le siege est situé au 10 rue Tréfilerie, 582301, 42023 Saint Etienne Cedex
2, représentée par sa présidente, Madame Michéle COTTIER

. I'Université Jean Moulin-Lyon III, établissement public a caractere scientifique,
culturel et professionnel dont le siege est situé 1 rue de I'Université, BP 0638, 69239 Lyon
Cedex 02, représentée par son président, Monsieur Jacques COMBY

. I'Université Lumiére-Lyon II, établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel dont le siege est situé 86 rue Pasteur, 69365 Lyon Cedex 07, représentée par sa
présidente, Madame Nathalie DOMPNIER

. I'Université Nice Sophia Antipolis, établissement public & caractére scientifique,
culturel et professionnel dont le siége est situé Grand chdateau, 28 avenue Valrose, BP 2135,
06103 Nice Cedex 02, représentée par son président, Monsieur Emmanuel TRIC

. I'Université de Nimes, établissement public d caractére scientifique culturel et
professionnel dont le siege est situé 5 rue du Docteur Georges Salan, 30000 Nimes, représentée
par son président, Monsieur Emmanuel ROUX

o I'Université Savoie Mont Blanc, établissement public a caractére scientifique, culturel et
professionnel dont le siege est situé 27 rue Marcoz - B.P. 1104 - 73011 Chambéry Cedex
représentée par son président, Monsieur Denis VARASCHIN

. VetAgro Sup, établissement public a caractére administratif, dont le siege est situé 1
avenue Bourgelat, 69280 Marcy I'Etoile, représentée par sa directrice générale, Madame
Emmanuelle SOUBEYRAN

Ci aprés désignés individuellement ou collectivement par le(s) établissement(s) du GIS ZABR

Agissant dans le cadre du programme sur objectifs de la Zone Atelier Bassin du Rhdne
constituée en Groupement d'Intérét Scientifique dont le siége est a Villeurbanne, Campus
LyonTech La Doua, Batiment CEI-Insavalor, 66 bd Niels Bohr, 552132, 69603 Villeurbanne
Cedex, présidée par Monsieur Pierre MARMONIER et Monsieur Nicolas LAMOUROUX et
recevant |'appui de Monsieur Didier GRAILLOT, membre du conseil de direction de la ZABR, pour
la mise en ceuvre de l'accord-cadre.

Il est convenu ce qui suit :
Les établissements membres du GIS ZABR ont monté le projet de Zone Atelier Bassin du Rhdne,
puis se sont constitués en GIS en 2005 afin de promouvoir, coordonner, développer, valoriser les
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recherches sur le fonctionnement des hydrosystémes du bassin du Rhone. Le GIS ZABR a été
renouvelé en 2013. En 2017, les établissements expriment la volonté de reconduire le GIS.

Le GRAIE est une structure expérimentée d'animation des dispositifs de recherche et
d'interface entre scientifiques et professionnels dans le domaine de la gestion de |'eau.

Conformément a ses statuts, le GRAIE, association Loi 1901 créée en 1985, a pour but, dans le
domaine des équipements d'infrastructure et de I'eau, de :

e créer des relations entre les divers intervenants, organismes de recherche, partenaires
professionnels, organismes concernés ;
e promouvoir et développer la recherche ;

 diffuser auprés de ses membres les informations disponibles dans le domaine.

Le GRAIE a plusieurs missions d'animation de dispositifs de recherche :

 |'animation de I'OTHU - Observatoire de Terrain en Hydrologie Urbaine, depuis le montage du
projet en 1997 et depuis sa structuration officielle en 1999 ;

e |'animation du projet de constitution de la Zone Atelier Bassin du Rhdne en 2000 ;
e |'animation de la ZABR depuis sa labellisation CNRS en 2001 ;

e l'animation de SIPIBEL -observatoire sur les effluents hospitaliers et stations d'épuration
urbaines depuis 2011.

Le GRAIE rassemble a ce jour 300 adhérents qui sont notamment des collectivités territoriales,
des prestataires d'étude et des organismes de recherche. Ses principaux partenaires techniques
et financiers sont |'Agence de I'eau, la Métropole de Lyon, la région Auvergne Rhone-Alpes, le
DREAL et le Ministere de la transition écologique et solidaire. L'équipe permanente est
constituée a ce jour de 11 salariés.

La complémentarité des compétences des deux dispositifs a conduit la ZABR a s'appuyer sur la
structure d'animation qu'est le GRAIE et ce dés le montage du projet ZABR. Le GIS ZABR
dispose ainsi d'une structure d'animation pérenne, notamment pour la mise en ceuvre de |'accord-
cadre de coopération entre |'Agence de |'eau et les établissements membres du GIS ZABR.

ARTICLE 1 : OBJET DE LA CONVENTION

La présente convention a pour but de formaliser la collaboration entre le GRAIE et les
établissements du GIS ZABR pour la mise en ceuvre du GIS et de I'accord-cadre de coopération
entre I'Agence de I'eau et ces mémes établissements :

e en établissant le contenu des missions confiées au GRAIE et |'engagement des membres du
GIS ZABR dans le cadre de cet accord ;

e endéfinissant les moyens mis en place pour réaliser ces missions.

Les membres du GIS ZABR confient au GRAIE les missions suivantes :
1. l'animation générale et la coordination des actions du GIS ZABR ;
2. les actions de valorisation (communication ou information) du GIS ZABR ;

3. le suivi des actions retenues au titre de |'accord-cadre entre |'Agence de |'eau et les
membres du GIS ZABR ;

4. la gestion budgétaire et financiere du volet animation valorisation du GIS ZABR.
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ARTICLE 2 : DECLINAISON DES DIFFERENTES MISSIONS CONFIEES AU GRAIE

2-1 Concernant |'animation générale et la coordination des actions du GIS ZABR

e Assister la présidence dans l'animation des différentes instances internes du GIS ZABR
(commission de coordination scientifique, comité consultatif, conseil de direction),
respectivement force de proposition, lieu d'orientation ou autorité de décision des actions de
recherche, d'expertise et de valorisation a développer

e Assister les différentes instances dans le montage des programmes de recherche développés
dans le cadre du GIS ZABR, notamment :
- la mise en relation des scientifiques et des partenaires pour identifier les objets de

recherche pertinents ;

- la recherche de partenariats en favorisant les synergies ;
- le suivi de la formalisation des actions de recherche.

e Participer, au titre de la structure d'animation, au comité de suivi et au comité de pilotage de
I"accord-cadre de coopération entre |'Agence de I'eau et les membres du GIS ZABR.

2-2 Concernant la mise en oeuvre des actions de valorisation du GIS ZABR

On entend ici par valorisation toute action de communication visant a mettre en forme et
diffuser des résultats de recherche issus de la présente convention, dans la limite du droit des
tiers, de la convention du GIS ZABR et a I'exclusion de toute exploitation commerciale.

La mission du GRATIE consiste a développer les actions de valorisation retenues par le conseil de
direction du GIS ZABR:

e Les journées et séminaires d'échanges de la ZABR, notamment :
- I'animation des comités de programme des journées
- la sollicitation des intervenants pressentis
- la communication sur |'événement
- I'organisation logistique de I'évenement

o Les ouvrages permettant une formalisation adaptée des connaissances, notamment :
- |'animation du comité de rédaction
- le suivi de la réalisation du produit jusqu'a sa diffusion, en concertation avec les
établissements dont relévent les auteurs

o Les outils permettant une lisibilité des actions de recherche conduites dans le cadre du GIS
ZABR, nofamment :
- la participation a la construction des outils
- la mise en place d'une organisation permettant une actualisation des outils

2-3 Concernant le suivi des actions retenues au titre de |'accord-cadre entre |'Agence de
I'eau RMC et les membres du 6IS ZABR

Le GRATE apporte son soutien pour :

e La garantie de la conformité des demandes d'aide financiére avec les décisions du conseil de
direction du GIS ZABR et du comité de pilotage de l'accord-cadre sur les actions de
recherche retenues au titre de I'accord-cadre de coopération entre |'Agence de I'eau et les
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membres du GIS ZABR. Les demandes de soutien financier sont transmises a |'Agence de
I'eau par les établissements membres du GIS ZABR, aprés validation de la demande par le
GRAIE.

e Le suivi des actions de recherche retenues au titre de |'accord-cadre de coopération entre
I'Agence de I'eau et les membres du GIS ZABR. Le GRAIE doit s'assurer de la conformité des
pieces techniques transmises a |'Agence de |'eau (notamment de la réalisation systématique
d'une fiche de synthese). Il veille a la bonne réalisation des produits finaux tels que les
rapports annuels, syntheses, présentations orales, définis lors de I'élaboration de l'action de
recherche.

2-4 Concernant la gestion budgétaire et financiére du volet animation valorisation du GIS
ZABR

En accord avec le conseil de direction du 6IS ZABR, le GRATIE se charge du montage financier du
volet animation valorisation du GIS ZABR conformément aux dispositions de larticle 3 ci-
dessous.

Le GRAIE produit annuellement un bilan technique et financier du volet animation valorisation du
GIS ZABR qu'il présente au conseil de direction.

Le GRAIE assure notamment la gestion financiére de la subvention de |'Agence de |'eau relative
a la mission d'animation et de valorisation telle que convenue dans |'accord-cadre de
collaboration entre |' Agence de l'eau et les établissements signataires. Il produira pour I'Agence
de I'eau tous les justificatifs techniques et financiers convenus dans la convention d'attribution
de la subvention.

ARTICLE 3 - MOYENS MOBILISES PAR LES SIGNATAIRES

3-1 Moyens mobilisés par les membres du GIS ZABR

Les chercheurs et ingénieurs des membres du GIS ZABR participent aux actions d'animation et
de valorisation en fonction de leur implication dans les différentes actions, notamment par la
participation au montage des actions et par des contributions a I'apport de connaissances.

Les membres du GIS ZABR se font le relais de I'information sur les principaux événements de la
ZABR par tout moyen de communication a leur disposition.

Les membres du GIS ZABR informent le GRAIE des principales étapes du déroulement des
actions de recherche retenues au titre de |'accord-cadre de coopération entre |I'Agence de I'eau
et les membres du GIS ZABR. IIs I'informent notamment de tout dysfonctionnement relatif a la
mise en ceuvre de ces actions.

Les membres du GIS ZABR contribuent financiérement a I'animation de la ZABR.
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3-2 Moyens mobilisés au sein du GRAIE

Le directeur du GIS ZABR s'appuie sur toute I'équipe du GRAIE pour assurer ses missions,
notamment le directeur du GRAIE pour la gestion financiére et administrative et |'animation
générale, une assistante pour |'organisation d'événements et une comptable.

La présidence du GIS ZABR est membre du conseil d'orientation du GRAIE. Ce conseil rassemble
les principaux partenaires du GRAIE et a une vocation consultative.

La procédure d'élaboration du programme annuel d'animation et de valorisation de la ZABR et du
budget correspondant est la suivante :

e le conseil de direction du GIS ZABR propose un programme d'animation et valorisation de la
ZABR pour l'année suivante. Le président du GIS ZABR, membre du conseil d'orientation du
GRATE, présente ce projet au conseil d'administration du GRAIE

e a partir des propositions du conseil de direction du GIS ZABR et en fonction de ses capacités
humaines et financieres et de son programme d'activité annuel, le GRAIE précise le
programme annuel du volet animation valorisation du GIS ZABR et propose le budget
prévisionnel correspondant, approuvé par le Conseil d'administration du GRAIE.

e le conseil d'administration du GRAIE et le conseil de direction du 6IS ZABR valident ce
programme annuel, la mobilisation des différents personnels du GRAIE autour du directeur du
GIS ZABR pour sa réalisation et le budget prévisionnel correspondant et les demandes de
financement nécessaires. Le GRAIE s'engage a tenir une comptabilité analytique
correspondante. Il présente un rapport annuel de gestion au conseil de direction du GIS ZABR
sur la base des comptes approuvés par le commissaire aux comptes.

3-3 Moyens financiers mobilisés

Afin de financer le programme d'animation et de valorisation, le GRAIE mobilise les différentes
sources de financement suivantes :

+ soutiens financiers sollicités auprés des partenaires du GRAIE, notamment |'Agence de I'Eau
RMC, la CNR et EDF

s Contribution des établissements et/ou unité constitutives membres.
s inscriptions aux journées et séminaires d'échanges de la ZABR
s Autofinancement du GRAIE dans la limite de ses possibilités

Le conseil de direction du GIS ZABR définit annuellement la contribution des équipes et/ou
établissement membres du GIS ZABR. Cette contribution ne dépasse pas 20% du budget
d'animation valorisation de la ZABR. (Elle était en 2017 de 350 €, 650€, 950€ par équipe, tarif
établi en fonction du volume d'activité de chaque équipe dans le cadre de la ZABR)

ARTICLE 4 - DUREE et RESILIATION

4-1 Durée
La présente convention entre en vigueur a compter de sa signature avec un effet rétroactif au
1°7 janvier 2017 pour une durée de cinq (5) ans.
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Au terme de cette période et au plus tard le 31 décembre 2021, les signataires pourront s'ils le
souhaitent, renouveler leur coopération par voie d'avenant ou mettre un terme a celle-ci.

4-2 Résiliation

La convention pourra &tre résiliée de plein droit par décision du GRAIE ou du conseil de direction
du GIS ZABR, moyennant un préavis de 6 mois.

En cas de dissolution du GIS ZABR, elle sera résiliée de plein droit sans préavis ni indemnité.
4-3 Litiges
La présente convention est soumise aux lois et reglements frangais.

En cas de difficulté sur linterprétation ou l'exécution du présent contrat, les Parties
s'efforceront de résoudre leur différend a I'amiable.

En cas de désaccords persistants, les tribunaux compétents seront saisis.
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Fait en 26 exemplaires originaux a

Lyon, le 12 décembre 2017.

Le président du GRAIE
Frédéric CHERQUI

Le délégué régional du CNRS Rhane-
Auvergne, par délégation du président
du CNRS

Frédéric FAURE

Le directeur de I'Ecole Nationale
Supérieure des Mines de Saint-Etienne
Pascal RAY

Le directeur de I'Ecole Nationale
Supérieure des Mines d'Ales
Bruno GOUBET

Le directeur de 'ENTPE
Jean-Baptiste LESORT

Le directeur dHEPIA
Yves LEUZINGER

Le président de I'Ecole Normale
Supérieure de Lyon
Jean-Frangois PINTON

La directrice générale déléguée aux
affaires scientifiques de I'TNRA, par
délégation du président directeur
général de 'TNRA

Christine CHERBUT

Le président dIRSTEA
Marc MICHEL

Le directeur de 'TNSA de Lyon
Eric MAURINCOMME

L'administrateur général de I'Institut
polytechnique de Grenoble,
Pierre BENECH

Le directeur général de I'TRSN
Jean-Christophe NIEL
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Le président-directeur général de
I'Institut de Recherche pour le
Développement

Jean-Paul MOATTI

Le président de I'Université Aix-
Marseille
Yvon BERLAND

Le président de I'Université d'Avignon et
des Pays de Vaucluse
Philippe ELLERKAMP

Le président de I'Université Lyon I
Frédéric FLEURY

Le vice recteur de I'Université de
Geneve
Michel ORIS

La présidente de I'Université Grenoble
Alpes
Lise DUMASY

La présidente de |'Université Jean
Monnet
Michéle COTTIER

La présidente de |'Université Lyon ITT
Jacques COMBY

La présidente de ['Université Lyon IT
Nathalie DOMPNIER

Le président de I'Université de Nice
Sophia Antipolis
Emmanuel TRIC

Le président de I'Université de Nimes
Emmanuel Roux

Le président de I'Université de Savoie
Savoie Mont Blanc
Denis VARASCHIN
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Le directeur de VetAgro Sup Pour Visa

Emmanuelle SOUBEYRAN Co présidents de la ZABR
Pierre MARMONIER
Nicolas LAMOUROUX

Le représentant du conseil de direction
de la ZABR
Didier GRAILLOT
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