CONVENTION ATTRIBUTIVE DE SUBVENTION

ALLOCATIONS DOCTORALES DE RECHERCHE
ARC 2015 - 3EME ANNEE

VU le code général des collectivités territoriales,
VU le budget de la Région Auvergne Rhéne-Alpes,

VU la loi n°2000-321 du 12 avril 2000 relative aux droits des citoyens dans leurs refations avec les
administrations,

VU le décret n°2001-485 du 6 juin 2001 pris pour I'application de 'article 10 de la ioi n°2300-321 du
12 avril 2000 et relatif a la transparence financiére des aides octroyées par les personnes
publiques.

VU la délibération n® 10.12.432 du Conseil régional du 8 juillet 2010 approuvant le réeglement financier

VU la délibération n°16.00.06 du Conseil régional du 4 janvier 2016 portant delégation du conseil
régional a la commission permanente

VU la délibération n°11.03.437 du Conseil régional du 1er juillet 2011 portant les réglements des
dispositifs SRESRI

VU la délibération n®14.03.139 du Conseil régional du 17 avril 2014 portant sur la modification du
reglement du dispositif Communautés de Recherche Académique (ARC)

VU la délibération de la Commission permanente du Conseil régional du 27/03/2017, relative a :
Recherche

VU le dossier de demande de financement déposé par:UNIVERSITE LUMIERE LYON 2
le 13/02/2017 et déclaré complet le 13/02/2017

ENTRE
La Région Auvergne Rhdne-Alpes, sise 1 esplanade Frangois Mitterrand a Lyon (Rhéne),
représentée par Monsieur Laurent WAUQUIEZ, Président du Conseil régional,

ci-aprés désignée « la Région »

ET

La structure : UNIVERSITE LUMIERE LYON 2
representé(e) par Madame Nathalie DOMPNIER, Présidente
N® SIRET : 19691775100014

ci-apres désigné(e) « le bénéficiaire »

Il est convenu ce qui suit :

ARTICLE 1: OBJET DE LA CONVENTION
La Reégion prend acte de la compétence de la structure bénéficiaire.

La présente convention a pour objet de définir les engagements réciproques des parties ci-dessus
désignées.

Le bénéficiaire s'engage a gérer les allocations doctorales de recherche (ADR) allouées pour
’année universitaire 2017-2018.
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ARTICLE 2: MONTANT DES SUBVENTIONS REGIONALES

2.1 Calcul

Compte tenu de l'intérét que présente ce projet et sous réserve que le bénéficiaire remplisse ses
obligations contractuelles, il a été attribué a la structure : UNIVERSITE LUMIERE LYON 2 (89) un
crédit total de fonctionnement s'appliquant sur une dépense subventionnable retenue T.T.C. pour les
projets désignés dans la délibération de la commission permanente du 27/03/2017 et présentés dans

I’annexe ci-jointe.

A chague projet retenu comespond une enveloppe forfaitaire de 30 444 € par allocataire,
correspondant a une ADR d'un montant brut chargé de 2 537 € par mois, a I'exclusion de toute autre

dépense.

Les montants réservés & la constitution du fonds d'allocation pour perte d'emploi devront étre
clairement identifiés, sur les tableaux récapitulatifs détaillés des dépenses réalisées.

Le montant de la subvention n'est pas révisable & la hausse, méme si la dépense réalisée depasse
le colt prévisionnel de 'opération.

2.2 Nature des dépenses subventionnables

Les couts a prendre en considération comprennent exclusivement le salaire brut chargé
correspondant a chague ADR.

ARTICLE 3 : DELAIS

341 Date d’éligibilité des dépenses

Le point de départ de la recevabilité des piéces justificatives nécessaires au versement de la
subvention est le 13/02/2017.

3.2 Délais de validité de la subvention

L'opération pour laguelle une subvention régionale est attribuée doit étre effectivement réalisée dans
des délais fixés par le Conseil régional.

La Regicn doit avoir regu l'ensemble des justificatifs permettant le mandatement du solde de
I'opération dans un délai de 24 mois a compter de la date de décision d'attribution, soit au
plus tard le 27/03/2019.

A lexpiration de ces délais, la caducité de la subvention sera confirmée au béneficiaire. Une
procédure de reversement sera engagée pour les sommes déja versées et non justifiées.

Par ailleurs, en vertu de la loi n°68-1250 du 31 décembre 1968 modifiée relative a la prescription de
créances, tout ou partie de la subvention pourra ne pas étre verse au bénéficiaire.

ARTICLE 4 : MODALITES DE VERSEMENT DE L A SUBVENTION

La subvention est versée exclusivement au bénéficiaire, qui ne peut la reverser, en tout ou partie, a
un tiers. ’

Si la dépense est inférieure au montant du forfait, le montant de la subvention correspond au
maximum au total des déepenses réellement justifiees.
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Le versement de chaque subvention sera effectué selon les modalités suivantes :
- Une avance de 30% pourra étre versée aprés signature de la présente convention ;
- Le solde sera versé aprés production :

» du certificat d’inscription en thése de l'allocataire concerné, pour I'année en
COurs ;

e dun état récapitulatif par allocataire des dépenses globales, conforme au
modele ci-joint, daté et signé en original par le comptable de I'etablissement
ou de Porganisme subventionné (signature identifiable).

Sur cet état, figureront notamment le montant brut de 'ADR, les charges
patronales, les charges salariales, le montant net, les 10 % maximum reverses
pour la constitution de fonds d'allocation pour perte d’emploi ou le montant
versé a Péle emploi.

e de la preuve du respect de I'obligation de publicité : conformément &
larticle 5.4 et sous réserve d’'une éventuelle dispense dument acceptée par la
Région, le bénéficiaire s'engage a mentionner le concours financier de la
Région par tous moyens appropriés a la nature de F'objet subventionné (tout
courrier mentionnant la participation de la Région), site internet faisant la
promotion du dispositif régional, logotype sur panneaux, sur publication...) et a
adresser a la Région ies documents de nature a attester du respect de cette
obligation,

Ces documents seront conservés sous la responsabilité de la Région et ne
seront pas transmis a la Paierie régionale.

La Région se réserve le droit de demander toute autre piece justificative

Le versement de la subvention de la Région sera effectué par virement de compte a compte. Un RIB
valide doit impérativement étre transmis avec la premiére demande de paiement. A chague
modification des coordonnées bancaires, un nouveau RIB doit étre produit pour permettre le virement.

ARTICLE 5: OBLIGATIONS DU BENEFICIAIRE

Le bénéficiaire s'engage a :

5.1

5.2

5.3

gérer avec rigueur et dans le respect des lois et réglements en vigueur les fonds qui Iui sont
attribués ;

utiliser la subvention conformément & I'objet pour lequel elle a été attribuée, tel que défini a
larticle 1, et garantir une destination conforme a son objet social et a ses statuts, ou a ses
compétences statutaires ;

appliquer aux allocataires les régles suivantes :
= Rythme de travail pendant |a thése :

Les ADR sont attribuées pour une activité a plein temps. Il n'est pas possible de poursuivre
une thése a temps partiel sauf dérogation stipulée par courrier au bénéficiaire, en cas de
situation exceptionnelle.

= Durée des ADR :

Une ADR est attribuée pour la durée de la thése, sous réserve de son renouvellement annuel,
et ne pourra excéder 36 mois. Aucune allocation ne pourra étre versée aprés interruption
définitive de la thése (soutenance, démission...).
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54

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

Le renouvellement de FADR sera soumis a la production d’un rapport scientifique de
I'année écoulée, qui sera fourni a la Région (les modalités et la date seront communiquées

ultérieurement).
= Interruption provisoire de la thése :

Une piéce justifiant des raisons de l'interruption de la thése sera exigée deés le déebut de
Pinterruption. En I'absence de ces informations, la subvention sera annulée.

Le soutien régional sera suspendu pendant toute la durée d’'une interruption provisoire de la
these (sauf convenance personnelle, période sabbatique...). L'ADR sera alors prolongée d'une
durée équivalente & la durée de linterruption, dans les limites d’un total de 36 mois et au
maximum jusqu'a |”arrét définitif de la thése (soutenance, démission...).

mentionner Faide régionale dans tout support d’information et de communication et la faire
apparaitre dans tout lieu en ayant bénéficié.

La Région doit étre associeée et représentée a toute manifestation ou inauguration concernant
la réalisation faisant I'objet d’une aide régionale. '

Le logotype de la Région est téléchargeable sur le site Internet de la Région
{(www.auvergnerhonealpes.eu, a la rubrigque 'Logo’).

Cette obligation ne s'impose pas si elle n'est manifestement pas adaptée ; le bénéficiaire
s'engage a fournir une justification, qui devra étre diment acceptée par les services de la
Region.

permettre et faciliter a tout moment la vérification sur piéces et sur place, par la Région ou par

toute instance de contrble et d’audit habilitée a cet effet, de I'application de la convention et de
la bonne utilisation des fonds versés, notamment par {'accés aux documents administratifs et

comptables.

répondre a toute demande d'information et d’accés aux documents relatifs au suivi budgétaire
et financier ainsi qu'a toutes pieces justificatives de 'emploi de la subvention.

porter a la connaissance de la Région tout changement dans sa situation juridique,
notamment toute modification de ses statuts, dissolution, fusion et plus genéralement de toutes
modifications importantes de son fonctionnement.

informer le plus tdt possible la Région de toute modification ou difficulté dans le
déroulement de I'opération subventionnée ; toute modification, si elle est acceptée par
la Région, fera {'objet d’un avenant a la présente convention.

signer la convention, le versement de la subvention étant subordonné a cette condition.

ARTICLE 6 : ARCHIVAGE ET DUREE DE CONSERVATION DES DOCUMENTS

Le bénéficiaire s'engage a archiver et a conserver dans un lieu unique le dossier technique, financier
et administratif de 'opération pendant une période de dix ans a compter de [a date d'attribution de la
subvention.

A deéfaut le bénéficiaire s’expose au risque de devoir restituer la subvention pergue.

ARTICLE 7 : RESTITUTION EVENTUELLE DE LA SUBVENTION

La subvention devra étre restituée, en tout ou partie, a la Région dans les cas suivants :

71

7.2
7.3

I'utilisation de la subvention octroyée est différente de celle mentionnée a l'article 1 de la
présente convention, ou le tiers ayant pergu la subvention régionale n'est pas le bénéficiaire
cité dans la présente convention ;

toutes les sommes versées par la Région n’ont pas fait I'objet de justificatifs ;

les obligations prévues dans la présente convention, et auxquelles doit s'astreindre le
bénéficiaire, n‘ont pas éte respectées ;
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7.4 si I'ensemble des subventions publiques pergues excede les dépenses engagées pour la
réalisation de I'opération subventionnée ;

7.5 ladissolution de I'organisme bénéficiaire entrainera le reversement de la subvention au prorata
de fa réalisation de I'action subventionnée.

ARTICLE 8 : RELATIONS ENTRE LA REGION ET L’ORGANISME BENEFICIAIRE

8.1 Durée de la convention

La présente convention entrera en vigueur a compter du jour de sa signature. Elle prendra fin au plus
tard deux ans aprés :

- la date de paiement du sclde de ia subvention ;

- ou, le cas échéant, la date du courrier de constatation de la caducité de la subvention.

Toutefois, les dispositions a caractére financier ou de contréle pourront s'imposer au-deia de fa durée
de la convention.

8.2 Reésiliation de la convention

En cas de non respect des engagements réciproques inscrits dans la présente convention, celle-ci
pourra étre résiliée de plein droit par 'une ou l'autre partie a I'expiration d'un délai d’'un mois suivant
I'envoi d’une lettre recommandée avec accusé de réception valant mise en demeure.

En outre, la convention pourra, avant son expiration, étre résiliée de plein droit par la Région par
notification écrite : en cas de force majeure, pour tout motif d’intérét général, en cas d'abandon du
projet, objet de la convention, notifié par le bénéficiaire a la Région, ou de changement du porteur de
projet.

La convention pourra egalement étre résiliée a l'initiative du bénéficiaire renongant a fa subvention
regionale.

8.3  Modification de la convention
Toute modification de la présente convention s'effectuera par avenant.

8.4 Réglement des litiges
A défaut d’accord amiable, le tribunal compétent est le tribunal administratif de Lyon.

ARTICLE 9 : LUTTE ANTIFRAUDE
Ces dispositions s'inscrivent dans le cadre de recommandations de I'Union européenne

9.1 Conflit d’interéts

'y a confiit d'intérét lorsque la réalisation impartiale et objective de I'opération est compromise pour
des motifs familiaux, affectifs, d'affinité politique ou naticnale, d'intérét économigue ou pour tout autre
motif.

9.2 Fraude

Est considéeré comme une fraude, dans le respect des dépenses, tout acte intentionnel ou omission
portant sur :

- lutilisation ou la présentation de déclarations fausses, inexactes ou incomplétes, ou de
documents, qui a pour effet 'appropriation illicite ou la rétention de fonds publics ;
la-non-divulgation d'informations en violation d'une obligation spécifique, avec les mémes effets

- au détournement de ces fonds a des fins autres que celles pour laguelle its ont été initialement
accordés.
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9.3 Corruption

Est considérée comme corruption un comportement pénalement reprehensible par lequel une
personne (le corrompu) sollicite, agrée ou accepte un don, une offre ou une promesse, des présents
ou des avantages quelconques en vue d'accomplir, de retarder ou d'omettre d'accomplir un acte
entrant d'une fagon directe ou indirecte dans le cadre de ses fonctions. L'infraction a une double
portée puisgu'elle recouvre l'existence d'un corrompu et d'un corrupteur.

Le bénéficiaire s'engage a prendre toutes les mesures nécessaires afin de prévenir tout risque de
conflit d'intérét, irrégularité, fraude ou corruption qui pourrait empécher une execution impartiale et
objective de la convention.

Il s’engage a prendre immédiatement les mesures nécessaires pour remédier a toute situation
constitutive d’'une des situations citées ci-dessus, ou susceptible de conduire a l'une de ces situations
en cours d'exécution de |la convention et d’en informer la Region

ARTICLE 10 :DISPOSITIONS RELATIVES A LA PROPRIETE INTELLECTUELLE

La Région reconnait qu'elle ne bénéficiera d’aucun droit de propriété (materielle et/ou intellectuelle}
sur les résultats obtenus en tout ou en partie en utilisant le financement objet de la présente

convention.

L'organisme bénéficiaire fournira a la Région et a sa demande, en conformité avec les dispositions
légales applicables, tous les documents utiles a la réalisation de supports de communication ou de
manifestations destinées & la promotion des actions régionales financées en tout ou en partie par la
présente décision de subvention.

L’organisme bénéficiaire céde, sur les documents transmis, a la Région, les droits de représentation,
de reproduction et d'adaptation. Ces droits sont cédés pour la durée de la présente convention et les
deux années suivant son terme, sur tous supports sans limitation de quantité ni d'etendue
géographigue.

Les documents transmis sont utilisés par la Région & ses seuls frais risques et périls. lls lui sont
transmis en l'état, sans aucune garantie de quelque nature que ce soit. Sont notamment
expressément exclues toutes garanties relatives a leur sécurité, ou a leur compatibilite ou conformité
a un usage spécifique, & une absence d'erreur ou de défauts ou a une dépendance par rapport a des
droits de tiers.

Fait a Lyon, le 26 AVR. 2017

Pour le bénéficiaire Pour le président et par délégation
(Nom et signature identifiables) aDirectrice Générale Adjointe

. ’ TEJEDOR

Références internes a communiquer :

Nathalie DOMPNIER

REGION AUVERGNE RHONE-ALPES
Direction de I'Enseignement Supérieur, de la Recherche,
de VInnovation

N° Subvention : voir annexe(s}
Votre interlocuteur ; Frédérique DEVAUX
Gestionnaire

Poste : 04 26 736816
Courriel : fiederiqus devaux@auvergnerhonealpes.fr
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ARC - Allocation Doctorale de Recherche (ADR)

ETAT RECAPITULATIF DES DEPENSES REALISEES
CERTIFIEES PAYEES ET CORRESPONDANT A L'OBJET DE LA SUBVENTICN
L 'arrété attribtif de subvention ou la convention dont vous éles destinataire fail éfal, pour ke réglement du sofdfe de vofre subvention, de fa production d'un éfal récapifulatif de dépenses.

Cel état devra élre identique & ce modéle ou tout au moins reprendre les mémes informations
Les piéces justificatives de ces frais pourrant 8lre réclamees par fa Région

Etablissement bénéficiaire:
N°® Subvention : Montant : 30 444 €
Nom et Prénom de I'allocataire :
ADR: [ ]1éreannée [|2émeannée [ ]3&me année*
Année de fa 1ére affocation :
* §i 3éme année, date effective ou prévisionnelle de Ia thése :
Période du : au :

Mois :

1- Montant brut

2- Charges patronales

3- Charges salariales

4- Montant net

5- Fonds d'allocation perte d'emploi (10% maximum du Montant
brut, ou Montant cotisation Péle Emplo)

TOTAL 2+3+4+5

Mois :

1- Montant brut

2- Charges patronales

3- Charges salariales

4- Montant net

5- Fonds d'allocation perte d'emploi (10% maximum du Montant
brut, ou Montant cotisation Péle Emploi)

TOTAL 2+3+4+5

Mois :

1- Montant brut

2- Charges patronales

3- Charges salariales

4- Montant net

5- Fonds d'allocation perte d'emploi (10% maximum du Montant
brut, ou Montant cotisaticn Pale Emploi)

TOTAL 2+3+4+5

TOTAL GENERAL JUSTIFIE

Date ¢t signature obligatoires (en original)
Nom et qualité du signataire diment habilité
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