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⨽CFVU DU 14 AVRIL 2017⨼  
PARTIE – ADOPTIONS

5/MODIFICATIONS DE MAQUETTES : rentrée 2017-2018 
Suite au vote du 14/04/2017, les maquettes suivantes sont adoptées : 

  05.03 : UFR DSP (CF du 03/04/2017) 

05.03.01.01 : L2 Droit 

  05.03.01.02 : L3 Droit parcours droit privé 

  05.03.01.03 : L3 Droit parcours droit public 

  05.03.01.04 : L3 Droit parcours droit-science politique 

  05.03.01.05 : L3 Droit parcours droit-droit de l’art et du patrimoine 
   culturel 

  05.03.01.06 : L2 Administration publique 

  05.03.01.07 : L3 Administration publique 

  05.03.01.08 : L2 AES 

  05.03.01.09 : L3 AES 

  05.03.02.01 M1 Administration Publique 

  05.04 : IETL (CI du 22/03/2017) 
  05.04.01 : LP Collaborateur en droit social 

  05.04.02.01 : M1 Ergonomie  

  05.04.02.02 : M1 Droit social 

  05.04.02.03: M2 Droit social 
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  05.05 : ISPEF 

  05.05.01 : PORTAIL 2 

  05.05.02 : L3 Sciences de l’éducation 

  05.05.03.01 : M1 Sciences de l’éducation (3 parcours) 

  05.05.03.02 : M2 Sciences de l’éducation  
  05.06 : UFR LANGUES (CF du 13/03/2017 et 10/04 /2017) 

  05.06.02.01 : L3 LLCER Portugais        
  05.06.03.01 :  Master LEA CILA 



Direction de la formation et de la vie étudiante   1/3 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FD221 – L2 Droit (+ PIM) 

Enseignements concernés : Plusieurs enseignements 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Au Semestre 3, les TD de Droit constitutionnel de la Ve République (2FDRA023), Droit de la

famille (2FDRB023) et Droit pénal général (2FDRE023) deviennent optionnels et sont regroupés

dans l’UE E (2FDRUEE3). Cela entraine une restructuration de la maquette telle que présentée

en annexe.

2. Au semestre 4, les TD de Droit commercial (2FDRB024), Droit de l’Union européenne
(2FDRC024) et de procédure pénale (création) sont optionnels et regroupés dans l’UE E
(2FDRUEE4).

3. Le volume de l’ensemble des TD des S3 et S4 est porté à 17,5 h.

4. Compte tenu de ces modifications, l’agencement des UE est modifié tel que présenté en
annexe.

Argumentaire : 

1. Les étudiant.e.s devaient suivre 5 TD disciplinaires au S3 et 4 TD disciplinaires au S4 et ne

parvenaient pas à répondre à la charge de travail. Il est donc décidé de construire la licence e

droit sur le principe de 3 TD disciplinaires par semestre. Cela conduit à permettre aux

étudiant.e.s d’opérer un choix en fonction de leur projet professionnel.
2. Voir point précédent.

3. Compte tenu des économies réalisées par la réduction du volume horaire consommé, les

économies réalisées permettent d’ajouter une séance à chacun des TD disciplinaires.

4. L’agencement proposé permet une meilleure lisibilité des relevés de notes (l’ancienne formule
n’ayant aucune logique, ni cohérence réelle).

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 06/04/2017 

Avis Antoine Landriot : Codification à refaire, changements de rang des UE (classer en vue du RDN), 

refaire les règles de calcul 

Nom du correspondant : Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 30/03/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Attention : transitoire à prévoir pour les redoublants 

Signature Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 
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Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

 

Guillaume Protière 

 

 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

  

CFVU du 14/04/2017 Document n°05.03.01.01

2/4



 

Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             3/3 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

Maquette proposée L2 Droit (FD221) 

 

2FDRPER3   Semestre 3 

2FDRUEA3  UE 1. Droit des obligations 1 

2FDRD013  Droit des obligations 1   CM   31,5 

2FDRD023  Droit des obligations 1   TD   17,5 

 

2FDRUEB3  UE 2. Droit administratif 1 

2FDRC013  Droit administratif 1    CM   31,5 

2FDRC023  Droit administratif 1    TD   17,5 

 

2FDRUEC3  UE 3. Droit privé 

2FDRB013  Droit de la famille    CM   31,5 

2FDRE013  Droit pénal général    CM   31,5 

 

2FDRUED3  UE 4. Droit public 

2FDRA013  Droit constitutionnel    CM   31,5 

 

UE 5. TD de spécialité (un TD au choix) 

2FDRA023  Droit constitutionnel     TD   17,5 

2FDRE023  Droit pénal général     TD   17,5 

2FDRB023  Droit de la famille    TD   17,5 

 

2FDRPER4  Semestre 4 

2FDRUEA4  Droit des obligations 2 

2FDRD014  Droit des obligations 2   CM   31,5 

2FDRD024  Droit des obligations 2   TD   17,5 

 

2FDRUEB4   Droit administratif 2 

2FDRA014  Droit administratif 2    CM   31,5 

2FDRA024  Droit administratif 2    TD   17,5 

 

2FDRUEC4  UE 3. Droit privé 

2FDRB014  Droit commercial    CM   31,5 

2FDRE014  Procédure pénale    CM   31,5 

 

2FDRUED4  UE 4. Droit public 

2FDRC014  Droit de l’Union européenne   CM   31,5 

2FDRE024  Finances publiques    CM   21 

 

2FDRUEE4  TD de spécialité (un TD au choix) 

2FDRB014  Droit commercial     TD   17,5 

2FDRC014  Droit de l’Union européenne   TD   17,5 

[Code à créer]  Procédure pénale    TD   17,5 
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code diplôme : Mention : Droit Contrat 2016/2020

NLFD321 / 961
Nb h

à 

distance

Nb h

étudiant

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

H/E 

calculé
ECTS

FD221 LICENCE 2ème Année 60

L2FDRPER

2FDRPER3 SEMESTRE 3 DROIT 30

L2FDRPE3 INTITULE Coeff ECTS

2FDRUEA3 UE DROIT CONSTITUTIONNEL : LA Vème REPUBLIQUE 5

L2FDRUA3

P 2FDRA013 ENS Droit constitutionnel: la Ve République 2 CM 31,5 31,5 1

P 2FDRA023 ENS Droit constitutionnel: la Ve République 2 TD 15,75 15,75 1

2FDRUEB3 UE DROIT CIVIL : LA FAMILLE 5

L2FDRUB3

2FDRB013 ENS Droit civil : la famille 2 CM 31,5 31,5 1

2FDRB023 ENS Droit civil : la famille TD 15,75 15,75 1

2FDRUEC3 UE DROIT ADMINISTRATIF 1 5

L2FDRUC3

P 2FDRC013 ENS Droit administratif 1 2 CM 31,5 31,5 1

2FDRC023 ENS Droit administratif 1 2 TD 15,75 15,75 1

2FDRUED3 UE DROIT CIVIL : LES OBLIGATIONS (LE CONTRAT) 5

L2FDRUD3

2FDRD013 ENS Droit civil: les obligations 1 (Le contrat) 2 CM 31,5 31,5 1

2FDRD023 ENS Droit civil: les obligations 1 (Le contrat) TD 15,75 15,75 1

2FDRUEE3 UE DROIT PENAL GENERAL 5

L2FDRUE3

2FDRE013 ENS Droit pénal général CM 31,5 31,5 1

2FDRE023 ENS Droit pénal général TD 15,75 15,75 1

L2JTRUT3 2JTRUET3 UE UE TR3 5

 

L2JTRCL3 2JTRCLE3 CHOI 1 langue au choix parmi >> langues 21 21 1

L2JTRPP3 2JTRPPP3 CHOI 1 PPP au choix parmi  >> CM 7 7 1

TIC 7 TIC 7 7 1

TIC TD 10,5 10,5 1

2FDRPER4 SEMESTRE 4 DROIT 30

L2FDRPE4 INTITULE Coeff ECTS

2FDRUEA4 UE DROIT ADMINISTRATIF 2 5

L2FDRUA4

P 2FDRA014 ENS Droit administratif 2 CM 31,5 31,5 2

2FDRA024 ENS Droit administratif 2 TD 15,75 15,75 2

2FDRUEB4 UE DROIT COMMERCIAL 5

L2FDRUB4

2FDRB014 ENS Droit commercial 3 CM 31,5 31,5 1

2FDRB024 ENS Droit commercial 3 TD 15,75 15,75 1

2FDRUEC4 UE DROIT DE L'UNION EUROPEENNE : LE SYSTÈME JURIDIQUE 5

L2FDRUC4

P 2FDRC014 ENS Droit de l'Union européenne: Le système juridique 3 CM 31,5 31,5 1

P 2FDRC024 ENS Droit de l'Union européenne: Le système juridique TD 15,75 15,75 1

2FDRUED4 UE DROIT CIVIL : LES OBLIGATIONS 2 5

L2FDRUD4

2FDRD014 ENS
Droit civil : les obligations 2 (La responsabilité extracontractuelle et les quasi-

contrats)
3 CM 31,5 31,5 1

2FDRD024 ENS
Droit civil : les obligations 2 (La responsabilité extracontractuelle et les quasi-

contrats)
TD 15,75 15,75 1

2FDRUEE4 UE PROCEDURE PENAL 5

L2FDRUE4

2FDRE014 ENS Procédure pénale 7 CM 21 21 1

2FDRE024 ENS Finances publiques CM 21 21 1

L2JTRUT4 2JTRUET4 UE UE TR4 5

 

L2JTRCL4 2JTRCLE4 CHOI 1 langue au choix parmi >> langues 21 21 1

L2JTREN4 2JTRENT4 CHOI 1 Entrepreneuriat au choix parmi  >> TD 10,5 10,5 1

2JTRTIC3 CM/TD

15/02/2016
FD221 - L2 DROIT

L2 DROIT modifs 01 02 2016
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FD 321/161 – L3 Droit, parcours privé (+ PIM) 

Enseignements concernés : Divers enseignements concernés 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Au S5, dans l’UE 3FDPUEB5, il est créé un TD de Droit social 1 (3FDPC015) ; son volume horaire

est de 17,5 h.

2. Au S6, le TD de droit social 2 (3FDP026) devient optionnel ; il est regroupé dans l’UE E6
(3JTRUEE6) avec le TD de Droit pénal spécial (création). La structure des UE est revue (selon la

maquette en annexe de cette fiche).

3. Le volume horaire de l’ensemble des TD est porté à 17,5 h et les UE sont réagencées.

Argumentaire : 

1. La création de ce TD vise à appliquer la règle des 3 TD par semestre retenue par la Faculté de

Droit et Science politique.

2. La création de ce TD vise à appliquer la règle des 3 TD par semestre retenue par la Faculté de

Droit et Science politique. Elle permet par ailleurs une spécialisation susceptible de renforcer le

dossier des étudiant.e.s souhaitant faire du droit social ou du droit pénal en master.

3. Il est tiré profit de la réduction du nombre de TD pour augmenter le nombre de séances

proposées et pour réagencer les UE.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : …30/03/2017 

Antoine Landriot préconise une recodification de ce qui est modifié, restructurer la maquette, règle de 

calcul à refaire, l’ordre des UE sera fait en vue du RDN 

Nom du correspondant : Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Dans les conditions évoquées ci-dessus 

Attention : transitoire à prévoir pour les redoublants 

Signature Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017. 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU 14/04/2017 Document 05.03.01.02
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

Annexe 

L3 Droit privé 

3FDPPER5  Semestre 5 

3FDPUEA5  Procédure civile 

3FDPB015  Procédure civile   CM   31,5 

3FDPB025  Procédure civile   TD   17,5 

 

3FDPUEB5  Droit des contrats spéciaux 

3FDPC015  Droit des contrats spéciaux  CM   31,5 

3FDPC025  Droit des contrats spéciaux  TD   17,5 

 

3FDPUEC5  Droit social 1 (Les relations professionnelles) 

3FDPD015  Droit social 1 (Les relations professionnelles)  CM 31,5 

3FDPD025  Droit social 1 (Les relations professionnelles)  TD 17,5 

 

3FDPUED5  Droit civil  

3FDPA015  Droit des obligations  3  CM   21 

3FDPA025  Droit des biens   CM   21 

 

3FDPUEA5  Perspectives comparées 

2FDPE015  Systèmes juridiques comparés CM   21 

2FDPE025  Common law    CM   21 

 

3FDPPER6  Semestre 6 

3FDPUEA6  Droit des sociétés  

3FDPA016  Droit des sociétés   CM   31,5 

3FDPA026  Droit des sociétés   TD   17,5 

 

3FDPUEB6  Droit social et droit pénal spécial 

3FDPD016  Droit social 2 (Le lien d’emploi) CM   31,5 

3FDPB016  Droit pénal spécial   CM   31,5 

 

3FDPUEC6  TD de spécialité (un TD au choix) 

3FDPD026  Droit social 2 (Le lien d’emploi) TD   17,5 

[Code à créer]  Droit pénal spécial   TD   17,5 

 

3FDPUED6  Libertés fondamentales 

3FDRE016  Libertés fondamentales  CM   31,5 

3FDRE026  Libertés fondamentales  TD   17,5 

 

3FDPUEE6  Droit fiscal 

3FDPC016  Droit fiscal    CM   31,5 

 

 

CFVU 14/04/2017 Document 05.03.01.02
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code diplôme : Mention : Droit

NLFD321 / 161 Parcours type 1 : Droit privé CFVU : 10 juin 2016

Modification : 27/06/2016

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3FDPPER FD324 LICENCE 3ème Année 60

L3FDPOP5 3FDPOPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3FDPPER5 OU 3ZATSMO5

3FDPPER5 SEMESTRE 5 DROIT PRIVE 30

L3FDPPE5

3FDPUEA5 UE DROIT DES OBLIGATIONS ET DES BIENS 5

L3FDPUA5

3FDPA015 ENS Droit des obligations 3 CM 21 21 1

3FDPA025 ENS Droit des biens CM 21 21 1

3FDPUEB5 UE PROCEDURE CIVILE 5

L3FDPUB5

P 3FDPB015 ENS Procédure civile CM 31,5 31,5 1

3FDPB025 ENS Procédure civile TD 15,75 15,75 1

3FDPUEC5 UE DROIT SOCIAL 1 5

L3FDPUC5

3FDPC015 ENS Droit social 1 (Les relations professionnelles) CM 31,5 31,5 1

3FDPUED5 UE DROIT DES CONTRATS SPECIAUX 5

L3FDPUD5

3FDPD015 ENS Droit des contrats spéciaux CM 31,5 31,5 1

3FDPD025 ENS Droit des contrats spéciaux TD 15,75 15,75 1

3FDPUEE5 UE SYSTEMES JURIDIQUES COMPARES 5

L3FDPUE5

3FDPE015 ENS Systèmes juridiques comparés CM 21 21 1

3FDPE025 ENS Common law CM 21 21 1

3FDPUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT5  

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 1

3JTRENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR au choix*) >> 3FTRE015 -  Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 1

L3FDPOP6 3FDPOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3FDPPER6 OU 3ZATSMO6

3FDPPER6 SEMESTRE 6 DROIT PRIVE 30

L3FDPPE6

3FDPUEA6 UE DROIT DES SOCIETES 5

L3FDPUA6

3FDPA016 ENS Droit des sociétés CM 31,5 31,5 1

3FDPA026 ENS Droit des sociétés TD 15,75 15,75 1

3FDPUEB6 UE DROIT PENAL 5

L3FDPUB6

3FDPB016 ENS  Droit pénal spécial CM 21 21 1

3FDPUEC6 UE DROIT FISCAL 5

L3FDPUC6

M (FD325) 3FDRC026 ENS Droit fiscal CM 31,5 31,5 1

3FDPUED6 UE DROIT SOCIAL 2 5

L3FDPUD6

3FDPD016 ENS Droit social 2 (Le lien d'emploi) CM 31,5 31,5 1

3FDPD026 ENS Droit social 2 (Le lien d'emploi) TD 15,75 15,75 1

3FDPUEE6 UE LIBERTES FONDAMENTALES 5

L3FDPUE6

3FDRE016 ENS Libertés fondamentales CM 31,5 31,5 1

3FDPE026 ENS Libertés fondamentales TD 15,75 15,75 1

3FDPUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

3JTRPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR **) >> 3FTRP016 - Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat CM/TD 10,5 10,5 1

3JTRTIC6 CHOI TIC (1 TIC par UFR***) >>  3FTRT016 "TIC" Bureautique avancée" CM/TD 14 14 2

P : PORTEUR

M : MUTUALISE

Contrat 2016/2020

FD324 - L3 DROIT - DROIT PRIVE.xlsx
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FD 321/162 – L3 Droit, parcours Droit public (+ PIM) 

Enseignements concernés : Politiques de l’Union européenne 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Les CM et TD de droit administratif approfondi (3FDRA016 & 3FDRA026) et les CM et TD de droit

constitutionnel approfondi (3FDRA015) sont permutés.

2. Le CM de Droit constitutionnel approfondi (désormais au S6) se voit accolé des TD (codes à

créer).

3. Pour tenir compte de ces évolutions et pour donner une plus grande lisibilité au relevé de notes,

l’ordre des UE est modifié – cf. annexe.

4. Le volume des TD disciplinaires est porté à 17,5 h.

Argumentaire : 

1. Le cours de droit administratif approfondi est proposé au S5 car cela permet de le mutualiser

avec la L3 Administration publique ; ce qui constituait un manque pour les étudiant.e.s.

2. La règle des 3 TD pour chaque semestre conduit à créer un TD en droit constitutionnel

approfondi ; cela permettra de mieux étudier le droit constitutionnel étranger.

3. Il s’agit de renforcer la clarté et l’intelligibilité des relevés de notes.
4. Nous profitons des économies réalisées par ailleurs pour ajouter une séance de TD à chaque TD

disciplinaire.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 30/03/2017 

Antoine Landriot préconise une recodification de ce qui est modifié, restructurer la maquette, règle de 

calcul à refaire, l’ordre des UE sera fait en vue du RDN 

Nom du correspondant : Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Dans les conditions évoquées ci-dessus 

Attention : transitoire à prévoir pour les redoublants 

Signature de la Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du :  14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.03
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

 

L3 Droit public 

3FDRPER5  Semestre 5 

3FDRUEA5  Droit administratif approfondi 

3FDRA016  Droit administratif approfondi  CM   31,5 

3FDRA026  Droit administratif approfondi   TD   17,5 

 

3FDRUEB5  Droit public des biens 

3FDRB015  Droit public des biens    CM   31,5 

3FDRB025  Droit public des biens    TD   17,5 

 

3FDRUEC5  Droit international public 

3FDRD015  Droit international public   CM   31,5 

3FDRD025  Droit international public   TD   17,5 

 

3FDRUED5  Systèmes juridiques comparés et Droit des obligations 3 

3FDRE015  Systèmes juridiques comparés  CM   21 

3FDRE025  Droit des obligations 3   CM   21 

 

3FDRUEE5  Histoire des idées politiques 

3FFADO14  Histoire des idées politiques   CM   21 

 

3FDRPER6  Semestre 6 

3FDRUEA6  Droit constitutionnel approfondi 

3FDRA015  Droit constitutionnel approfondi  CM   31,5 

[code à créer]  Droit constitutionnel approfondi  TD   17,5 

 

3FDRUEB6  Droit des collectivités territoriales  

3FDRB016  Droit des collectivités territoriales  CM   31,5 

3FDRB026  Droit des collectivités territoriales  TD   17,5 

 

3FDRUEC6  Libertés fondamentales 

3FDRE016  Libertés fondamentales   CM   31,5 

3FDRE026  Libertés fondamentales   TD   17,5 

 

3FDRUED6  Droit de la Fonction publique et droit fiscal et HIP 

3FDRC016  Droit de la Fonction publique  CM   21 

3FDRC026  Droit fiscal     CM   31,5 

 

3FDRUEE6  Histoire des idées politiques 

3FFAD016  Histoire des idées politiques   CM   21 
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code diplôme : Mention : Droit 

NLFD321 / 162 Parcours type 2 : Droit public CFVU : 10 juin 2016

Modification : 27/06/2016

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3FDRPER FD325 LICENCE 3ème Année 60

L3FDROP5 3FDROPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3FDRPER5 OU 3ZATSMO5

3FDRPER5 SEMESTRE 5 DROIT PUBLIC 30

L3FDRPE5

3FDRUEA5 UE DROIT CONSTITUTIONNEL APPROFONDI 5

L3FDRUA5

P 3FDRA015 ENS Droit constitutionnel approfondi CM 31,5 31,5 1

3FDRUEB5 UE DROIT PUBLIC DES BIENS 5

L3FDRUB5

P 3FDRB015 ENS Droit public des biens CM 31,5 31,5 1

3FDRB025 ENS Droit public des biens TD 15,75 15,75 1

3FDRUEC5 UE HISTOIRE DES IDEES POLITIQUES 5

L3FDRUC5

M 3FFAD015 ENS Histoire des idées politiques 1 CM 21 0 1

3FDRUED5 UE DROIT INTERNATIONAL PUBLIC 5

L3FDRUD5

P 3FDRD015 ENS Droit international public CM 31,5 31,5 1

P 3FDRD025 ENS Droit international public TD 15,75 15,75 1

3FDRUEE5 UE SYSTEMES JURIDIQUES COMPARES ET DROIT DES OBLIGATIONS 5

L3FDRUE5

P 3FDRE015 ENS Systèmes juridiques comparés CM 21 21 1

3FDRE025 ENS Droit des obligations 3 (Le régime général des obligations) CM 21 10,5 1

3FDRUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT6  

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 3

3JTRENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR au choix*) >> 3FTRE015 -  Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 1

L3FDROP6 3FDROPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3FDRPER6 OU 3ZATSMO6

3FDRPER6 SEMESTRE 6 DROIT PUBLIC 30

L3FDRPE6

3FDRUEA6 UE DROIT ADMINISTRATIF APPROFONDI 5

L3FDRUA6

P 3FDRA016 ENS Droit administratif approfondi CM 31,5 31,5 1

3FDRA026 ENS Droit administratif approfondi TD 15,75 15,75 1

3FDRUEB6 UE DROIT DES COLLECTIVITES TERRITORIALES 5

L3FDRUB6

P 3FDRB016 ENS Droit des collectivités territoriales CM 31,5 31,5 1

3FDRB026 ENS Droit des collectivités territoriales TD 15,75 15,75 1

3FDRUEC6 UE DROIT DE LA FONCTION PUBLIQUE ET DROIT FISCAL 5

L3FDRUC6

P 3FDRC016 ENS Droit de la fonction publique CM 21 21 1

3FDRC026 ENS Droit fiscal CM 31,5 31,5 1

3FDRUED6 UE HISTOIRE DES IDEES POLITIQUES 5

L3FDRUD6

M 3FFAD016 ENS Histoire des idées politiques 2 CM 21 0 1

3FDRUEE6 UE LIBERTES FONDAMENTALES 5

L3FDRUE6

P 3FDRE016 ENS Libertés fondamentales CM 31,5 31,5 1

P 3FDRE026 ENS Libertés fondamentales TD 15,75 15,75 1

3FDRUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

3JTRPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR **) >> 3FTRP016 - Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat CM/TD 10,5 10,5 1

3JTRTIC6 CHOI TIC (1 TIC par UFR***) >>  3FTRT016 "TIC" Bureautique avancée" CM/TD 14 14 2

 : PORTEUR

 : MUTUALISE

Contrat 2016/2020

16/11/2016
FD325 - L3 DROIT - DROIT PUBLIC.xlsx

FD325 MODIFS 01022016

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.03
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/3 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FD 321/163 – L3 Droit, parcours Droit public-Science 

politique (+ PIM) 

Enseignements concernés : Multiples enseignements 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Les CM et TD de droit administratif approfondi (3FDRA016 & 3FDRA026) et les CM et TD de droit

constitutionnel approfondi (3FDRA015) sont permutés.

2. Le cours de Sociologie historique de l’État (3AFPB015) passe au S6 (conformément aux
évolutions de la licence de science politique avec laquelle il est mutualisé). Il est remplacé au S5

par un cours d’Action collective et remplace, au S6, le cours de Problèmes de la mondialisation

(3AFPC016).

3. Il est créé un TD de Droit constitutionnel approfondi, optionnel. Il est proposé dans une UE « Td

de spécialité – Droit » avec le TD de Droit des libertés fondamentales (3FDSC026).

4. Il est créé une UE « TD de spécialité – Science politique » composé d’un TD de Sociologie
historique de l’État ((3AFPC026) et un TD de Politiques de l’Union européenne (3FDSE026). Les
étudiant.e.s choisissent l’un ou l’autre.

5. Réagencement des UE.

Argumentaire : 

1. Cette permutation tient compte de la permutation dans les autres parcours.

2. Il s’agit de tenir compte des évolutions décidées par l’UFR ASSP pour la licence de science
politique.

3. Afin de permettre aux étudiant.e.s de faire le choix en fonction de leur orientation (et pour

remédier aux difficultés rencontrées cette année par les étudiant.e.s en TD de DLF), il est créé

un TD de droit constitutionnel approfondi.

4. Les étudiant.e.s ont constaté que suivre 2 TD sur PDA était compliqué et lourd ; aussi, on

aménage pour qu’ils.elles n’aient plus qu’un seul TD sur ce campus.
5. Il est profité de ces modifications pour réformer la structure globale qui gagne en clarté et en

intelligibilité.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 30/03/2017 

Antoine Landriot préconise une recodification de ce qui est modifié, restructurer la maquette, règle de 

calcul à refaire, l’ordre des UE sera fait en vue du RDN 

Nom du correspondant :… Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Dans les conditions évoquées ci-dessus 

Attention : transitoire à prévoir pour les redoublants 

Signature de la cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.04
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Direction de la formation et de la vie étudiante   2/3 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017. 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.04
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Direction de la formation et de la vie étudiante   3/3 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

FD 326/161 Droit public-Science politique 

3FDSPER5 Semestre 5 

3FDSUEA5 Droit administratif approfondi 

3FDRA016 Droit administratif approfondi CM 31,5 

3FDRA026 Droit administratif approfondi TD 17,5 

3FDSUEB5 Droit international public 

3FDRD015 Droit international public CM 31,5 

3FDRD025 Droit international public TD 17,5 

3FDSUEC5 Systèmes juridiques comparés et Droit public des biens 

3FDRE015 Systèmes juridiques comparés CM 21 

3FDRB015 Droit public des biens  CM 31,5 

3FDSUED5  Action collective 

[Code lic. Sc. po] Action collective CM 21 

3FDSUEE5 Action publique 

3AFPD015 Action publique CM 21 

3AFPD025 Action publique TD 17,5 

3FDSPER6 Semestre 6 

3FDSUEA6 Droit des collectivités territoriales 

3FDRB016 Droit des collectivités territoriales CM 31,5 

3FDRB026 Droit des collectivités territoriales  TD 17,5 

3FDSUEB6 Droit 

3FDRA015 Droit constitutionnel approfondi CM 31,5 

3FDRE016 Libertés fondamentales CM 31,5 

3FDSUEC6 TD de spécialité - Droit (un TD au choix) 

[Code à créer] Droit constitutionnel approfondi TD 17,5 

3FDRE026 Libertés fondamentales TD 17,5 

3FDSUED6 Science politique 

3AFPB015 Sociologie historique de l’État CM 21 

3AFPD016 Politiques de l’Union européenne CM 21 

3FDSUEE6  TD de spécialité - Science politique (un TD au choix) 

[Code lic. Sc. po.] Sociologie historique de l’État TD 17,5 

3FDSE026 Politiques de l’Union européenne TD 17,5 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.04

3/4



code diplôme : Mention : Droit

NLFD321 / 163 Parcours type 3 : Droit-Science politique CFVU : 10 juin 2016

Modification : 27/06/2016

Type ens
Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3FDSPER FD326 / 161 LICENCE 3ème Année 60

L3FDSOP5 3FDSOPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3FDSPER5 OU 3ZATSMO5

3FDSPER5 SEMESTRE 5 DROIT - SCIENCE POLITIQUE 30

L3FDSPE5

3FDSUEA5 UE DROIT CONSTITUTIONNEL APPROFONDI 5

L3FDSUA5

M 3FDRA015 ENS Droit constitutionnel approfondi CM 31,5 0 1

3FDSUEB5 UE DROIT INTERNATIONAL PUBLIC 5

L3FDSUB5

M 3FDRD015 ENS Droit international public CM 31,5 0 1

3FDSB025 ENS Droit international public TD 15,75 15,75 1

3FDSUEC5 UE SYSTÈMES JURIDIQUES COMPARÉS ET DROIT PUBLIC DES BIENS 5
L3FDSUC5

3FDSC015* ENS Systèmes juridiques comparés CM 21 0 1

3FDSC025* ENS Droit public des biens CM 31,5 0 1

3FDSUED5 UE SOCIOLOGIE HISTORIQUE DE L'ETAT 5

L3FDSUD5

M 3AFPB015 ENS Sociologie historique de l'Etat 1 CM 38,5 0 1

3FDSUEE5 UE ACTION PUBLIQUE 5

L3FDSUE5 OPTION 1 : 

M 3AFPD015 ENS Action publique CM 21 0 1

M 3AFPD025 ENS Action publique TD 17,5 17,5 1

3FDSUET5 UE TRANSVERSALE 5

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 3

3JTRENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR au choix*) >> 3FTRE015 -  Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 2

L3FDSOP6 3FDSOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3FDSPER6 OU 3ZATSMO6

3FDSPER6 SEMESTRE 6 DROIT - SCIENCE POLITIQUE 30

L3FDSPE6

3FDSUEA6 UE DROIT ADMINISTRATIF APPROFONDI 5

L3FDSUA6

M 3FDRA016 ENS Droit administratif approfondi CM 31,5 0 1

3FDSA026 ENS Droit administratif approfondi TD 15,75 15,75 1

3FDSUEB6 UE DROIT DES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES 5

L3FDSUB6

M 3FDRB016 ENS Droit des collectivités territoriales CM 31,5 0 1

3FDSB026 ENS Droit des collectivités territoriales TD 15,75 15,75 1

3FDSUEC6 UE LIBERTÉS FONDAMENTALES 5

L3FDSUC6

M 3FDRE016 ENS Libertés fondamentales CM 31,5 0 1

3FDSC026 ENS Libertés fondamentales TD 15,75 15,75 1

3FDSUED6 UE PROBLÈMES DE LA MONDIALISATION 5

L3FDSUD6

M 3AFPC016 ENS Problèmes de la mondialisation CM 21 0 1

M 3AFPC026 ENS Problèmes de la mondialisation TD 17,5 17,5 1

3FDSUEE6 UE POLITIQUES DE L'UNION EUROPÉENNE 5

L3FDSUE6

M 3AFPD016 ENS Politiques de l'Union européenne CM 21 0 1

M 3AFPD026 ENS Politiques de l'Union européenne TD 17,5 17,5 1

3FDSUET6 UE TRANSVERSALE 5

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

3JTRPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR **) >> 3FTRP016 - Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat CM/TD 10,5 10,5 1

3JTRTIC6 CHOI TIC (1 TIC par UFR***) >>  3FTRT016 "TIC" Bureautique avancée" CM/TD 14 14 2

P : PORTEUR

M : MUTUALISE

Contrat 2016/2020

*UEC - CREATION DE CODE SPECIFIQUE CAR CM UNIQUEMENT DONC PRB RCN

13/01/2017
FD326 - L3 DROIT - DROIT_SCIENCE POLITIQUE.xlsx

Maquette L3.P3
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : (FDSP) 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FD 321/163 – L3 Droit, parcours Droit de l’art et du 
patrimoine culturel  

Enseignements concernés : Droit public des biens (3FDAB025), Procédure civile (EFDAD025) et Droit 

social (3FDAB026) 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Les volumes horaires des TD de Droit public des biens (3FDAB025), de Procédure civile

(3FDAD025) et de Droit social (3FDAB026) sont portés à 17,5 h (au lieu de 15,75 h).

Argumentaire : 

1. Cette évolution tient compte de la modification du volume des TD au sein de la licence de droit.

Elle permet d’ajouter une séance par semestre et par matière et uniformise le volume horaire

des TD de ce parcours.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 30/03/2017 

Peu d’impact (nombre d’heures de TD) 
Nom du correspondant : Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature  

Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : …14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.05
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code diplôme : Mention : Droit

NLFD321 / 164 Parcours type 4 : Droit de l'art et du patrimoine culturel

type ens
Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3FDAPER FD327 / 161 LICENCE 3ème Année 60

L3FDAOP5 3FDAAOP5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3FDAPER5 OU 3ZATSMO5

3FDAPER5 SEMESTRE 5 DROIT INTERNATIONAL DE L'ART ET DU PATRIMOINE CULTUREL 30

L3FDAPE5

3FDAUEA5 UE DROIT INTERNATIONAL DE L'ART ET DU PATRIMOINE CULTUREL 5

L3FDAUA5

3FDAA015 ENS Droit international de l'art et du patrimoine culturel CM 21 21 1

3FDAA025 ENS Droit international de l'art et du patrimoine culturel TD 17,5 17,5 1

3FDAUEB5 UE DROIT PUBLIC DES BIENS 5

L3FDAUB5

M 3FDRB015 ENS Droit public des biens CM 31,5 0 1

3FDAB025 ENS Droit public des biens TD 15,75 15,75 1

3FDAUEC5 UE DROIT DES OBLIGATIONS ET DES BIENS 5

L3FDAUC5

M 3FDRE025 ENS Droit des obligations 3 CM 21 10,5 1

3FDAC025 ENS Droit des biens CM 21 21 1

3FDAUED5 UE PROCEDURE CIVILE 5

L3FDAUD5

M 3FDPB015 ENS Procédure civile CM 31,5 0 1

3FDAD025 ENS Procédure civile TD 15,75 15,75 1

3FDAUEE5 UE DROIT INTERNATIONAL PUBLIC 5

L3FDAUE5

M 3FDRD015 ENS Droit international public CM 31,5 0 1

3FDAUET5 UE TRANSVERSALE 5

 

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 3

3JTRENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR au choix*) >> 3FTRE015 -  Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 2

L3FDAOP6 3FDAAOP6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3FDAPER6 OU 3ZATSMO6

3FDAPER6 SEMESTRE 6 DROIT INTERNATIONAL DE L'ART ET DU PATRIMOINE CULTUREL 30

L3FDAPE6

3FDAUEA6 UE DROIT DE LA PROPRIÉTÉ LITTÉRAIRE ET ARTISTIQUE 5

L3FDAUA6

3FDAA016 ENS Droit de la propriété littéraire et artistique CM 21 21 1

3FDAA026 ENS Droit de la propriété littéraire et artistique TD 17,5 17,5 1

3FDAUEB6 UE DROIT SOCIAL 5

L3FDAUB6

3FDAB016 ENS Droit social CM 31,5 31,5 1

3FDAB026 ENS Droit social TD 15,75 15,75 1

3FDAUEC6 UE DROIT DU PATRIMOINE CULTUREL IMMOBILIER 5

L3FDAUC6

3FDAC016 ENS Droit du patrimoine culturel immobilier CM 21 21 1

3FDAUED6 UE DROIT DU MÉCÉNAT ET DES FONDATIONS 5

L3FDAUD6

3FDAD016 ENS Droit du mécénat, des fondations et des associations CM 21 21 1

3FDAD026 ENS Droit des sociétés CM 21 21 1

3FDAUEE6 UE DROIT DU PATRIMOINE CULTUREL MOBILIER 5

L3FDAUE6

3FDAE016 ENS Droit du patrimoine culturel mobilier CM 21 21 1

3FDAE026 ENS Droit du patrimoine culturel mobilier TD 17,5 17,5 1

3FDAUET6 UE TRANSVERSALE 5

 

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

3JTRPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR **) >> 3FTRP016 - Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 1

3JTRTIC6 CHOI TIC (1 TIC par UFR***) >>  3FTRT016 "TIC" Bureautique avancée" CM/TD 14 14 2

P : PORTEUR

M : MUTUALISE

 

Contrat 2016/2020

CFVU : 10 juin 2016

Modification : 27/06/2016

16/11/2016
FD327 - L3 DROIT - DROIT DE L'ART.xlsx

FD327 MODIFS 01022016

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.05

2/2



Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : (FDSP) 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FF221 – L2 Administration publique (+ PIM) 

Enseignements concernés : Multiples enseignements 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Les volumes horaires des TD de Droit constitutionnel (2FFAA023), de Droit administratif 1

(2FFAB023), de Macro-économie (2FFAC023), de Droit administratif 2 (2FFAA024) et de Droit de

l’Union européenne (2FFAB024) sont portés à 17,5 h (au lieu de 15,75 h).

2. Le TD de Sociologie de l’action publique (2FFAD023) est supprimé. Le CM de Sociologie de
l’action publique (2FFAD013) est porté à 31,5 h.

Argumentaire : 

1. Cette évolution tient compte de la modification du volume des TD au sein de la licence de droit.

Elle permet d’ajouter une séance par semestre et par matière et uniformise le volume horaire
des TD de ce parcours.

2. Ce TD est supprimé pour aligner la LAP sur la règle des 3 TD. En contrepartie, le volume horaire

du CM est porté à 31,5 h.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 30/03/2017 

Peu d’impact sauf pour suppression TD, revoir la règle de calcul 
Modification heures en TD et CM 

Nom du correspondant :Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : 114/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.03.01.06
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code diplôme : Mention : Administration publique Contrat 2016/2020

NLFF321 / 961

Nb h

à 

distance

Nb h

étudiant

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

H/E 

calculé
ECTS

L2FFAPER FF221 LICENCE 2ème Année 60

2FFAPER3 SEMESTRE 3 ADMINISTRATION PUBLIQUE 30

L2FFAPE3 INTITULE Coeff ECTS

2FFAUEA3 UE DROIT 5

L2FFAUA3

M 2FDRA013 ENS Droit constitutionnel: la Ve République 2 CM 31,5 0 1

2FFAA023 ENS Droit constitutionnel: la Ve République 4 TD 15,75 15,75 1

2FFAUEB3 UE DROIT 5

L2FFAUB3

M 2FDRC013 ENS Droit administratif 1 4 CM 31,5 0 1

2FFAB023 ENS Droit administratif 1 TD 15,75 15,75 1

2FFAUEC3 UE ECONOMIE-FINANCES 5

L2FFAUC3

2FFAC013 ENS Macro-économie 2 CM 31,5 31,5 1

2FFAC023 ENS Macro-économie TD 15,75 15,75 1

2FFAUED3 UE SHS 5

L2FFAUD3

2FFAD013 ENS Sociologie de l'action publique 2 CM 21 21 1

2FFAD023 ENS Sociologie de l'action publique TD 15,75 15,75 1

2FFAUEE3 UE CONCOURS ADMINISTRATIFS 5

L2FFAUE3

2FFAE013 ENS Histoire du monde contemporain 2 CM 21 21 1

2FFAE023 ENS Géographie humaine et économique 2 CM 21 21 1

L2JTRUT3 2JTRUET3 UE UE TR3 5

 

L2JTRCL3 2JTRCLE3 CHOI 1 langue au choix parmi >> langues 21 21 1

L2JTRPP3 2JTRPPP3 CHOI 1 PPP au choix parmi  >> CM 7 7 1

TIC 7 TIC 7 7 1

TIC TD 10,5 10,5 1

2FFAPER4 SEMESTRE 4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 30

L2FFAPE4 INTITULE Coeff ECTS

2FFAUEA4 UE DROIT 5

L2FFAUA4

M 2FDRA014 ENS Droit administratif 2 3 CM 31,5 0 2

2FFAA024 ENS Droit administratif 2 TD 15,75 15,75 2

2FFAUEB4 UE DROIT 5

L2FFAUB4

M 2FDRC014 ENS Droit de l'Union européenne: Le système juridique 3 CM 31,5 0 1

2FFAB024 ENS Droit de l'Union européenne: Le système juridique TD 15,75 15,75 1

2FFAUEC4 UE ECONOMIE-FINANCES 5

L2FFAUC4

2FFAC014 ENS Finances publiques 3 CM 21 21 1

2FFAUED4 UE SHS 5

L2FFAUD4

2FFAD014 ENS Administration publique comparée CM 21 21 1

2FFAD024 ENS Représentations de l'administration TD 21 21 1

2FFAUEE4 UE CONCOURS ADMINISTRATIFS 5

L2FFAUE4

2FFAE014 ENS Culture générale 7 CM 21 21 1

2FFAE024 ENS Méthodologie des concours TD 21 21 1

L2JTRUT4 2JTRUET4 UE UE TR4 5

 

L2JTRCL4 2JTRCLE4 CHOI 1 langue au choix parmi >> langues 21 21 1

L2JTREN4 2JTRENT4 CHOI 1 Entrepreneuriat au choix parmi  >> TD 10,5 10,5 1

2JTRTIC3 CM/TD

15/02/2016
FF221 - L2 ADMINISTRATION PUBLIQUE

L2 ADM PUBLIQUE
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : (FDSP) 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FF321 – L3 Administration publique (+ PIM) 

Enseignements concernés : Multiples enseignements 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. Le cours de Droit constitutionnel approfondi (3FDRA015) est remplacé par le cours et le TD de
Droit administratif approfondi (3FDRA016 & 3FDRA026).

2. Au S6, au sein de l’UE Droit (3FFAUEB6), il est ajouté un EP Droit des libertés fondamentales
(3FDRE016) – 31,5 h CM mutualisé avec la licence de droit.

3. L’EP « Gestion publique » (3FFAC016 & 3FFAC026) est rebaptisé « Économie publique ».
4. Le volume horaire des TD de Droit administratif approfondi (3FDRA026), de Droit public des

biens (3FFAB025), de Droit des collectivités territoriales (3FFAA026) et d’Économie publique
(3FFAC026) est porté à 17,5 h (au lieu de 15,75 h).

Argumentaire : 

1. Cette modification tient compte de l’évolution de la licence de droit (avec laquelle le cours est
mutualisé) et recentre la L3 AP sur le droit administratif, plus utile dans la formation des
fonctionnaires.

2. Il est apparu que ce cours manquait dans la perspective des concours. Il est donc rajouté par la
mutualisation avec le même cours de la licence de droit.

3. Il s’agit d’adapter l’intitulé du cours à son contenu.
4. Cette évolution tient compte de la modification du volume des TD au sein de la licence de droit.

Elle permet d’ajouter une séance par semestre et par matière et uniformise le volume horaire
des TD de ce parcours.

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 30/03/2017 

Codification de certains EP à revoir, modélisation et règle de calcul 

Nom du correspondant : Karine Fontan 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X avorable      Défavorable         Motif :  

Signature  
Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 
Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 
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code diplôme : Mention : Administration publique Contrat 2016/2020

NLFA321 / 161 Parcours type 1 : Administration publique CFVU : 10 juin 2016

Modification : 27/06/2016

Type ens
Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3FFAPER FF321 LICENCE 3ème Année 60

L3FFAOP5 3FFAOPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3FFAPER5 OU 3ZATSMO5

3FFAPER5 SEMESTRE 5 ADMINISTRATION PUBLIQUE 30

L3FFAPE5

3FFAUEA5 UE DROIT 5

L3FFAUA5

M 3FDRA015 ENS Droit constitutionnel approfondi CM 31,5 0 1

3FFAUEB5 UE DROIT 5

L3FFAUB5

M 3FDRB015 ENS Droit public des biens CM 31,5 0 1

3FFAB025 ENS Droit public des biens TD 15,75 15,75 1

3FFAUEC5 UE ECONOMIE-FINANCES 5

L3FFAUC5

3FFAC015 ENS Comptabilité publique CM 21 21 1

3FFAUED5 UE SHS 5

L3FFAUD5

3FFAD015 ENS Histoire des idées politiques 1 CM 21 21 1

3FFAD025 ENS Politiques publiques CM 21 21 1

3FFAUEE5 UE CONCOURS ADMINISTRATIFS 5

L3FFAUE5

3FFAE015 ENS Grands débats du monde contemporain CM 21 21 1

3FFAE025 ENS Méthodologie des concours 2 TD 21 21 1

3FFAUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT5  

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 3

3JTRENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR au choix*) >> 3FTRE015 -  Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 2

L3FFAOP6 3FFAOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3FFAPER6 OU 3ZATSMO6

3FFAPER6 SEMESTRE 6 ADMINISTRATION PUBLIQUE 30

L3FFAPE6

3FFAUEA6 UE DROIT 5

L3FFAUA6

M 3FDRB016 ENS Droit des collectivités territoriales CM 31,5 0 1

3FFAA026 ENS Droit des collectivités territoriales TD 15,75 15,75 1

3FFAUEB6 UE DROIT 5

L3FFAUB6

M 3FDRC016 ENS Droit de la fonction publique CM 21 0 1

3FFAUEC6 UE ECONOMIE-FINANCES 5

L3FFAUC6

3FFAC016 ENS Gestion publique CM 21 21 1

3FFAC026 ENS Gestion publique TD 15,75 15,75 1

3FFAUED6 UE SHS 5

L3FFAUD6

3FFAD016 ENS Histoire des idées politiques 2 CM 21 21 1

3FFAD026 ENS Histoire de l'administration CM 21 21 1

3FFAUEE6 UE CONCOURS ADMINISTRATIFS 5

L3FFAUE6

3FFAE016 ENS Questions sociales CM 21 21 1

3FFAE026 ENS Culture générale TD 21 21 1

3FFAUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3JTRUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

3JTRPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR **) >> 3FTRP016 - Projet de l'étudiant - Entrepreneuriat TD 10,5 10,5 1

3JTRTIC6 CHOI TIC (1 TIC par UFR***) >>  3FTRT016 "TIC" Bureautique avancée" CM/TD 14 14 2

P : PORTEUR

M : MUTUALISE

16/11/2016
FF321 - L3 ADMINISTRATION PUBLIQUE.xlsx

Maquette L3.P1
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FA221 – L2 AES (+PIM) 

Enseignements concernés : Comptabilité et Projet étudiant 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

 

1. 2FAEC023 Comptabilité approfondie → remplacer l’intitulé par « Comptabilité » 

 

2. 2FTRP013 et 2FTRE014 Projet étudiant → changer les codes Apogée + changer le volume 

horaire (réduction à 3 séances) mais en augmentant les vagues (A, B, & C) 

 

3. 2FAEE013 et 2FAEE023 « Outils quantitatifs appliqués à la gestion » → ajouter 21h CM et 

changer les intitulés 

 

Argumentaire :  

 

1. La notion d’approfondissement n’a pas lieu d’être, elle ne correspond pas au contenu du cours 
de Comptabilité. 

 

2. Droit et AES ont des codes Apogée communs, ce qui est très délicat pour les changements de 

groupes, les éditions de listings, les saisies de résultats… 

Il est enfin proposé d’organiser les deux EP en 3 séances (au lieu de 6). Les gains servent à 
réduire le nombre d’étudiants par groupe puisque 3 vagues (A, B & C) sont proposées au lieu de 

2 (A, B). Tant les intervenants que les étudiants sont d’accord sur le fait que le nombre de 
séances et le nombre d’étudiants étaient trop important au regard du programme et ses 
exigences pédagogiques.  

 

3. Il est nécessaire de renforcer le niveau des étudiants dans les matières quantitatives de manière 

à solidifier leur candidature dans les masters d’économie et notamment de finance. En cela, 
nous revenons à la situation antérieure qui comportait 63h de cours sur ces matières. En 

résumé : 

2FAEE013 : modifier l’intitulé actuel par « Mathématiques financières » 

2FAEE023 : modifier l’intitulé actuel par « Mathématiques financières et statistiques » 

Créer un nouveau CM de 21h « Statistiques ». 

 

Le coût des 21 h CM (31,5 h ETD) est compensé par les économies réalisées dans le cadre de la 

modification de la licence de droit.  
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : …06/04/2017 

Modifier UEE3, changer coefficient, revoir la règle de calcul (A. Landriot) 

 

Nom du correspondant : Karine Fontan 

 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Favorable aux demandes changement 1 et 2,  

Réserve  sur le changement 3  

Transitoire à prévoir pour les redoublants 

 

Signature Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

 

 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017. 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

 

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

 

 

 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  
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code diplôme :  Mention : Administration économique et sociale Contrat 2016/2020

NLFA321‐961 TYPE ENS
Nb h 

présentiel

Nb h restant à 
charge si 

mutualisation

COEF ECTS

L2FAE221 FA221‐161 LICENCE 2ème Année 60

L2FAEPE3 2FAEPER3 SEMESTRE 3 ‐ ADMINISTRATION ÉCONOMIQUE ET SOCIALE 30

INTITULE Coeff ECTS

L2FAEUA3 2FAEUEA3 UE DROIT DES OBLIGATIONS 1 5

P 2FAEA013 ENS Droit des obligations 1 CM 21 21 1

L2FAEUB3 2FAEUEB3 UE MICRO ET MACRO ÉCONOMIE 5

P 2FAEB013 ENS Micro et macro économie CM 21 21 1

P 2FAEB023 ENS Micro et macro économie TD 17.5 17.5 1

L2FAEUC3 2FAEUEC3 UE COMPTABILITÉ APPROFONDIE 5

P 2FAEC013 ENS Comptabilité approfondie CM 21 21 1

P 2FAEC023 ENS Comptabilité approfondie TD 17.5 17.5 1

L2FAEUD3 2FAEUED3 UE MARKETING 5

P 2FAED013 ENS Marketing CM 21 21 1

P 2FAED023 ENS Marketing TD 17.5 17.5 1

L2FAEUE3 2FAEUEE3 UE OUTILS QUANTITATIFS APPLIQUÉS À LA GESTION 5

P 2FAEE013 ENS Outils quantitatifs appliqués à la gestion CM 21 21 1

P 2FAEE023 ENS Outils quantitatifs appliqués à la gestion TD 17.5 17.5 1

L2FAEUT3 2FAEUET3 UE UE TR3 5

L2JTRCL3 2JTRCLE3 CHOI 1 langue au choix parmi >> TD 21 21 1

L2FAEPP3 2FAEPPP3 CHOI 1 PPP au choix parmi  >>
2FTRP013 ENS Projet de l'étudiant ‐ Entrepreneuriat TD 10.5 10.5 1

2JTRTIC3 TIC CM 1.75 1.75 1

TIC TD 1.75 1.75 1

L2FAEPE4 2FAEPER4 SEMESTRE 4 ‐ ADMINISTRATION ÉCONOMIQUE ET SOCIALE 30

INTITULE Coeff ECTS

L2FAEUA4 2FAEUEA4 UE DROIT DES OBLIGATIONS 2 5

P 2FAEA014 ENS Droit des obligations 2 CM 31.5 31.5 1

P 2FAEA024 ENS Droit des obligations 2 TD 17.5 17.5 1

L2FAEUB4 2FAEUEB4 UE DROIT DES AFFAIRES 5

P 2FAEB014 ENS Droit des affaires CM 21 21 1

L2FAEUC4 2FAEUEC4 UE CONTRÔLE DE GESTION 5

P 2FAEC014 ENS Contrôle de gestion CM 21 21 1

P 2FAEC024 ENS Contrôle de gestion TD 17.5 17.5 1

L2FAEUD4 2FAEUED4 UE GRH ET EXCEL 5

P 2FAED014 ENS Gestion des ressources humaines CM 21 21 1

P 2FAED024 ENS Excel approfondi TD 17.5 17.5 1

L2FAEUE4 2FAEUEE4 UE ECONOMIE INTERNATIONALE ET ANGLAIS 5

P 2FAEE014 ENS Economie monétaire et financière CM 21 21 1

P 2FAEE024 ENS Anglais économique TD 17.5 17.5 1

L2FAEUT4 2FAEUET4 UE UE TR4 5

L2JTRCL4 2JTRCLE4 CHOIX 1 langue au choix parmi >> langues 21 21 1

L2FAEEN4 2FAEENT4 CHOIX 1 Entrepreneuriat au choix parmi  >>
CM 1.75 1.75

TD 8.75 8.75

CM‐TD

2FTRE014 ENS Entrepreneuriat 1

25/10/2016
FA221 - L2 AES + PIM .xlsx

FA221-161 - L2 AES
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

modifier le volume horaire du projet étudiant -entrepreneuriat 

Procédure de changement de maquette demandé par : FDSP 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) FA322 L3 AES GDE (+ PIM) - FA323 L3 AES MMCI (+PIM) 

Enseignements concernés : Gestion comptable et fiscale et Projet étudiant 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1. L3 GDE – 3FAGC016 « Gestion comptable et fiscale » → remplacer l’intitulé par
« Comptabilité approfondie et gestion fiscale »

2. 3FTRE015 → changer les codes Apogée + changer le volume horaire (réduction à 3 séances)

mais en augmentant les vagues (A, B, & C)

3. 3FAMC015 et 3FAMC025 « Statistiques et probabilités » → changer les intitulés

4. L3 GDE : rajouter le cours « Diagnostic stratégique » (3FAME015) dans la maquette de GDE

5. L3 GDE : inverser le volume horaire des CM de « Droit social » entre les semestres 5 et 6 :

31,5h au S5 et 21h au S6

Argumentaire : 

1. Le nouvel intitulé correspond mieux au contenu du cours.

2. Droit et AES ont des codes Apogée communs, ce qui est très délicat pour les changements de

groupes, les éditions de listings, les saisies de résultats…
Il est enfin proposé d’organiser les deux EP en 3 séances (au lieu de 6). Les gains servent à
réduire le nombre d’étudiants par groupe puisque 3 vagues (A, B & C) sont proposées au lieu de

2 (A, B). Tant les intervenants que les étudiants sont d’accord sur le fait que le nombre de
séances et le nombre d’étudiants étaient trop important au regard du programme et ses
exigences pédagogiques.

3. 3FAMC015 : modifier l’intitulé actuel par « Méthodes quantitatives appliquées à la gestion »

3FAMC025 : modifier l’intitulé actuel par « Méthodes quantitatives appliquées à la gestion »

Il s’agit ici d’une mise en cohérence par rapport aux changements sollicités au titre de la L2.

4. Il paraît opportun que les étudiants de GDE puissent aussi bénéficier de ce cours initialement

réservé aux étudiants de MMCI. En outre, ce cours servira de socle pour le développement

intervenant au titre du CM du S6 « Histoire et stratégie des entreprises ».

Rajouter ce CM dans l’UE du S5 « Préparation aux masters » (cours obligatoire).

5. Dans un souci de cohérence et d’assurer un socle commun aux deux parcours de formation, il
est apparu préférable que le volume horaire de Droit social au titre du S5 soit accru et que celui

du S6, réservé aux seuls étudiants du parcours GDE, soit limité à 21h dans une perspective

d’approfondissement.
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : 06/04/2017 

Changements 1, 2 peu d’impact, le 3 demande de recoder, le 4 : cours CM en plus, recoder l’UE et 
recalculer, 5 peu d’impact, 
Nom du correspondant :…Karine Fontan 

 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 06/04/2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Attention : transitoire à prévoir pour les redoublants 

Signature  

Cheffe du Service des Etudes : AM Bobillon 

 

 

Avis du conseil de la composante en date du : 3 avril 2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

 

 

 

 

 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  
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code diplôme :  Mention : Administration économique et sociale Contrat 2016/2020

NLFA321‐161 Gestion et droit de l'entreprise

TYPE ENS
Nb h 

présentiel

Nb h 
restant à 
charge si 
mutualisa

tion

COEF ECTS

L3FAG322 FA322‐161 LICENCE 3ème Année 60

L3FAGOP5 3FAGOPT5 CHOI 1 Semestre au choix (mobilité ou classique) >>
L3FAGPE5 3FAGPER5 PER SEMESTRE 5 ADMINISTRATION ÉCONOMIQUE ET SOCIALE ‐ GDE 30

codes APOGEE INTITULE Coeff ECTS

L3FAGUA5 3FAGUEA5 UE DROIT SOCIAL 5

P 3FAGA015 ENS Droit social CM 21 10.5 1

P 3FAGA025 ENS Droit social TD 17.5 17.5 1

L3FAGUB5 3FAGUEB5 UE MODÉLISATION INFORMATIQUE 5

P 3FAGB015 ENS Modélisation informatique CM 21 10.5 1

P 3FAGB025 ENS Modélisation informatique TD 17.5 17.5 1

L3FAGUC5 3FAGUEC5 UE DROIT DES SOCIÉTÉS  5

P 3FAGC015 ENS Droit commun des sociétés  CM 21 10.5 1

L3FAGUD5 3FAGUED5 UE DROIT FISCAL 5

P 3FAGD015 ENS Droit fiscal  CM 21 21 1

L3FAGUE5 3FAGUEE5 UE PRÉPARATION AUX MASTERS 5

L3FAGO15 3FAGOP15 CHOI OPTION 1 : 
P 3FAGE015 ENS Economie internationale CM 21 0 1

3FAGE025 ENS Economie de l'emploi CM 21 21 1

OU

L3FAGO25 3FAGOP25 CHOI OPTION 2 : 
3FAGE035 ENS Droit de l'Union européenne CM 21 21 1

3FAGE045 ENS Droit spécial des sociétés CM 21 21 1

L3FAGUT5 3FAGUET5 UE UE TR5 (*) 5

L3FALVO5 3FALVOP5 CHOI choisir une langue parmi

3FALVSP5 ENS Langue de spécialité 1 : anglais langues 21 21 3

3FALVAL5 ENS Autre langue langues 21 21

L3FAGEN5 3FAGENT5 CHOI 1 Entrepreneuriat au choix parmi  >> (3FTRE015) TD 10.5 10.5 2

L3FAGOP6 3FAGOPT6 CHOI 1 Semestre au choix (mobilité ou classique) >>

16/09/2016
FA322 - L3 AES GDE.xlsx
FA322-161 - L3 AES GDE
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L3FAGPE6 3FAGPER6 PER SEMESTRE 6 ADMINISTRATION ÉCONOMIQUE ET SOCIALE ‐ GDE 30

INTITULE Coeff ECTS

L3FAGUA6 3FAGUEA6 UE GESTION FINANCIÈRE ET DIAGNOSTIC FINANCIER 5

P 3FAGA016 ENS Gestion financière et diagnostic financier CM 21 10.5 1

P 3FAGA026 ENS Gestion financière et diagnostic financier TD 17.5 17.5 1

L3FAGUB6 3FAGUEB6 UE STRATÉGIE DES ENTREPRISES  5

P 3FAGB016 ENS Histoire et stratégie des entreprises CM 21 10.5 1

L3FAGUC6 3FAGUEC6 UE GESTION FISCALE ET LOGICIEL DE GESTION 5

P 3FAGC016 ENS Gestion comptable et fiscale CM 21 21 1

P 3FAGC026 ENS Logiciels de gestion TD 17.5 17.5 1

L3FAGUD6 3FAGUED6 UE ECONOMIE INDUSTRIELLE ET LOGISTIQUE 5

P 3FAGD016 ENS Economie industrielle et des services CM 21 21 1

P 3FAGD026 ENS Gestion de production et logistique CM 21 10.5 1

L3FAGUE6 3FAGUEE6 UE PRÉPARATION AUX MASTERS 5

3FAGE016 ENS Droit social approfondi CM 31.5 31.5 1

L3FAGUT6 3FAGUET6 UE UE TR6 (*) 5

L3FALVO6 3FALVOP6 CHOI choisir une langue parmi

3FALVSP6 ENS Langue de spécialité 1 : anglais langues 21 21 3

3FALVAL6 ENS Autre langue langues 21 21

L3FAGPP6 3FAGPPP6 CHOI 1 PPP au choix parmi  >> (3FTRP016)
ENS PPP (DROIT) CM 1.75 1.75

ENS PPP (DROIT) TD 8.75 8.75

ENS TIC : VBA pour Excel CM 7 7

ENS TIC : VBA pour Excel TIC 7 7
3FART016 2

3FTRP016 1

16/09/2016
FA322 - L3 AES GDE.xlsx
FA322-161 - L3 AES GDE
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : (FDSP) 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) __NMFA521/161 Administration publique____ 

Enseignements concernés : 4FAPB031 & 4FAPA032__ 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

- Permutation des cours de Gouvernance territoriale (S7 -> S8) (4FAPB031) et de Droit de 

l’intercommunalité (S8 -> S7) (4FAPA032). 

Argumentaire : 

Cette permutation permet une meilleure progressivité de l’apprentissage des matières relatives au 
droit local (Droit des collectivité territoriales au S6 ; Droit de l’intercommunalité au S7 ; Gouvernance 

territoriale aux S8 et S9), offrant aux étudiants la possibilité de mieux comprendre et connaître cette 

branche du droit.  

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………...12/04/2017 

Recodage et règles d ecalcul à refaire 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 12/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Vice-Président, de la Directrice de la Formation, 

ou Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : 03 avril 2017 

x Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :    Guillaume Protière 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : IETL
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) - NPMT321 – Licence Pro Collaborateur en Droit Social et 

Prévention des Risques Professionnels 

Enseignements concernés : 3MTEB015 et 3MTEB025, Droit du Travail – le lien d’emploi (CM) et Droit 
du Travail – le lien d’emploi (TD) 
3MTEB035 et 3MTEBO45 Droit de la sécurité sociale (CM) et Droit de la sécurité sociale (TD) 

3MTEC35 et 3MTEC045 Droit du travail – Les relations professionnelles (CM) et Droit du Travail – Les 

relations professionnelles (TD) 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

Fusionner en une seule ligne les deux enseignements distingués en CM et TD pour les couples de matières : 

Droit du Travail – le lien d’emploi, Droit de la sécurité social et Droit du Travail – Les relations professionnelles 

Pour ces enseignements le coefficient serait de 2, pour l’ensemble des autres enseignements de la maquette, 
le coefficient serait de 1 afin de simplifier le système existant (les coefficients vont de 0,1 à 0,4). 

Argumentaire : 

Le même cours, en droit du travail et en droit de la sécurité sociale, au premier semestre et au second 

semestre, est enseigné en cours magistral et en TD. Le regroupement du cours et des TD permet de faire une 

seule évaluation de cet enseignement et d’avoir ainsi des modalités d’évaluation de ces matières plus adaptées. 
Concernant les coefficients, il s’agit de simplifier le système existant difficilement lisible. 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07-04-2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Pas de remodélisation, suppression de ceode, revoir la règle d ecalcul d’une UE 

Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du :  22/03/2017…………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 

Avis de la CFVU en date du : 14-/4/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 
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code diplôme : 

NPMT321 - 161
Contrat 2016/2020

Parcours : COLLABORATEUR EN DROIT SOCIAL ET PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS CFVU : date

code étape :    Modification : date

MT321 - 161 Type
Nb h

étudiant

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

Coeff ECTS

code étape + 

suffixe
LICENCE PRO 60

codes APOGEE

3MTEPER5 PER SEMESTRE 5 -COLLABORATEUR EN DROIT SOCIAL ET PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS 30

INTITULE ECTS

3MTEUEA5 UE FONDAMENTAUX 5

3MTEA015 ENS Droit civil TD 15 15 0,1

3MTEA025 ENS Droit commercial TD 15 15 0,1

3MTEA035 ENS Droit public du travail TD 15 15 0,1

3MTEA045 ENS Communication TD 20 20 0,15

3MTEA055 ENS Anglais TD 20 20 0,15

3MTEUEB5 UE DROIT SOCIAL ET EMPLOI 10

3MTEB015 ENS Droit du travail - le lien d'emploi CM 25 25 0,5

3MTEB025 ENS Droit du travail - le lien d'emploi TD 25 25 1

3MTEB035 ENS Droit de la sécurité sociale CM 25 25 0,5

3MTEB045 ENS Droit de la sécurité sociale TD 25 25 1

3MTEUEC5 UE DROIT SOCIALE ET GRH 15

3MTEC015 ENS Sociologie du travail et du syndicalisme CM 20 20 0,4

3MTEC025 ENS Méthodes d'enquêtes en sciences sociales TD 20 20 1

3MTEC035 ENS Droit du travail - les relations professionnelles CM 25 25 0,5

3MTEC045 ENS Droit du travail - les relations professionnelles TD 25 25 1

3MTEC055 ENS Gestion des ressources humaines TD 30 30 0,2

3MTEC065 ENS Droit de la formation professionnelle et gestion de la paie TD 20 20 0,1

3MTEPER6 PER 30

INTITULE ECTS

3MTEUEA6 UE 6

 

3MTEA016 ENS Les concepts fondamentaux de l'ergonomie CM 25 25 0,3

3MTEA026 ENS La démarche d'intervention en ergonomie TD 30 30 0,4

3MTEA036 ENS Santé et sécurité au travail TD 20 20 0,3

3MTEUEB6 UE PROJET TUTEURÉ 12

3MTEB016 ENS Projet tuteuré TD 10 10 1

3MTEB026 ENS Projet tuteuré TD 150 150 1

3MTEUEC6 UE STAGE EN ENTREPRISE 12

3MTEC016 STAG Stage STAG 420 420 1

SEMESTRE 6 - COLLABORATEUR EN DROIT SOCIAL ET PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS

ERGONOMIE ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

Mention : ACTIVITÉS JURIDIQUES - MÉTIERS DU DROIT SOCIAL

CFVU du 14/04/2017 Document 05.04.01
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : IETL
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) NMMB521- M1 Ergonomie 

Enseignements concernés : _4MBEB012 – Stage d’immersion 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

Le titre de l’enseignement changerait et deviendrait Stage d’immersion ou Travail Personnel 

Argumentaire : 

Le master 1 en Ergonomie a ouvert à la rentrée 2016 et il s’avère qu’il est difficile pour les étudiants de 
trouver un stage d’immersion à ce niveau. C’est la raison pour laquelle, les étudiants pourraient avoir un choix 
entre un stage d’immersion et un travail personnel. Le stage en 2ème année de master demeure lui obligatoire et 

il ne pose pas les mêmes difficultés car son objet est différent.   

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Vice-Président, de la Directrice de la Formation, 

ou Chef du Service des Etudes : 

Avis du conseil de la composante en date du :  22/03/2017…………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.04.02.01
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

Avis de la CFVU en date du : ………………. 
 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.04.02.01
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Mention : Ergonomie

CFVU : date

Modification : date

Nb h

étudiant

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L4MBEPER MB421 MASTER 1ère Année 60

L4MBEOP1 4MBEOPT1 CHOI UN SEMESTRE 1 AU CHOIX PARMI >>  4MBEPER1 OU 4ZATSMO1

4MBEPER1 SEMESTRE 1 ERGONOMIE 30

L4MBEPE1

4MBEUEA1 ERGONOMIE : OBJET ET METHODES 19

L4MBEUA1

4MBEA011 ENS Le travail : objet de connaissance et d'action CM 24,5 0 5

4MBEA021 ENS Analyse du travail niveau I : l'analyse ergonomique du travail CM 15 15 -

4MBEA031 ENS Analyse du travail niveau I : l'analyse ergonomique du travail TD 6 6 4

4MBEA041 ENS Analyse du travail niveau II : méthode et technique d'analyse de l'activité TD 35 21 1

4MBEA051 ENS Méthodes qualitatives et quantitatives CM 9 9 -

4MBEA061 ENS Méthodes qualitatives et quantitatives TD 12 12 4

4MBEUEB1 MODELES DE L'HOMME AU TRAVAIL 11

L4MBEUB1

4MBEB011 ENS Travail et cognition CM 7 7 -

4MBEB021 ENS Travail et cognition TD 7 7 2

4MBEB031 ENS Le corps au travail CM 7 7 -

4MBEB041 ENS Le corps au travail TD 7 7 2

4MBEB051 ENS Anthropologie et travail TD 19,5 0 1

4MBEB061 ENS Les modèles épistémiques de l'activité CM 11,5 11,5 -

4MBEB071 ENS Les modèles épistémiques de l'activité TD 6 6 4

L4MBEOP2 4MBEOPT2 CHOI UN SEMESTRE 2 AU CHOIX PARMI >> 4MBEPER2 OU 4ZATSMO2

4MBEPER2 SEMESTRE 2 ERGONOMIE 30

L4MBEPE2

4MBEUEA2 CONNAISSANCE DE L'ENTREPRISE 12

L4MBEUA2

4MBEA012 ENS Mutation des organisations productives et du travail CM 21 0 5

4MBEA022 ENS Enjeux sectoriels CM 14 14 -

4MBEA032 ENS Enjeux sectoriels TD 7 7 4

4MBEA042 ENS Enjeux contemporains du travail : points de vue ergonomique CM 21 7 3

4MBEUEB2 PROFESSIONNALISATION 18

L4MBEUB2

4MBEB012 ENS Stage d'immersion stage 0 0 7

4MBEB022 ENS Travail personnel TD 7 7 7

4MBEB032 ENS Anglais Langue 24,5 24,5 4

Contrat 2016/2020

22/02/2017
MB421 - M1 - ERGONOMIE.xlsx

M1 ERGONOMIE
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : IETL
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) – NMMA521 M1 Droit Social 

Enseignements concernés :  

1) 4MADA051 : Méthodologie :constitution de dossier juridique

2) 4MADB011 : Droit Social International et Européen

3) 4MADCD01 : Anglais

4) 4MADA011, 4MADA021 : Droit du Travail (CM) Droit du travail (TD)

4MADA031, 4MADA041 : Droit de la Protection Sociale (CM) et Droit de la Protection Sociale (TD) 

4MADA012, 4MADA022 : Droit du Travail (CM), Droit du Travail (TD) 

4MADA032, 4MADA042 : Droit de la Protection Sociale (CM), Droit de la Protection Sociale (TD) 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1) 4MADA051 : Méthodologie :constitution de dossier juridique : Modification de l’intitulé qui devient
Méthodologie 

2) 4MADB011 : Droit Social International et Européen : passer de 21H CM à 33 HCM

3) 4MADCD01 : Anglais : passer l’enseignement d’anglais, actuellement au second semestre, au premier

semestre. Cela suppose aussi de revoir les ECTS. L’UE 4MADUEA1 passerait à 15 ETCS (elle est actuellement à 17) 
et l’UE 4MADUEC2 (au second semestre) passerait à 6 (au lieu de 4 actuellement)  

4) 4MADA011, 4MADA021 : Droit du Travail (CM) Droit du travail (TD) : Regrouper en une seule ligne

4MADA031, 4MADA041 : Droit de la Protection Sociale (CM) et Droit de la Protection Sociale (TD) : 

Regrouper en une seule ligne 

4MADA012, 4MADA022 : Droit du Travail (CM), Droit du Travail (TD) : Regrouper en une seule ligne 

4MADA032, 4MADA042 : Droit de la Protection Sociale (CM), Droit de la Protection Sociale (TD) : Regrouper 

en une seule ligne 

Argumentaire : 

1) 4MADA051 : Méthodologie :constitution de dossier juridique : Modification de l’intitulé qui devient
Méthodologie. Il s’agit simplement de simplifier un intitulé peu lisible pour les étudiants 

2) 4MADB011 : Droit Social International et Européen : passer de 21H CM à 33 HCM : L’augmentation du
volume horaire permettrait d’intégrer dans ce cours une partie consacrée au Droit Privé International qui est un 

prérequis pour un des parcours du Master 2 (Mobilité Internationale des Travailleurs) et fait également partie 

des fondamentaux d’une formation en droit. Lors de la refonte des maquettes, cet enseignement a été oublié. 

Sans créer un nouvel enseignement, l’augmentation du volume horaire du cours actuel permettrait de 
développer cet aspect de plus en plus important pour cette matière.  

3) 4MADCD01 : Anglais : passer l’enseignement d’anglais, actuellement au second semestre, au premier

semestre. L’objet est de rééquilibre les deux semestres, car le semestre 1 s’est avéré moins chargé que le 
premier semestre. 

4) 4MADA011, 4MADA021 : Droit du Travail (CM) Droit du travail (TD) : Regrouper en une seule ligne

4MADA031, 4MADA041 : Droit de la Protection Sociale (CM) et Droit de la Protection Sociale (TD) : 

Regrouper en une seule ligne 

4MADA012, 4MADA022 : Droit du Travail (CM), Droit du Travail (TD) : Regrouper en une seule ligne 

4MADA032, 4MADA042 : Droit de la Protection Sociale (CM), Droit de la Protection Sociale (TD) : 

Regrouper en une seule ligne 

Le même cours, en droit du travail et en droit de la protection sociale, au premier semestre et au second 

semestre, est enseigné en cours magistral et en TD. Le regroupement du cours et des TD permet de faire une 

seule évaluation de cet enseignement et d’avoir ainsi des modalités d’évaluation de ces matières plus adaptées. 

Pôle APOGEE 
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Avis technique en date du : ……………... 
 

 

Nom du correspondant :……………………… 

 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2014 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Réserve : Intitulé, regroupe CM et TD, mais aussi passage d’un ENS d’un semestre, modification ECTS, 
remodélisation (et changement de code) 

Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

 

 

Avis du conseil de la composante en date du :  22/03/2017…………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

 

 

Avis de la CFVU en date du : …14/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.04.02.02
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Mention : Droit social

CFVU : date

Modification : date

Nb h

étudiant

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L4MADPER MA421 MASTER 1ère Année 60

L4MADOP1 4MADOPT1 CHOI UN SEMESTRE 1 AU CHOIX PARMI >>  4MADPER1 OU 4ZATSMO1

4MADPER1 SEMESTRE 1 30

L4MADPE1

4MADUEA1 DROIT SOCIAL 17

L4MADUA1

4MADA011 ENS Droit du travail CM 21 21 2

4MADA021 ENS Droit du travail TD 21 21 1

4MADA031 ENS Droit de la protection sociale CM 21 21 2

4MADA041 ENS Droit de la protection sociale TD 21 21 1

4MADA051 ENS Méthodologie : constitution de dossier juridique dossier 2 2 -

4MADUEB1 ENVIRONNEMENT JURIDIQUE DU TRAVAIL 7

L4MADUB1

4MADB011 ENS Droit social international et européen CM 21 21 1

4MADB021 ENS Droit pénal du travail CM 28 28 1

4MADUEC1 ENVIRONNEMENT SOCIAL DU TRAVAIL 6

L4MADUC1

4MADC011 ENS Santé et sécurité au travail CM 21 21 1

4MADC021 ENS Sociologie du syndicalisme CM 28 21 1

L4MADOP2 4MADOPT2 CHOI UN SEMESTRE 2 AU CHOIX PARMI >>   4MADPER2 OU 4ZATSMO2

4MADPER2 SEMESTRE 2 DROIT SOCIAL 30

L4MADPE2

4MADUEA2 DROIT SOCIAL 15

L4MADUA2

4MADA012 ENS Droit du travail CM 14 14 2

4MADA022 ENS Droit du travail TD 21 21 1

4MADA032 ENS Droit de la protection sociale CM 14 14 2

4MADA042 ENS Droit de la protection sociale TD 21 21 1

4MADA052 ENS Méthodologie : constitution de dossiers juridiques dossier 2 2 -

4MADUEB2 DROIT ET GESTION DE L'ENTREPRISE 9

L4MADUB2

4MADB012 ENS Relations de travail dans le secteur public CM 21 21 1

P 4MADB022 ENS Gestion des ressources humaines de la "diversité" CM 14 10 1

4MADB032 ENS Gestion des ressources humaines TD 14 14 1

4MADB042 ENS Droit commercial relatif aux relations de travail CM 28 28 1

P 4MADB052 ENS Politique et droit de l'UE en matière d'égalité CM 14 17 1

4MADUEC2 RELATIONS SOCIALES DANS L'ENTREPRISE 4

L4MADUC2

4MADC012 ENS Enjeux contemporains du travail: points de vue ergonomique CM 21 14 1

4MADC022 ENS Sociologie du travail CM 21 21 1

4MADUED2 LANGUE 2

L4MADUD2

4MADD012 ENS Anglais Langue 21 21 2

Contrat 2016/2020

22/02/2017
MA421 - M1 - DROIT SOCIAL.xlsx

M1 DROIT SOCIAL
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : IETL
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) – NMMA521 M2 Juriste en Droit Social et en Ingénierie 

Sociale 

Enseignements concernés : 5MAJC033 : Les leviers de l’emploi 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1) Dans l’UE 5MAJUEA3, Ajouter un enseignement intitulé : Diversité dans l’entreprise de 15HCM

2) Concernant l’enseignement les leviers de l’emploi (5MAJC033), baisser le volume horaire de 21CM à 15CM

afin de créer un nouvel enseignement de 6HCM intitulé : gestion de la paie 

Argumentaire : 

La création d’un enseignement intitulé Diversité dans l’entreprise répond à un besoin. Les questions de 
discrimination et de diversité sont de plus en plus prégnantes pour les juristes en entreprise et l’IETL a des 
compétences spécifiques sur cette thématique (Master Inégalité et Discrimination) dont il serait dommage de ne 

pas profiter. Dans cette perspective, l’approche offerte aux étudiants serait essentiellement sociologique et 

viendrait compléter leur formation juridique. S’agissant d’un master en alternance, le coût de la mesure serait 
pris en charge par la formation. 

La deuxième modification demandée consisterait à diminuer le volume horaire d’un enseignement (celui 
intitulé les leviers de l’emploi) afin de créer un enseignement spécifique, dont le manque s’est fait sentir cette 
année. Il est donc également demandé de créer un enseignement de 6HCM (sans coût suplémentaire) intitulé 

« Gestion de la paie ». 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Avec les réserves suivantes : modification de maquette, car ajout d’enseignement. 
Signature du Vice-Président, de la Directrice de la Formation, 

ou Chef du Service des Etudes : 

Avis du conseil de la composante en date du :  22/03/2017…………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 
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Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

 

 

Avis de la CFVU en date du : 07/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  
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Mention : Droit social

CFVU : date

Modification : date

Parcours : Juriste en droit social et en ingénierie sociale
Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L5MAJPER MA523 / 163 MASTER 2ème Année 60

L5MAJOP3 5MAJOPT3 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >>   5MAJPER3 OU 5ZATSMO3

5MAJPER3 SEMESTRE 3 30

L5MAJPE3

5MAJUEA3 INGENIERIE DU RECRUTEMENT 7

L5MAJUA3

5MAJA013 ENS Aides, incitations et contraintes relatives au recrutement CM 15 15 1

5MAJA023 ENS Conception et mise en œuvre des politiques de rémunération CM 15 15 1

5MAJA033 ENS Evaluation, gestion des compétences et formation professionnelle CM 15 15 1

5MAJA043 ENS Gestion des risques professionnels CM 21 21 1

5MAJA053 ENS La mobilité du salarié CM 15 15 1

5MAJA063 ENS Analyse et traitement de dossiers TD 28 28 1

5MAJUEB3 L'ORGANISATION DE L'ENTREPRISE 7

L5MAJUB3

5MAJB013 ENS L'organisation du temps de travail CM 21 21 1

5MAJB023 ENS Institutions représentatives du personnel et structure de l'entreprise TD 21 21 1

5MAJB033 ENS La protection sociale interne à l'entreprise CM 21 21 1

5MAJB043 ENS Les rapports entre l'entreprise et l'administration du travail CM 15 15 1

5MAJB053 ENS Les rapports entre l'entreprise et les organismes de sécurité sociale CM 15 15 1

5MAJB063 ENS Analyse et traitement de dossiers TD 28 28 1

5MAJUEC3 INGENIERIE DE L'EMPLOI 7

L5MAJUC3

5MAJC013 ENS Droit et stratégies de la négociation collective relative à la restructuration CM 21 21 1

5MAJC023 ENS Le sort des Institutions représentatives de l'entreprise CM 12 12 1

5MAJC033 ENS Les leviers de maintien de l'emploi CM 21 21 1

5MAJC043 ENS La perte de l'emploi CM 21 21 1

5MAJC053 ENS Analyse et traitement de dossiers TD 28 28 1

5MAJUED3 MEDIATION, CONFLITS ET CONTENTIEUX 7

L5MAJUD3

5MAJD013 ENS Médiation sociale et gestion des conflits CM 21 21 1

5MAJD023 ENS Droit et pratique du contentieux du travail CM 21 21 1

5MAJD033 ENS Droit et pratique du contentieux de la protection sociale CM 21 21 1

5MAJD043 ENS Analyse et traitement de dossiers TD 28 28 1

5MAJUEE3 ANGLAIS JURUDIQUE 2

L5MAJUE3

5MAJE013 ENS Anglais juridique TD 36 36 1

L5MAJOP4 5MAJOPT4 CHOI UN SEMESTRE 4 AU CHOIX PARMI >>  5MAJPER4 OU 5ZATSMO4

5MAJPER4 SEMESTRE 4 30

L5MAJPE4

5MAJUEA4 STAGE 30

L5MAJUA4

5MAJA014 ENS Stage et rapport de stage stage 0 1

5MAJA024 ENS Mémoire mémoire 0 1

Contrat 2016/2020NMMA521 / 163

20/02/2017
MA523 - M2 - DROIT SOCIAL - JURISTE EN DROIT SOCIAL ET EN INGENIERIE SOCIALE.xlsx

M2 JURISTE EN DROIT SOCIAL
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : ISPEF 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) Portail 2 – Licence 1 ESL - 1JP102 161 (NLJP302) 

Enseignements concernés : UE transversales 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

- Pour les semestres 1 et 2 : supprimer les coefficients de l’UE transversale (méthodologie, TIC, 

Langues et PPP/Entreprenariat). 

Si la suppression des coefficients n’est pas possible modifier les coefficients attribués cette année et 

mettre : méthodologie coefficient 2, TIC coefficient 2, Langues coefficient 2 et PPP coefficient 1 

/Entreprenariat non noté. 

- Permutation du volume horaire entre le CM « Langage et pensée » (12 séances) et le CM 

« Linguistique générale » (11 séances). Le CM passe donc à 11 séances, et le CM « Linguistique 

générale » à 12 séances. 

Argumentaire : 

Cette demande permettra un meilleur équilibre entre les UE disciplinaires et l’UE transversale : plus 

d’équité et pas de survalorisation de l’UE transversale par rapport aux UE disciplinaires, qui ne 

comportent pas de coefficients. 

L’augmentation du nombre de séances du CM « Linguistique générale » permettrait de disposer de 

davantage de temps pour exposer les notions fondamentales de linguistique à maîtriser pour le suivi du 

CM « Langage et pensée ». 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du :  07/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Modification des coeeficient de l’UE TR : ne respecte plus le cadre initial, refaire la règle de calcul 

Les CM sont déjà tous prévus à 21h CM, la demande n’a pas lieu d’être, 
Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : accord du directeur le 1er avril 2017 

 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

Avis de la CFVU en date du : 13/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 
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code diplôme : Portail 2 : Education, socialisation et langage

NLJP302/160 CFVU : 

Codes listes Modification :

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

Coeff ECTS

L1J02PER JP102/161 LICENCE 1ère Année 60

L1J02PE1 1J02PER1 PER SEMESTRE 1 EDUCATION, SOCIALISATION ET LANGAGE 30

L1J02UA1 1J02UEA1 UE SCIENCES DE L'EDUCATION 6

1J02A011 ENS Les sociétés & leurs écoles;formation tout au long de la vie CM 21 21 1

1J02A021 ENS Etudes de cas et explorations bibliographiques TD 19,25 19,25 1

L1J02UB1 1J02UEB1 UE PSYCHOLOGIE 6

1J02B011 ENS Introduction à la psychologie CM 21 21 1

1J02B021 ENS Introduction à la psychologie TD 19,25 19,25 1

L1J02UC1 1J02UEC1 UE SOCIOLOGIE 6

1J02C011 ENS Mutations de la société française CM 21 21 1

1J02C021 ENS Mutations de la société française TD 19,25 19,25 1

L1J02UD1 1J02UED1 UE SCIENCES DU LANGAGE 6

1J02D011 ENS Linguistique française CM 21 21 1

1J02D021 ENS Grammaire du français : normes et d’usages CM 21 21 1

L102UT1 1J02UET1 UE TRANSVERSALE 6

 

1JTRCLE1 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 1

1J02MET1 CHOI Méthodologie (1 méthodologie par portail au choix) >> 1JTRM021 TD 21 21 1

1J02PPP1 CHOI PPP (1 PPP par portail au choix) >> 1JTRP021 TD 10,5 10,5 1

1JTRTIC1 ENS TIC (période d'intégration) CM/TD 3,5 3,5 1

L1J02PE2 1J02PER2 PER SEMESTRE 2 EDUCATION, SOCIALISATION ET LANGAGE 30

L1J02UA2 1J02UEA2 UE SCIENCES DE L'EDUCATION 6

1J02A012 ENS Les débats contemporains en éducation et formation CM 21 21 1

1J02A022 ENS Etudes de cas et explorations bibliographiques TD 19,25 19,25 1

L1J02UB2 1J02UEB2 UE PSYCHOLOGIE 6

1J02B012 ENS Psychologie et pratiques éducatives CM 21 21 1

1J02B022 ENS Psychologie et pratiques éducatives TD 19,25 19,25 1

L1J02UC2 1J02UEC2 UE SOCIOLOGIE 6

1J02C012 ENS Problèmes sociaux, regard sociologique CM 21 21 1

1J02C022 ENS Initiation à l'enquête : analyse d'un problème social TD 19,25 19,25 1

L1J02UD2 1J02UED2 UE SCIENCES DU LANGAGE 6

1J02D012 ENS Langage et pensée CM 21 21 1

1J02D022 ENS Linguistique générale CM 21 21 1

L1J02UT2 1J02UET2 UE TRANSVERSALE 6

 

1JTRCLE2 CHOI Langues (1 langue au choix) >> TD 21 21 2

1J02ENT2 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat au choix) >> 1JTRE022 CM 10,5 10,5 1

1J02MET2 CHOI Méthodologie (1 méthodologie au choix) >> 1JTRM022 TD 21 21 1

1JTRTIC2 ENS TIC CM/TD 14 14 2

Contrat 2016/2020

17/10/2016
JP102 - PORTAIL 02 - L1 ÉDUCATION, SOCIALISATION ET LANGAGE.xlsx

JP102-161
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : ISPEF 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) PA321/PA322/PA323 - Licence 3 Sciences de l’éducation 

Enseignements concernés : Préparation aux concours (S5+S6) / Dispositifs et méthodes en éducation 

inclusive (S5) / UE Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1) Demande modification pour les 3 options de L3 :

- Changement d’intitulé de l’enseignement « Dispositifs et méthodes en éducation inclusive »

par « Anthropologie culturelle et éducation interculturelle » (PA321/PA322/PA323 – 

Semestre 6 – 3PAEB026). 

2) Demande modification pour l’option Métiers de l’Education à l’école primaire :

- Changement d’intitulé pour l’enseignement « Préparation aux concours » (semestre 5) par

« Gestion de classe » (PA321 – Semestre 5 - UE Transversale 3PTRE015). 

- Ajout d’un stage obligatoire de 50h minimum, qui peut s’effectuer sur l’année entière. Ce 

stage serait évalué dans le cadre du TD « Préparation au concours » du S6 alors renommé 

« Suivi de stage » (PA321 – Semestre 6 - UE Transversale 3PTRP016). 

3) Demande modification pour les 3 options de L3 :

Transformation de l’UE D « Pédagogies, didactiques, évaluations des apprentissages » du Tronc

commun en UE d’Option 2 composée d’un CM et d’un TD obligatoires. Cela impliquerait la

modification des intitulés des enseignements de l’UE selon l’option de L3 :

- Option « Metiers de l’enseignement à l’école primaire » : 1 CM + 1 TD intitulés « Pédagogies,

didactiques, évaluations des apprentissages » 

- Option « formation des adultes » : 1 CM intitulé « Didactiques, éducation populaire et santé 

et handicap » et 1 TD intitulé « Liens entre Pédagogies, didactiques et éducation populaire »  

- Option « santé handicap » : 1 CM intitulé « Didactiques, éducation populaire et santé et 

handicap » et 1 TD intitulé « Liens entre Pédagogies, didactiques et santé et handicap ».  

Le CM intitulé « Didactiques, éducation populaire et santé et handicap » serait commun aux 

options « formation des adultes » et « santé handicap ». 

Argumentaire : 

1) Nous souhaitons ici aligner l’intitulé du TD sur celui du CM
2) Il s’agit ici de préciser l’enseignement qui, avec sa dénomination actuelle, ne permet pas aux

étudiants d’identifier correctement le contenu du cours 

     Il nous apparait nécessaire de mettre en place un stage en L3 pour les étudiants en parcours 

« Métiers de l’enseignement en école primaire » car cela constitue une réelle plus-value, voire 

quasiment un pré-requis, pour intégrer le Master MEEF PE visé par la totalité de ces étudiants. 

4) Dans leurs retours, les étudiants expriment leur déception face à la faible place accordée aux

options des parcours de licence. Si nous sommes attachés à l’idée d’un tronc commun fort, il nous 

semble cependant intéressant de dédoubler les cours d’options au dernier semestre de la Licence afin, 
à la fois, de permettre aux étudiants d’avoir plus d’éléments pour déterminer leur orientation en 

Master (qu’ils s’agissent du Master de Sciences de l’éducation, qui comprend 5 options, ou du Master 

MEEF), mais aussi afin de mieux les préparer à l’intégration de ces même Masters. 
Il convient par ailleurs de préciser que cette dernière modification ne constitue qu’une nouvelle 
répartition des moyens alloués sur l’UE D « Pédagogies, didactiques, évaluations des apprentissages » 

et qu’elle serait donc réalisée à coûts constants. 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.05.02
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Direction de la formation et de la vie étudiante                                                                                                             2/2 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 
 

 

Nom du correspondant :……………………… 

 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Changement d’intitulés, peu d’impact sauf codification 

 

Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

 

 

Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

 

 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable         Motif :  

 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.05.02
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code diplôme : Mention : Sciences de l'éducation Contrat 2016/2020

NLPA321 / 161 Parcours : Métiers de l'éducation à l'école primaire CFVU : date

Modification : date

Type ens
Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3PAEPER PA321 / 161 LICENCE 3ème Année 60

L3PAEOP5 3PAEOPT5 CHOI UN SEMESTRE AU CHOIX PARMI >> 3PAEPER5 OU 3ZATSMO5

3PAEPER5 SEMESTRE 5 METIERS DE L'EDUCATION A L'ECOLE PRIMAIRE 30

L3PAEPE5

3PAEUEA5 UE SOCIOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUA5

P 3PAEA015 ENS Les politiques scolaires CM 21 21 1

3PAEA025 ENS Analyse de documents et études de cas TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB5 UE PSYCHOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUB5

P 3PAEB015 ENS Apprentissage et intéractions CM 21 21 1

3PAEB025 ENS Apprentissage et situation éducative TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC5 UE PHILOSOPHIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUC5

P 3PAEC015 ENS Approfondissements / la culture humaniste CM 21 21 1

P 3PAEC025 ENS Approfondissements / éducation et pouvoir CM 21 21 1

3PAEUED5 UE HISTOIRE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUD5

P 3PAED015 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire CM 21 21 1

3PAED025 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire TD 17,5 17,5 1

3PAEUEE5 UE OPTION METIERS DE L'EDUCATION A L'ECOLE PRIMAIRE 5

L3PAEUE5

3PAEE015 ENS Langue française et enseignement CM 21 21 1

3PAEE025 ENS Langue française et enseignement TD 17,5 17,5 1

3PAEUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3PAEUT5  

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix ou de spécialité) >>  3PTRAED5 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PAEENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR) >> 3PTRE015 Préparation aux concours CM/TD 14 14 1

L3PAEOP6 3PAEOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3PAEPER6 OU 3ZATSMO6

3PAEPER6 SEMESTRE 6 METIERS DE L'EDUCATION A L'ECOLE PRIMAIRE 30

L3PAEPE6

3PAEUEA6 UE ECHEC SCOLAIRE ET DECROCHAGE 5

L3PAEUA6

P 3PAEA016 ENS Echec scolaire et décrochage CM 21 21 1

3PAEA026 ENS Evaluation, prise en charge, situations d'échec, décrochage scolaire TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB6 UE ANTHROPOLOGIE CULTURELLE ET EDUCATION INTERCULTURELLE 5

L3PAEUB6

P 3PAEB016 ENS Anthropologie culturelle et éducation interculturelle CM 21 21 1

3PAEB026 ENS Dispositifs et méthodes en éducation inclusive TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC6 UE L'EDUCATION, UN OBJET DE RECHERCHE 5

L3PAEUC6

P 3PAEC016 ENS L'éducation, un objet de recherche CM 21 21 1

3PAEC026 ENS Travaux d'études TD 17,5 17,5 1

3PAEUED6 UE PEDAGOGIES, DIDACTIQUES ET EVALUATIONS DES APPRENTISSAGES 5

L3PAEUD6

P 3PAED016 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages CM 21 21 1

3PAED026 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages TD 17,5 17,5 1

3PAEUEE6 UE OPTION METIERS DE L'EDUCATION A L'ECOLE PRIMAIRE 5

L3PAEUE6

3PAEE016 ENS Approches des disciplines de l'enseignement primaire CM 21 21 1

3PAEE026 ENS Approches des disciplines de l'enseignement primaire TD 17,5 17,5 1

3PAEUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3PAEUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix ou de spécialité) >> 3PTRAED6 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PAEPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR) >> 3PTRP016 Préparation aux concours TD 10,5 10,5 1

3PTRT016 ENS TIC Evaluation des environnements numériques pour l'apprentissage CM/TD 14 14 1

14/09/2016
PA321 - L3 SCIENCES DE L'EDUCATION - METIERS DE L'EDUCATION.xlsx

Maquette  L3.P1
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code diplôme : Mention : Sciences de l'éducation Contrat 2016/2020

NLPA321 / 162 Parcours type 2 : Formation des adultes, éducation populaire CFVU : date

Modification : 

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3PADPER PA322 / 161 LICENCE 3ème Année 60

L3PADOP5 3PADOPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3PADPER5 OU 3ZATSMO5

3PADPER5 SEMESTRE 5 FORMATION DES ADULTES, EDUCATION POPULAIRE 30

L3PADPE5

3PAEUEA5 UE SOCIOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUA5

M 3PAEA015 ENS Les politiques scolaires CM 21 0 1

3PAEA025 ENS Analyse de documents et études de cas TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB5 UE PSYCHOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUB5

M 3PAEB015 ENS Apprentissage et intéractions CM 21 0 1

3PAEB025 ENS Apprentissage et situation éducative TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC5 UE PHILOSOPHIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUC5

M 3PAEC015 ENS Approfondissements / la culture humaniste CM 21 0 1

M 3PAEC025 ENS Approfondissements / éducation et pouvoir CM 21 0 1

3PAEUED5 UE HISTOIRE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUD5

M 3PAED015 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire CM 21 0 1

3PAED025 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire TD 17,5 17,5 1

3PADUEE5 UE OPTION FORMATION DES ADULTES, EDUCATION POPULAIRE 5

L3PADUE5

3PADE015 ENS Analyse des pratiques et des modèles pédagogiques TD 21 21 1

3PADE025 ENS Observation et analyse d'intervenants en formation d'adultes TD 17,5 17,5 1

3PADUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3PADUT5  

3JTRCLE5 CHOI Langues (1 langue au choix ou de spécialité) >>  3PTRAED5 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PADENT5 CHOI Entrepreneuriat (1 entrepreneuriat par UFR) >> 3PTRE025 PPP TD 10,5 10,5 1

L3PADOP6 3PADOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3PADPER6 OU 3ZATSMO6

3PADPER6 SEMESTRE 6 FORMATION DES ADULTES, EDUCATION POPULAIRE 30

L3PADPE6

3PAEUEA6 UE ECHEC SCOLAIRE ET DECROCHAGE 5

L3PAEUA6

M 3PAEA016 ENS Echec scolaire et décrochage CM 21 0 1

3PAEA026 ENS Evaluation, prise en charge, situations d'échec, décrochage scolaire TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB6 UE ANTHROPOLOGIE CULTURELLE ET EDUCATION INTERCULTURELLE 5

L3PAEUB6

M 3PAEB016 ENS Anthropologie culturelle et éducation interculturelle CM 21 0 1

3PAEB026 ENS Dispositifs et méthodes en éducation inclusive TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC6 UE L'EDUCATION, UN OBJET DE RECHERCHE 5

L3PAEUC6

M 3PAEC016 ENS L'éducation, un objet de recherche CM 21 0 1

3PAEC026 ENS Travaux d'études TD 17,5 17,5 1

3PAEUED6 UE PEDAGOGIES, DIDACTIQUES ET EVALUATIONS DES APPRENTISSAGES 5

L3PAEUD6

M 3PAED016 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages CM 21 0 1

3PAED026 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages TD 17,5 17,5 1

3PADUEE6 UE OPTION FORMATION DES ADULTES, EDUCATION POPULAIRE 5

L3PADUE6

3PADE016 ENS Supports et technologies pour la formation des adultes TD 21 21 1

3PADE026 ENS Innovations en formation des adultes TD 17,5 17,5 1

3PADUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3PADUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix ou de spécialité) >> 3PTRAED6 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PADPPP6 CHOI PPP (1 PPP par UFR) >> 3PTRP026 Entrepreneuriat CM 10,5 10,5 1

3PTRT016 ENS TIC Technologie de l'information et de la communication pour l'éducation CM/TD 14 14 1

14/09/2016
PA322 - L3 SCIENCES DE L'EDUCATION - FORMATION DES ADULTES.xlsx

Maquette  L3.P2
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code diplôme : Mention : Sciences de l'éducation Contrat 2016/2020

NLPA321 / 163 Parcours type 3 : Education, santé et Handicap

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L3PAHPER PA323 / 161 LICENCE 3ème Année 60

L3PAHOP5 3PAHOPT5 CHOI UN SEMESTRE 5 AU CHOIX PARMI >> 3PAHPER5 OU 3ZATSMO5

3PAHPER5 SEMESTRE 5 EDUCATION, SANTE ET HANDICAP 30

L3PAHPE5

3PAEUEA5 UE SOCIOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUA5

M 3PAEA015 ENS Les politiques scolaires CM 21 0 1

3PAEA025 ENS Analyse de documents et études de cas TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB5 UE PSYCHOLOGIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUB5

M 3PAEB015 ENS Apprentissage et intéractions CM 21 0 1

3PAEB025 ENS Apprentissage et situation éducative TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC5 UE PHILOSOPHIE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUC5

M 3PAEC015 ENS Approfondissements / la culture humaniste CM 21 0 1

M 3PAEC025 ENS Approfondissements / éducation et pouvoir CM 21 0 1

3PAEUED5 UE HISTOIRE DE L'EDUCATION 5

L3PAEUD5

M 3PAED015 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire CM 21 0 1

3PAED025 ENS XIXe-XXe siècles : la construction d'un système scolaire TD 17,5 17,5 1

3PAHUEE5 UE OPTION EDUCATION, SANTE ET HANDICAP 5

L3PAHUE5

3PAHE015 ENS Anthropologie du handicap et éducation inclusive CM 21 21 1

3PAHE025 ENS Dispositifs et méthodes en éducation inclusive TD 17,5 17,5 1

3PAHUET5 UE TRANSVERSALE 5

L3PAHUT5  

3JTRCLE5 CHOI Langues ( 1 langue au choix ou de spécialité) >> 3PTRAED5 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PAHENT5 CHOI Entrepreneuriat ( 1 entrepreneuriat par UFR) >> 3PTRP035 Langue des signes TD 10,5 10,5 1

L3PAHOP6 3PAHOPT6 CHOI UN SEMESTRE 6 AU CHOIX PARMI >> 3PAHPER6 OU 3ZATSMO6

3PAHPER6 SEMESTRE 6 EDUCATION, SANTE ET HANDICAP 30

L3PAHPE6

3PAEUEA6 UE ECHEC SCOLAIRE ET DECROCHAGE 5

L3PAEUA6

M 3PAEA016 ENS Echec scolaire et décrochage CM 21 0 1

3PAEA026 ENS Evaluation, prise en charge, situations d'échec, décrochage scolaire TD 17,5 17,5 1

3PAEUEB6 UE ANTHROPOLOGIE CULTURELLE ET EDUCATION INTERCULTURELLE 5

L3PAEUB6

M 3PAEB016 ENS Anthropologie culturelle et éducation interculturelle CM 21 0 1

3PAEB026 ENS Dispositifs et méthodes en éducation inclusive TD 17,5 17,5 1

3PAEUEC6 UE L'EDUCATION, UN OBJET DE RECHERCHE 5

L3PAEUC6

M 3PAEC016 ENS L'éducation, un objet de recherche CM 21 0 1

3PAEC026 ENS Travaux d'études TD 17,5 17,5 1

3PAEUED6 UE PEDAGOGIES, DIDACTIQUES ET EVALUATIONS DES APPRENTISSAGES 5

L3PAEUD6

M 3PAED016 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages CM 21 0 1

3PAED026 ENS Pédagogies, didactiques et évaluations des apprentissages TD 17,5 17,5 1

3PAHUEE6 UE OPTION EDUCATION, SANTE ET HANDICAP 5

L3PAHUE6

3PAHE016 ENS Résilience et éducation CM 21 21 1

3PAHE026 ENS Didactique en éducation pour la santé TD 17,5 17,5 1

3PAHUET6 UE TRANSVERSALE 5

L3PAHUT6  

3JTRCLE6 CHOI Langues (1 langue au choix ou de spécialité) >> 3PTRAED6 Anglais pour l'éducation et la formation TD 17,5 17,5 1

3PAHENT6 CHOI PPP ( 1 PPP par UFR) >> 3PTRP036 Langue des signes TD 10,5 10,5 1

3PTRT016 ENS TIC Technologie  de l'information et de la communication pour l'éducation CM/TD 14 14 1

CFVU : date

Modification : date

14/09/2016
PA323 - L3 SCIENCES DE L'EDUCATION  - EDUCATION, SANTE ET HANDICAP.xlsx

Maquette  L3.P3
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : ISPEF 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) Master Sciences de l’Education – 1ère année – option 

Direction des organisations éducatives – PA421 

Enseignements concernés : ajoût d’un EP – rassembler 2 ENS en 1 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

1- Ajouter un stage de 70h à réaliser par les étudiants sur les deux semestres. 

EP obligatoire NON NOTE (Suivi) à insérer dans l’UE Spécialisation (4PAEUEK1) du semestre 1       

2- Semestre 1 : UE Spécialisation (UE4PAEUEE1) : rassembler le CM et le TD dans un intitulé unique 

« valeurs et contraintes locales CM/TD »(1 seul enseignement sur la maquette mais en conservant 

le CM et le TD) 

3 – Semestre 2 : idem que pour le point 2 (UE4PAEUEK2) : 1 seul intitulé « Direction des 

organisations éducatives CM/TD » 

4- Semestre 2 : idem que pour le point 2 (UE4PAEUEL2) : 1 seul intitulé « Evaluation et 

pilotage CM/TD» 

5- Semestre 2 : idem que pour le point 2 (UE4PAEUEM2) : 1 seul intitulé « organisations éducatives 

et partenariat CM/TD» 

Argumentaire : 

1- Il s’agit de rapprocher les étudiants des organisations sur lesquelles portent la formation. Deux 

intérêts à cette proposition : permettre aux étudiants de connaître de près les organisations 

éducatives et être en capacité de réaliser les divers dossiers qui nécessitent un accès direct au 

monde professionnel. 

2-3-4-5- Il s’agit de faire correspondre la maquette à la réalité des modalités de contrôle de 
connaissance. L’évaluation des CM se fait au travers des TD, ainsi une moyenne est affectée aux 
CM et TD. La distinction des 2 sur le relevé de notes n’est pas pertinente. Le CM et le TD sont 
maintenus, pas de suppression de l’un ou l’autre mais une meilleure lisibilité. 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 
Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Coder les EP rassemblés, et l’ajout du stage. 
Signature Ceffe service de sétudes AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF :     

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.05.03.01
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : ISPEF 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) Master Sciences de l’Education PA421 option Métiers de 

l’intervention en formation d’adultes 

Enseignements concernés : ajoût d’un EP 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

Ajouter 1 stage de découverte du champ professionnel de 70h 

Stage NON NOTE obligatoire : à insérer dans l’UE Implication Professionnelle semestre 2 

Intitulé de l’EP : stage de découverte du champ professionnel 

Argumentaire : 

L’ajout d’un stage obligatoire permettrait aux étudiant.es de découvrir le champ professionnel en le 

liant avec une problématique de recherche.  

Au cours du semestre 1, la recherche de stage sera préparée dans le cadre des séminaires 

thématique et recherche ; la réalisation et le suivi du stage auront lieu au semestre 2. Le contenu du 

cours « Analyse des pratiques » sera adapté pour intégrer les problématiques rencontrées par les 

étudiant.es au cours de leur stage. 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 
Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Ajout d’un code stage dans une UE, peu d’impact 

Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.05.03.01
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : ISPEF 
Diplôme concerné (code apogée – intitulé) Master Sciences de l’Education – 1ère année – option 

Référent Handicap – PA421 

Enseignements concernés : ajoût d’un EP Stage 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

Ajouter un stage de 70h à réaliser par les étudiants sur les deux semestres. 

EP obligatoire NON NOTE (Suivi) à insérer dans l’UE Spécialisation (4PAEUEK1) du semestre 1 

Argumentaire : 

Il s’agit de rapprocher les étudiants des organisations sur lesquelles portent la formation. Deux 

intérêts à cette proposition : permettre aux étudiants de connaître de près les structures et être en 

capacité de réaliser les divers dossiers qui nécessitent un accès direct au monde professionnel. 

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X Favorable      Défavorable         Motif :  

Signature Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 

CFVU du 14/04/2017 Document 05.05.03.01
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NMPA521 961 Mention : Sciences de l'éducation 

CFVU : date

Modification : date

Type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L4PAEPER PA421 / 161 MASTER 1ère Année

L4PAEOP1 4PAEOPT1 CHOI UN SEMESTRE 1 AU CHOIX PARMI >>  4PAEPER1 OU 4ZATSMO1

4PAEPER1 SEMESTRE 1 SCIENCES DE L'EDUCATION 15

L4PAEPE1

4PAEUEA1 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUA1

4PAEA011 ENS Connaissance du champ de l'éducation et de la formation CM 14 14

4PAEUEB1 HUMANITES NUMERIQUES 5

L4PAEUB1

4PAEB011 ENS Usages des techn num : app constructiviste et sociologique CM 14 14

4PAEB021 ENS Usages du num aux niveaux des institutions et des acteurs TD 14 14

ET

L4PAEO01 4PAEOP01 CHOI UNE OPTION AU CHOIX PARMI >>

4PAEOP11 OPTION 1 : METIERS DE L'INTERVENTION EN FORMATION D'ADULTES

L4PAEO11

4PAEUEC1 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUC1

4PAEC011 ENS Séminaires thématiques : Formation pour adultes CM 10,5 10,5

4PAEC021 ENS Séminaires de recherche : Formation pour adultes TD 10,5 10,5

4PAEUED1 SAVOIRS 5

L4PAEUD1

P (COMMUN OPT 1 à 5) 4PAED011 ENS Penser l'éducation et la forma à l'heure des mut contemp CM 14 14

4PAED021 ENS Insertion sociale et professionnelle des jeunes TD 10,5 10,5

4PAED031 ENS Formation pour adultes à dist. 6 6

4PAEUEE1 SPECIALISATION 5

L4PAEUE1

4PAEE011 ENS Territoire et formation CM 14 14

4PAEE021 ENS Méth d'analyse et d'interv des app de dévelop social et éco TD 14 14

OU

4PAEOP21 OPTION 2 : PROMOTION ET EDUCATION POUR LA SANTE

L4PAEO21

4PAEUEF1 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUF1

4PAEF011 ENS Séminaires thématiques : Promotion et éducation pour la santé CM 10,5 10,5

4PAEF021 ENS Séminaire de recherche : Promotion et éducation pour la santé TD 10,5 10,5

4PAEUEG1 SAVOIRS 5

L4PAEUG1

M 4PAED011 ENS Penser l'éducation et la forma à l'heure des mut contemp CM 14 0

4PAEG011 ENS Promotion et éducation pour la santé TD 10,5 10,5

4PAEG021 ENS Promotion et éducation pour la santé à dist. 6 6

4PAEUEH1 SPECIALISATION 5

L4PAEUH1

4PAEH011 ENS Modèles explicatifs et éducatifs des comportements de santé CM 21 21

4PAEH021 ENS Outils et dispositifs éducatifs d'aide au changement de comportement TD 14 14

OU

4PAEOP31 OPTION 3 : DIRECTION DES ORGANISATIONS EDUCATIVES

L4PAEO31

4PAEUEI1 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUI1

4PAEI011 ENS Direction des organisations éducatives CM 10,5 10,5

4PAEI021 ENS Direction des organisations éducatives TD 10,5 10,5

4PAEUEJ1 SAVOIRS 5

L4PAEUJ1

M 4PAED011 ENS Penser l'éducation et la forma à l'heure des mut contemp CM 14 0

4PAEJ011 ENS Questions vives : Direction des organisations éducatives CM 10,5 10,5

4PAEJ021 ENS Questions vives : Direction des organisations éducatives à dist. 6 6

4PAEUEK1 SPECIALISATION 5

L4PAEUK1

4PAEK011 ENS Valeurs et contraintes locales CM 21 21

4PAEK021 ENS Etude de cas (avec des professionnels) TD 17,5 17,5

OU

4PAEOP41 OPTION 4 : EXPERTISE ET RECHERCHE EN EDUCATION

L4PAEO41

4PAEUEL1 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUL1

4PAEL011 ENS Séminaires thématiques : Expertise et recherche en éducation CM 10,5 10,5

4PAEL021 ENS Séminaire de recherche : Expertise et recherche en éducation TD 10,5 10,5

4PAEUEM1 SAVOIRS 5

L4PAEUM1

M 4PAED011 ENS Penser l'éducation et la forma à l'heure des mut contemp CM 14 0

4PAEM011 ENS Questions vives : Expertise et recherche en éducation TD 10,5 10,5

4PAEM021 ENS Questions vives : Expertise et recherche en éducation à dist. 6 6

4PAEUEN1 SPECIALISATION 5

L4PAEUN1

4PAEN011 ENS Egalité, diversité CM 14 14

4PAEN021 ENS Egalité, diversité à dist. 6 6

4PAEN031 ENS Situations de handicap, de vulnérabilité et de résilience CM 28 28

OU

Contrat 2016/2020
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4PAEOP51 OPTION 5 : REFERENT HANDICAP

L4PAEO51

4PAEUEO1 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUO1

4PAEO011 ENS Séminaires thématiques  : Formation Référent handicap CM 10,5 10,5

4PAEO021 ENS Séminaire de recherche  : Formation Référent handicap TD 10,5 10,5

4PAEUEP1 SAVOIRS 5

L4PAEUP1

M 4PAED011 ENS Penser l'éducation et la forma à l'heure des mut contemp CM 14 0

4PAEP011 ENS Questions vives  : Formation Référent handicap TD 10,5 10,5

4PAEP021 ENS Questions vives  : Formation Référent handicap à dist. 6 6

4PAEUEQ1 SPECIALISATION 5

L4PAEUQ1

4PAEQ011 ENS Handicap et participation sociale : espaces et parcours CM 14 14

4PAEQ021 ENS Analyse situationnelle des obstacles et des facilitateurs TD 14 14

ET

4PAEUER1 TRANSVERSALE 5

L4PAEUR1

4PAER011 ENS Anglais Langue 10,5 10,5

L4PAEOP2 4PAEOPT2 CHOI UN SEMESTRE 1 AU CHOIX PARMI >>  4PAEPER2 OU 4ZATSMO2

4PAEPER2 SEMESTRE 2 SCIENCES DE L'EDUCATION 10

L4PAEPE2

4PAEUEA2 HUMANITES NUMERIQUES 5

L4PAEUA2

4PAEA012 ENS Usages du Num aux niv des Institutions et des Acteurs CM 14 14

ET

L4PAEO02 4PAEOP02 CHOI UNE OPTION AU CHOIX PARMI >>

4PAEOP12 OPTION 1 : METIERS DE L'INTERVENTION EN FORMATION D'ADULTES

L4PAEO12

4PAEUEB2 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUB2

4PAEB012 ENS Connaissance du champ:  Formation pour adultes CM 14 14

4PAEB022 ENS Analyse des pratiques :  Formation pour adultes TD 14 14

4PAEUEC2 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUC2

4PAEC012 ENS Séminaires thématiques:  Formation pour adultes CM 10,5 10,5

4PAEC022 ENS Séminaire de recherche  :  Formation pour adultes TD 10,5 10,5

4PAEUED2 SAVOIRS 5

L4PAEUD2

4PAED012 ENS Dispositifs et environnements d'apprentissage CM 17,5 17,5

4PAED022 ENS Dispositifs et environnements d'apprentissage à dist. 10,5 10,5

4PAEUEE2 SPECIALISATION 5

L4PAEUE2

4PAEE012 ENS Cycle de conférences CM 10,5 10,5

4PAEE022 ENS App sémio et multidimens de l'agir prof en situat de travail TD 28 28

OU

4PAEOP22 OPTION 2 : PROMOTION ET EDUCATION POUR LA SANTE

L4PAEO22

4PAEUEF2 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUF2

4PAEF012 ENS Connaissance du champ  : Formation Référent handicap CM 14 14

4PAEF022 ENS Analyse des pratiques  : Formation Référent handicap TD 14 14

4PAEUEG2 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUG2

4PAEG012 ENS Promotion et éducation pour la santé CM 10,5 10,5

4PAEG022 ENS Promotion et éducation pour la santé TD 10,5 10,5

4PAEUEH2 SAVOIRS 5

L4PAEUH2

4PAEH012 ENS Contextes éco du développement des dispositifs d’intervention CM 21 21

4PAEH022 ENS Structures, acteurs et pratiques en promotion et éducation pour la santé TD 14 14

4PAEUEI2 SPECIALISATION 5

L4PAEUI2

4PAEI012 ENS Santé, Bien-être,  Qualité de vie et variables dispositionnelles CM 21 21

4PAEI022 ENS Evaluation et promotion du bien-être et de la qualité de vie. TD 14 14

OU

4PAEOP32 OPTION 3 : DIRECTION DES ORGANISATIONS EDUCATIVES

L4PAEO32

4PAEUEJ2 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUJ2

4PAEJ012 ENS Connaissance du champ : Direction des organisations éducatives CM 14 14

4PAEJ022 ENS Analyse des pratiques : Direction des organisations éducatives TD 14 14

4PAEUEK2 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUK2

4PAEK012 ENS Direction des organisations éducatives CM 10,5 10,5

4PAEK022 ENS  Direction des organisations éducatives TD 10,5 10,5

4PAEUEL2 SAVOIRS 5

L4PAEUL2

4PAEL012 ENS Evaluations et pilotage 1 CM 21 21

4PAEL022 ENS Evaluations et pilotage 1 TD 17,5 17,5

4PAEUEM2 SPECIALISATION 5

L4PAEUM2

4PAEM012 ENS Organisations éducatives et partenariat CM 21 21

4PAEM022 ENS Etude des dispositifs éducatifs en réseau TD 17,5 17,5

OU
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4PAEOP42 OPTION 4 : EXPERTISE ET RECHERCHE EN EDUCATION

L4PAEO42

4PAEUEN2 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUN2

4PAEN012 ENS Connaissance du champ : Expertise et recherche en éducation CM 14 14

4PAEN022 ENS Analyse des pratiques : Expertise et recherche en éducation TD 14 14

4PAEUEO2 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUO2

4PAEO012 ENS Séminaires thématiques : Expertise et recherche en éducation CM 10,5 10,5

4PAEO022 ENS Séminaire de recherche : Expertise et recherche en éducation TD 10,5 10,5

4PAEUEP2 SAVOIRS 5

L4PAEUP2

4PAEP012 ENS Art et éducation,langages CM 14 14

4PAEP022 ENS Pratiques et politiques de l’enseignement supérieur CM 21 21

4PAEP032 ENS Controverses sur la laïcité : discours savants - médiatiques CM 21 10,5

4PAEP042 ENS Politiques, pratiques de la laicité dans les syst éducatifs CM 21 10,5

4PAEP052 ENS Politiques, pratiques de la laicité dans les syst éducatifs à dist. 3,5 3,5

4PAEUEQ2 SPECIALISATION 5

L4PAEUQ2

4PAEQ012 ENS Arts et éducation, valeurs éducatives CM 14 14

4PAEQ022 ENS Laïcité et religions : program d'enseignement, pratiques pro CM 14 7

4PAEQ032 ENS Laïcité et religions : program d'enseignement, pratiques pro à dist. 6 6

OU

4PAEOP52 OPTION 5 : REFERENT HANDICAP

L4PAEO52

4PAEUER2 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L4PAEUR2

4PAER012 ENS Connaissance du champ  : Formation Référent handicap CM 14 14

4PAER022 ENS Analyse des pratiques  : Formation Référent handicap TD 14 14

4PAEUES2 RECHERCHE ET POSTURE CRITIQUE 5

L4PAEUS2

4PAES012 ENS Séminaires thématiques: Formation Référent handicap CM 10,5 10,5

4PAES022 ENS Séminaire de recherche  : Formation Référent handicap TD 10,5 10,5

4PAEUET2 SAVOIRS 5

L4PAEUT2

4PAET012 ENS Economie du handicap CM 17,5 17,5

4PAET022 ENS Travail, compétences et professionnalisation TD 17,5 17,5

4PAEUEU2 SPECIALISATION 5

L4PAEUU2

4PAEU012 ENS Approche des concepts d’éthique et de déontologie CM 14 14

4PAEU022 ENS Les "vies" (citoyenne, pro, affective, culturelle…) TD 14 14

ET

4PAEUEV2 TRANSVERSALE 5

L4PAEUV2

4PAEV012 ENS Langue langue 10,5 10,5
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Direction de la formation et de la vie étudiante   1/1 
Service des études, mis à jour le 08 avril 2014 
Campus Berges du Rhône 

Procédure de changement de maquette demandé par : L’ISPEF 
Diplôme concerné : Master en sciences de l’éducation – Parcours Expertise et recherche en éducation 

(2ème année). Code Apogée : PA 524/164 

Enseignements concernés : Stage 

Description du changement demandé (joindre la fiche maquette initiale) : 

Suppression du stage.  

La suppression pourrait se traduire de 2 façons : 

- Les étudiant.es qui souhaiteraient faire un stage pourraient se diriger vers le SCUIO 

- Le stage est intégré à l’UE semestre 2 Recherche et Posture Critique comme un enseignement 

facultatif et non noté, géré administrativement et pédagogiquement par l’ISPEF 

Argumentaire : 

Dans l’idéal, les étudiants du parcours Expertise et recherche en éducation devraient pouvoir 

réaliser leur stage au sein d’une structure de recherche. En réalité, les capacités d’accueil dans les 

laboratoires (y compris ceux de l’université Lyon 2) sont extrêmement réduites. Au cours de l’année 
2106 – 2017, seulement deux étudiants sur quarante-cinq ont pu effectuer un stage dans un 

laboratoire. Pour la grande majorité, le stage s’est déroulé dans des structures éducatives (entendues 
au sens large du terme) qui n’ont rien à voir avec la recherche. Cette situation risque de perdurer dans 

les années à venir et, par rapport aux orientations du parcours, le stage n’apparaît pas du tout 
pertinent.  

Pôle APOGEE 

Avis technique en date du : ……………... 

Nom du correspondant :……………………… 

Avis du Service des Etudes et des Moyens Pédagogiques en date du : 07/04/2017 

X  Favorable      Défavorable         Motif :  

Suppression au semestre 2 d’un UE, revoir la règle d ecalcul et répartition des ECTS 

Signature  

Chef du Service des Etudes : AM Bobillon 

Avis du conseil de la composante en date du : …………….. 
 Favorable      Défavorable         Motif : 

Signature du Doyen/Directeur ou CSAF : 

Avis de la CFVU en date du : 14/04/2017 

 Favorable      Défavorable  Motif : 
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Mention : Sciences de l'éducation

Parcours : Expertise et recherche en éducation
type 

ens

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

coeff ECTS

L5PAXPER PA524 / 164 MASTER 2ème Année 60

L5PAXOP3 5PAXOPT3 CHOI UN SEMESTRE 3 AU CHOIX PARMI >>  5PAXPER3 OU 5ZATSMO3

5PAXPER3 SEMESTRE 3 30

L5PAXPE3

5PAXUEA3 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 5

L5PAXUA3

5PAXA013 ENS Pratiques et politiques de l'enseignement supérieur CM 21 21 1

5PAXA023 ENS Spécificité des recherches sur les pratiques CM 21 21 1

5PAXUEB3 RECHERCHE / POSTURE CRITIQUE 5

L5PAXUB3

5PAXB013 ENS Méthodologie qualitative TD 10,5 10,5 1

5PAXB023 ENS Séminaires, accompagnement de mémoire mémoire 10,5 10,5 1

5PAXB033 ENS suivi de mémoire à dist. 20 20 -

5PAXUEC3 SAVOIRS 5

L5PAXUC3

5PAXC013 ENS Epistémologie et histoire de la recherche en éducation CM 21 21 1

5PAXC023 ENS Questions vives en éducation TD 21 21 1

5PAXC033 ENS Questions vives en éducation à dist. 6 6 -

5PAXUED3 HUMANITES NUMERIQUES 5

L5PAXUD3

M (PA523) 5PAQD013 ENS Les courants dans les humanités numériques CM 14 0 -

5PAXD013 ENS Approches sociologique et anthropologique du numérique TD 14 14 1

5PAXUEE3 SPECIALISATION 5

L5PAXUE3

5PAXE013 ENS Egalité-diversité CM 21 21 1

5PAXUEF3 TRANSVERSALE 5

L5PAXUF3

5PAXF013 ENS Anglais Langue 10,5 10,5 1

L5PAXOP4 5PAXOPT4 CHOI UN SEMESTRE 4 AU CHOIX PARMI >> 5PAQPER4 OU 5ZATSMO4

5PAXPER4 SEMESTRE 4 30

L5PAXPE4

5PAXUEA4 IMPLICATION PROFESSIONNELLE 6

L5PAXUA4

5PAXA014 ENS Education, sexe et genre CM 21 21 1

5PAXA024 ENS Arts et éducation CM 21 21 1

5PAXUEB4 RECHERCHE / POSTURE CRITIQUE 10

L5PAXUB4

5PAXB014 ENS Méthodologies quantitatives TD 10,5 10,5 1

5PAXB024 ENS Séminaires, accompagnement du mémoire TD 21 21 1

5PAXB034 ENS Mémoire mémoire 0 2

5PAXUEC4 SAVOIRS 6

L5PAXUC4

5PAXC014 ENS Situations de handicap, de vulnérabilité, de résilience CM 21 21 1

5PAXC024 ENS Savoirs, apprentissages et pédagogie CM 21 21 1

5PAXUED4 HUMANITES NUMERIQUES 3

L5PAXUD4

5PAXD014 ENS Approches Psychologique et Ergonomique pour le Numérique TD 14 14 1

5PAXUEE4 STAGE 5

L5PAXUE4

5PAXE014 ENS Stage stage 1

Contrat 2016/2020
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code diplôme : Mention : LLCER Contrat 2016/2020

NLCL321 - 169 Parcours type 9 : portugais

Nb h

étudiant

Nb h 

présentiel

Nb h restant à 

charge si 

mutualisation

COEFF ECTS

CL329 - 161 LICENCE 3ème Année 60

3CLGOPT5 CHOI 1 semestre au choix (mobilité ou classique)

3CLGPER5 SEMESTRE 5 30

codes APOGEE INTITULE Coeff ECTS

3CLGUEA5 UE ETUDE DE LA LANGUE ET LINGUISTIQUE 5

3CLGA015 ENS Etude de la langue et linguistique CM 21 21 1

3CLGA025 ENS Etude de la langue et linguistique TD 17,5 17,5 1

3CLGUEB5 UE LITTÉRATURE 5

3CLGB015 ENS Littérature des pays lusophones CM 21 21 1

3CLGB025 ENS Littérature des pays lusophones TD 17,5 17,5 1

3CLGUEC5 UE CIVILISATION 5

3CLGC015 ENS Civilisation des pays lusophones CM 21 21 1

3CLGC025 ENS Civilisation des pays lusophones TD 17,5 8,75 1

3CLGUED5 UE PRATIQUE DE LA LANGUE 5

3CLGD015 ENS Thème TD 19,25 9,625 1

3CLGD025 ENS Version TD 19,25 19,25 1

3CLGUEE5 UE  INITIATION A LA COMMUNICATION EN CONTEXTE PROFESSIONNEL 5

3CLGE015 ENS Culture et littérature classiques CM 21 21 1

3CLGE025 ENS Géopolitique du monde lusophone TD 17,5 17,5 1

3CLGUET5 UE UE TRANSVERSALE 5

3JTRCLE5 CHOIX 1 langue au choix parmi >>
3JTRENT5 CHOIX 1 Entrepreneuriat au choix parmi  >>
3CLEUT15 ENS Expression orale

3CLGOPT6 CHOI 1 semestre au choix (mobilité ou classique)

3CLGPER6 SEMESTRE 6 30

codes APOGEE INTITULE Coeff ECTS

3CLGUEA6 UE  ETUDE DE LA LANGUE ET LINGUISTIQUE 5

3CLGA016 ENS Analyse du discours CM 21 21 1

3CLGA026 ENS Etude de la langue et linguistique TD 17,5 17,5 1

3CLGUEB6 UE  LITTÉRATURE 5

3CLGB016 ENS Littérature des pays lusophones CM 21 21 1

3CLGB026 ENS Littérature des pays lusophones TD 17,5 17,5 1

3CLGUEC6 UE CIVILISATION 5

3CLGC016 ENS Civilisation des pays lusophones CM 21 21 1

3CLGC026 ENS Civilisation des pays lusophones TD 17,5 17,5 1

3CLGUED6 UE PRATIQUE DE LA LANGUE 5

3CLGD016 ENS Version TD 19,25 19,25 1

3CLGD026 ENS Thème TD 19,25 19,25 1

3CLGUEE6 UE  INITIATION A LA COMMUNICATION EN CONTEXTE PROFESSIONNEL 5

3CLGE016 ENS Didactique du portugais TD 21 21 1

3CLGE026 ENS Littérature et cinéma TD 17,5 17,5 1

3CLGUET6 UE UE TRANSVERSALE 5

3JTRCLE6 CHOIX 1 langue au choix parmi >>
3JTRPPP6 CHOIX 1 PPP au choix parmi  >>
3JTRTIC6 CHOIX 1 TIC par composante >>

11/07/2016
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