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FICHE DE POSTE
ENSEIGNANT DU 2NP DEGRE

Créée en 1973, Uuniversité Lumiere Lyon 2 est considérée comme la deuxieme université francaise en
Lettres, Langues, Sciences humaines et sociales.

Membre fondateur de la COMUE et de I’Université de Lyon, I’Université Lumiere Lyon 2 accueille sur deux
campus pres de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat.

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres,
langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé.
Dotée de 34 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant I’ensemble du champ des Lettres -
Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), 'université Lumiere Lyon 2 fait le pari de ’innovation,
de Uinterdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale.

Intitulé du poste : PRCE/PRAG qualification FLE/FOS/FOU + sciences éco gestion / droit / sciences po
/ catégorie : toutes matieres.

PROFIL D’ENSEIGNEMENT

COMPOSANTE : Centre International d’Etudes Francaises.
URL COMPOSANTE : cief@univ-lyon2.fr
FILIERES OU
DEPARTEMENT D’ENSEIGNEMENT : CIEF | Centre International d’Etudes Francaises.
LIEU EXERCICE : Université Lyon 2 / Berges Du Rhone.
) 4 bis rue de U’Université. Lyon 69007

CONTACT PEDAGOGIQUE : Directeur / Frédéric Violay

Ngm : +33(0)6 12787504

Tel. : Frederic.Violay@univ-lyon2.fr

E-mail :
DOMAINES D’ENSEIGNEMENT : Sciences économiques et de gestion + Francais Langue

Etrangere / Francais sur Objectif Spécifique / Francais sur
Objectifs Universitaires.

TYPES (CM, TD ...) : Essentiellement TD, Potentiellement CM.
NIVEAU (L, M ...) : Diplomes Universitaires
PROFIL DETAILLE La personne recrutée devra enseigner le Francais (FLE /

FOS / FOU) a un public d’étudiant.e.s internationales/aux.
La personne recrutée aura de solides connaissances en
sciences économiques et sociales, en management.

Le service temps plein de cours s’éleve a 384 heures pour
’année universitaire. L’enseignement portera
essentiellement sur le Francais sur Objectifs spécifiques et
Francais sur Objectif Universitaire dans les domaines de



https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101

l’économie générale, du management des entreprises,
sciences politiques et droit public/constitutionnel.

La personne recrutée doit étre capable d’enseigner les
options économiques des DUEF semestriels (Diplomes
Universitaires d’Etudes Francaises de B1 a C2), elle doit
étre capable d’enseigner les matiéres de spécialités des
diplomes annuels de Francais sur Objectifs Universitaires
notamment en Management des entreprises,
Compréhension ou expression écrite de spécialité
économique.

L’aptitude a proposer des conférences thématiques en
cours magistraux (une ou deux durant un semestre) dans
des domaines économiques, politiques, sociaux, sera
appréciée.

Des cours dans des formations courtes, formations de
formateurs, cours d’été, stages de pré-rentrée
universitaire, formations intensives sont dispensées au
CIEF et donc la personne recrutée peut-étre sollicitée pour
cela.

La personne recrutée doit avoir une formation en FLE et
une expérience solide dans ce domaine.

Les connaissances requises en spécialité
éco/politique/droit sont celles requises pour une classe de
lycée ou de BTS. La maitrise de la langue francaise qui est
l’objectif majeur des étudiants du CIEF est la spécificité
dont ’enseignement de spécialité doit tenir compte.

Une bonne culture générale est un atout dans le poste.
Une expérience de l’international ou une bonne
connaissance des réseaux est un plus.

La personne doit étre capable de participer a des missions
de formations courtes a l’étranger si besoins.

La personne recrutée doit avoir un sens de ’équipe, un
sens de Uinitiative et de la responsabilité, une aptitude a
la communication professionnelle apaisée. Une capacité a
[’adaptation aux publics de cultures tres diverses, un sens
de U'organisation. Elle devra s’intégrer dans une équipe
d’une trentaine d’enseignants permanents et de plusieurs
dizaines d’intervenants extérieurs.

RESPONSABILITES ADMINISTRATIVES ET PEGAGOGIQUES ENVISAGEES :

Le candidat, la candidate, devra accepter des responsabilités de coordination pédagogique
(coordination de diplomes, de niveaux de langues, la participation aux examens, créations de sujets,
organisation, surveillances, corrections). Il/elle, devra participer aux réunions et rencontres
pédagogiques organisées par les responsables pédagogiques et/ou sur demande du/de la responsable
pédagogique ou du / de la coordonnateur/coordonnatrice pédagogique du centre.

Le candidat / la candidate participe aux jurys de fin de semestre.
Le candidat, la candidate devra respecter les regles qui s’appliquent pour le bon fonctionnement du

centre sous la responsabilité d’un directeur/directrice et d’un / une responsable administrative. Il
devra accepter les régles qui s’appliquent a tous dans le cadre d’une université publique.




