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CFVU DU 29.05.2020

Dossier de candidature Master 1 - 2020-2021

Document 08.01

Modifications apportées aux modalités de recrutement

validées par la CFVU du 15 novembre 2019
Composante Mention- Master 1° année
Etudes sur le genre : EGALES Suppression des entretiens
ASSP
Intervention et Développement Social / parcours ANACIS Suppression des entretiens
Composante Mention- Master 1° année
ICOM Information, communication (parcours GECI et MUSE) Entretien possible
Composante Mention- Master 1° année
Langues Langues étrangéres appliquées (CILA) Suppression des entretiens
Composante Mention- Master 1° année
Psychologie : psychopathologie clinique psychanalytique . )
Y BI€ : psychop g. . a . Psy . Vi Suppression des entretiens
PCA : Recherche en psychologie a partir des pratiques
Psycho
Psychologie sociale, du travail et des organisations Suppression des entretiens
Composante Mention- Master 1° année
Les entretiens (job dating) prévus avec les DRH des banques
Monnaie, banque, finance, assurance, parcours Ccpro ont eu lieu en vague 1, mais pas en vague 2 (le lien avec les
SEG DRH des banques a néanmoins été assuré)
Sciences économiques et sociales Suppression des entretiens
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