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Appel & Communication - DOCTORIALES du POLE GENRE

Dans le cadre de I'organisation des premieres Doctoriales du Pole Genre de I'Université Lumiére Lyon
2, le P6le Genre* appelle les personnes inscrites en these a I’'Université Lyon 2 de toutes disciplines et de
tous niveaux a partager leurs recherches sur le genre durant la journée du vendredi 31 mai 2024 a Lyon 2
(Campus Berges du Rhone).

En vue de réunir une diversité d’approches, I'appel est ouvert aux communications abordant de prés
ou de loin des enjeux relatifs au genre : ce théme peut désigner autant un travail sur les identités, les
appartenances sociales et culturelles, les sexualités, les caractéristiques sexuées, les catégories de genre,
I’égalité, les discriminations, la binarité, I'inclusivité, la diversité, I'intersectionnalité, etc.

La communication pourra montrer comment se construit la recherche sur ce théme, en quoi le
développement d’un axe de travail sur le genre devient nécessaire a un moment ou un autre d’une recherche,
comment le genre s’insere dans une recherche plus large, etc. Les propositions peuvent s’inscrire dans I'un
des axes suivants (non exhaustifs) :

AXE 1 : Méthodologie AXE 2 : Retour d’expérience

D> Approche qualitative : ¢ |es difficultés d’un travail théorique ou

e e positionnement par rapport a son sujet d’étude, a de terrain sur des enjeux genrées ;

son terrain, aux entretiens ; ¢ la réception qui est faite de votre recherche
* le rapport aux archives, aux textes, aux discours ; dans ou hors l'université ;

* le rapport aux sources visuelles et représentations ; * la posture adoptée selon le contexte social,
e I'interdisciplinarité (aussi bien en tant que sujet politique... ;

d’étude qu’en tant qu’approche de recherche...) ¢ |es terrains sensibles et l'intégrité de la

¢ |la terminologie personne enquétrice sur des sujets délicats ;
D> Approche quantitative : * |a réflexivité sur son genre et ses biais

e I'invisibilité et la visibilisation des minorités de genre cognitifs genrés

dans les données

¢ le rapport aux différentes échelles d’analyse (individu,
groupe...)

* les méthodes pour visualiser la dimension genrée des
relations

Les propositions de communication doivent présenter un titre et un résumé de maximum 400 mots
dans un document au format “.pdf”. L’ajout d’une courte bibliographie est facultatif. Veuillez préciser vos
coordonnées institutionnelles : nom, prénom, mail, laboratoire, ED de rattachement. Les propositions sont a
envoyer au plus tard le 29 février 2024 aux quatre adresses mail suivantes :

elena.mascarenhas@univ-lyon2.fr a.twengstrom@univ-lyon2.fr
amelie.burgl @univ-lyon2.fr altea.vaccaro@univ-lyon2.fr

Au plaisir de vous lire,

Le comité d’organisation, constitué d’Elena Mascarenhas (CERCRID), Annie Twengstrom (ECP), Altea
Vaccaro (CMW), et Amélie Burg (LARHRA), Héléne Chauveau ; et le comité scientifique, constitué de Francois-
David Camps (CRPPC), Michéle Clément (IHRIM), Rebeca Gomez-Betancourt (Triangle), Manuela Martini
(LARHRA), Christine Morin-Messabel (Unité Inserm 1296), Benjamin Moron-Puech (CERCRID), Francgoise
Orazi (Triangle), Corinne Rostaing (CMW), Marianne Thivend (LARHRA) et Marie-Jeanne Zenetti (Passages
Arts & Littératures).

* Le Pdle Genre de I'université Lyon 2 rassemble des personnes étudiantes, doctorantes, enseignantes et
chercheuses de 12 laboratoires de recherche pour soutenir la formation et la recherche multi-disciplinaire et
multi-public en matiére de genre.



