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ANNEXE 1 : ANNEXE FINANCIERE DIU mpo
DU MPO
Effectifs : au 01/09/année n Colts
Etudiant Formation intiale 5 1000 €
Stagiaires formation continue 10 3600 €
Total 15
Recettes prévisionnelles
Contrats de formation continue 36 000 € 88% 100%
Contrats de formation initiale 5000 € 12% °
Total 41 000 €
Total Contrats 41000 €
Dépenses globales pour la formation, hors enseignement
Responsabilité pédagogique UFR SHS 1620 €
Dépenses de fonctionnement supportées par 'TUFR SHS 450 €
Ingenierie, accueil, accompagnement 1844 €
Frais de gestion UGA sur recette (9%) 3690 €
Responsabilité pédagogique Institut de psychologie 1304 €
Dépenses supportées par Lyon 2 450 €
Total 9 358 €
IMoyens restant pour I'enseignement : 31642 €]
Dépenses pour I'enseignement* : Nb d'heures
Supportées par 'lUFR UGA 258 14 383,50 € 74,5%
Supportées par Lyon 2 87 4 924,00 € 25,5%
Total 345 19 308 €
Total charges
'UFR 21987 €
Le partenaire 6678 €
Total 28 665 €
Reste a répartir 12335 €
Modalités de versement : Année
Reversement de SHS a Lyon 2 9824 €
Recettes UFR SHS 31176 €
*HC a 43,5 €/h 41 000 €




