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Dérogation - Campagnes anticipées de candidatures 2026-2027

CFVU du 11 décembre 2025

UFR SEG ler vague Date de 2e vague Date de 3e vague D:I'.ce d‘e
non ouverture d'une campagne de recrutement publication des publication des publication
. . . . des
Mention Type Niveau Parcours Ouverture Fermeture résultats Ouverture Fermeture résultats Ouverture | Fermeture résultats
Fl L2 Economie et gestion
FI L2 Economie et gestion / math-info
Fl L2 Economie et gestion / sciences économiques et sociales
FI L2 Economie et gestion / double licence droit
. . FI L3 Economie et gestion
Economie et gestion - - -
Fl L3 Economie et gestion / math-info
Fl L3 Economie et gestion / sciences economiques et sociales
FI L3 Economie et gestion / banque finance et controle des risques 20-avr.-26 16-mai-26 27-juin-26 PAS DE SECONDE VAGUE
Fl L3 Economie et gestion / diagnostic et gestion operationnelle des entreprises 09-mars-26 05-avr.-26 09-mai-26 PAS DE SECONDE VAGUE
Fl L3 ECONOMIE ET GESTION / CHONGQING
Assurance banque finance FI/FC LP Conseiller Clientele en Alternance (CCA) 12-déc.-25 19-janv.-26 23-janv.-26 09-févr.-26 09-mars-26 13-mars-26 06-avr.-26 | 20-avr.-26 | 24-avr.-26
Management des transports et de la distribution FI/FC LP Management des Services de Transport de Voyageurs (MSTV) 30-mars-26 13-mai-26 29-mai-26 Pas de vague 2 Pas de vague 2 Pas de vague 2
FI /FC LP Gestionet Management des services ferroviaires (GMSF) 15 fevrier 2026 15-mars-26 23-mars-26 18-mai-26 21-juin-26 29-juin-26
FI M2 Behavioral Economics (BE)
Analyse et politique économique FI M2 Etudes Economiques et Statistiques (EES)
FI M2 Public Policies and Economics (PPE)
FI M2 Transports réseaux territoires (TRT)
Economie de I'Environnement, de I'énergie et des transports Fl M2 Transports urbains et régionaux de personnes (TURP) 30-mars-26 07-mai-26 29-mai-26 01-juin-26 30-juin-26 17-juil.-26 NON
Alternance M2 Transport logistique industrielle et commerciale (TLIC) 30-mars-26 07-mai-26 29-mai-26 01-juin-26 30-juin-26 17-juil.-26 NON
. . . FI/FC M2 FC - Expertise-Intervention sur le Travail, I'Emploi et les RH (EITERH FC) 13-avr.-26 11-mai-26 12-juin-26 29-juin-26 09-juil.-26 17-juil.-26
Economie du Travail et des Ressources Humaines - - - - - — — — —
FI / Altern. M2 Expertise-Intervention sur le Travail, I'Emploi et les RH (EITERH) 13-avr.-26 11-mai-26 12-juin-26 29-juin-26 09-juil.-26 17-juil.-26
FI/FC M2 Economie Sociale et Solidaire - Parcours Formation Initiale 15-juin-26 22-juin-26 08-juil.-26
Economie Sociale et solidaire Alternance M2 Gestion des organisations de I'ESS (GOESS) 15-juin-26 22-juin-26 08-juil.-26
FC M2 Economie Sociale et Solidaire - Parcours Formation Continue 23-févr.-26 17-juil.-26 23-juil.-26 24-a00t-26 30-a00t-26 03-sept.-26
. . FI/FC M2 Management de carrieres d’artistes - écosystéme de la musique (MCA)
Management de |'innovation - - —— - — — — — —
Fl M2 Management de I'innovation et de la propriété intellectuelle (MIPI) 04-mai-26 01-juin-26 22-juin-26 22-juin-26 01-juil.-26 17-juil.-26
FI M2 Management des PME et des ETI Internationales (MPMETI)
Management stratégique FI M2 Etudes et Conseil en Stratégie et Marketing (ECOSMA)
FI M2 Marketing de la Nutrition et de la Gastronomie (MANUGA)
Alternance M2 Chargé d’affaires professionnelles et conseiller patrimonial
Fl M2 Banque et Finance
. . FI M2 Evaluation et Transmission d'Entreprises
Monnaie Banque Finance Assurance - — -
Fl M2 Finance et Controle de Gestion
FI M2 Economics and Finance
Alternance M2 Management des Opérations de Marché
Sciences économiques et sociales Fl M2 Théories et Histoire de I'Economie dans la Société
FI M2 Gouvernance des risques environnementaux (RISE)
Risques et environnement Fl M2 Gouvernance des Risques Urbains et Liés a I'Eau (RULE)
FI/FC M2 Intagrated Watershed Sciences H20'Lyon
MEEF 2nd degré FI /FC M2 Sciences. économi‘ques et sociales
FI /FC M2 Economie et gestion
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