
Mention Type Niveau Parcours

Activités juridiques : métiers du droit 
social

FI / FC LP Collaborateur en droit social et prévention des risques 25

Connaissances attendues :
Connaitre à la suite d’une formation initiale ou/et par une expérience acquise, les « bases » 
de la GRH et/ou du droit et/ou de la santé sécurité au travail et/ou de la sociologie et/ou de 
la psychologie et /ou de l’économie….
Compétences attendues : 
Être capable d’abstraction, d’analyse et de synthèse
Avoir une aptitude à la communication et au développement d’une argumentation écrite et 
orale
Savoir identifier et poser une problématique
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