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MCCC 2026/2027 - DU ANALYSE ERGONOMIQUE DU TRAVAIL (DAET) FC

Composante : IETL

RESULTATS ANNUELS

DATE CFVU :

COMPENSABLE : NON

COMMENTAIRES

Les modalités du RSE avec aménagement d'examens sont applicables uniquement pour les étudiants relevant du RSE et

Les étudiants disposant d'une reconnaissance de leur situation de handicap par les services compétents de I'établissement

apreés validation de leur demande par les services compétents de I'établissement.

pourront se voir notifier individuellement des aménagements dérogatoires aux présentes MCCC.

INFORMATIONS GENERALES

SESSION INITIALE

SECONDE CHANCE

ASSIDUITE DISPENSE ASSIDUITE ET DISPENSE
Code élément Intitulé ECTS | Coefficient | Noté ou non | Type de |Nb épreuves Type d'épreuve Durée de Type d'épreuve Durée de I'épreuve Type d'épreuve Durée de I'épreuve
noté (SUIV) | contrdle I'épreuve
UE LES CONCEPTS FONDAMENTAUX DE Non noté
L'ERGONOMIE
36MUCAO01 CM Les concepts de I'ergonomie Non noté
36MUCAQ02 TD Les concepts de I'ergonomie
UE LES ENJEUX DE SANTE AU TRAVAIL Non noté
36MUCBO1 CM Les enjeux de santé du travail
36MUCB02 TD Les enjeux de santé du travail
UE LA DEMARCHE D'INTERVENTION Non noté
36MUCCO01 CM La démarche d'intervention
36MUCCO02 TD La démarche d'intervention
UE LES DETERMINANTS DE L'ACTIVITE Non noté
36MUCDO01 CM Les déterminants de l'activité
36MUCDO02 TD Les déterminants de l'activité
UE LA DIMENSION COGNITIVE DU TRAVAIL Non noté
36MUCEO1 CM La dimension cognitive du travalil
36MUCEQ2 TD La dimension cognitive du travalil
UE ANALYSE DE L'ACTIVITE / METHODES ET Non noté
OUTILS
36MUCFO01 CM Analyse de l'activité : méthodes et
outils
36MUCF02 TD Analyse de I'activité : méthodes et
outils
UE EVALUATION
36MUCG01 TD Les concepts 1 Noté CT 1 1) Ecrit 1) 03:30H Ecrit 03:30 H
36MUCG02 TD Etude de cas 1 Noté CT 1 1) Ecrit 1) 03:30 H Ecrit 03:30 H
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