
Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

CIEF renouvellement 2nd degré contractuel 7 Enseignant FLE/FOU favorable

CIEF renouvellement 2nd degré contractuel 7 Enseignant FLE/FOU favorable

CIEF renouvellement 2nd degré contractuel 7 Enseignant FLE/FOU favorable

CIEF renouvellement 2nd degré contractuel 7 Enseignant FLE/FOU
favorable

financement Ouzbékistan

CIEF renouvellement 2nd degré contractuel 7 Enseignant FLE/FOU favorable

CIEF renouvellement 2nd degré titulaire 7 Enseignant FLE/FOU favorable CDD 1 an

CIEF renouvellement 2nd degré titulaire 7 Enseignant FLE/FOU défavorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

ICOM renouvellement

Professeur des 

universités 71 Communication des organisations ELICO
campagne emplois 2026

ICOM renouvellement

Professeur des 

universités 27-26 Machine Learning ERIC
favorable

ICOM renouvellement

Professeur des 

universités 71 Discours et stratégies de marque ELICO
favorable

ICOM création Maitre de conférences 27 Infographie 3D, Création numérique LIRIS défavorable

ICOM création Maître de conférences 27 Données massives, Science des données ERIC défavorable

ICOM transformation Associé niveau MCF 27 Informatique

favorable

ICOM transformation ATER 27-26 Science des données et Informatique décisionnelle ERIC défavorable

ICOM renouvellement Associé niveau MCF 71 Communication des organisations ELICO favorable

ICOM renouvellement Associé niveau MCF 27-26 Informatique, sciences des données ERIC favorable

ICOM renouvellement ATER 71 Médiations et processus communicationnels ELICO favorable

ICOM renouvellement ATER 27 Multimédia LIRIS favorable

ICOM renouvellement ATER 71 Identités, langages, pratiques médiatiques ELICO favorable

ICOM création ATER 71

Enjeux de l'information et de la communication 

organisationnelles ELICO
défavorable

ICOM création ATER 71 Métiers et stratégies de communication ELICO défavorable

ICOM création ATER 27 Création numérique, Jeu vidéo LIRIS défavorable

ICOM création ATER 27 Création et design numérique — FOAD LIRIS défavorable

ICOM création ATER 71 Industries médiatiques et société ELICO défavorable

ICOM renouvellement Invité favorable

ICOM renouvellement Invité favorable

ICOM renouvellement Invité favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

IETL renouvellement ATER 01 droit privé CERCRID favorable

IETL renouvellement Invité 16 ouverture internationale en ergonomie EVS favorable

IETL création
Maitre de 

conférences
01 Spécialisation en droit du travail CERCRID défavorable

IETL renouvellement
Maitre de 

conférences
16 ergonomie EVS favorable ATER 1 an



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

ISPEF renouvellement
Professeur des 

Universités
70

Politiques et pratiques de l’enseignement 

supérieur (hybridation, technologies éducatives)
ECP campagne emplois 2026

ISPEF création
Maitre de 

conférences
70 Didactique des mathématiques ECP défavorable

ISPEF renouvellement 2nd degré titulaire 70 PRAG Mathématiques ECP campagne emplois 2026

ISPEF renouvellement ATER 70 Didactique du français ECP favorable

ISPEF renouvellement ATER 70 Histoire de l'éducation ECP favorable

ISPEF renouvellement ATER 70 Psychologie de l'éducation ECP favorable

ISPEF renouvellement ATER 70 TICE ECP favorable

ISPEF création ATER 70 Handicap et société inclusive ECP défavorable

ISPEF renouvellement ATER 70 Sociologie de l'éducation ECP favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

IUT LUMIERE renouvellement
Maitre de 

conférences
6 Gestion Coactis favorable

IUT LUMIERE renouvellement
Maitre de 

conférences
70 sciences de l'education

ECP
favorable

IUT LUMIERE renouvellement 2nd degré titulaire Economie droit gestion favorable

IUT LUMIERE renouvellement 2nd degré titulaire

Industrialisation /qualité amélioration des 

processus industriel (système de management 

industriel)

favorable

IUT LUMIERE renouvellement Invité 27 Informatique favorable

IUT LUMIERE renouvellement Invité 6 Gestion Logistique favorable

IUT LUMIERE renouvellement Associé niveau MCF 6 Gestion favorable

IUT LUMIERE création
Maitre de 

conférences
71 communication

?
défavorable

IUT LUMIERE création 2nd degré titulaire

Sciences industrielles de l'ingénieur- 

Industrialisation / chaine de production 

automatisée-industrie du futur

favorable

IUT LUMIERE renouvellement 2nd degré titulaire
favorable CDD pendant 

Direction CIEF



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

LESLA renouvellement
Maitre de 

conférences
18 Études en danse (XXIe siècle) Passages XX-XXI favorable

LESLA renouvellement
Maitre de 

conférences
18 Anthropologie de la musique Passages XX-XXI campagne emplois 2026

LESLA renouvellement
Professeur des 

Universités
9 Écritures narratives (XXe-XXIe siècles) Passages XX-XXI favorable

LESLA renouvellement
Maitre de 

conférences
7

Linguistique interactionnelle, linguistique de 

l'énonciation, pragmatique
ICAR favorable

LESLA renouvellement
Maitre de 

conférences
18 Cinéma et approches culturelles Passages XX-XXI favorable

LESLA renouvellement
Maitre de 

conférences
18

économie, droit, métiers et institutions des arts 

de la scène
Passages XX-XXI favorable

LESLA renouvellement 2nd degré titulaire 18
Discipline : Éducation musicale H1700

Intitulé : formation musicale, harmonie pratique
campagne emplois 2026

LESLA renouvellement ATER 18 Musicologie IHRIM favorable

LESLA renouvellement ATER 18 Études cinématographiques Passages XX-XXI favorable

LESLA renouvellement ATER 18 études théatrales défavorable

LESLA renouvellement Associé niveau MCF théatre favorable

LESLA renouvellement Associé niveau MCF cinéma, montage favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

UFR Langues renouvellement
Maitre de 

conférences
15 Chinois IAO défavorable

UFR Langues /CDL renouvellement
Maitre de 

conférences
14 Italien CERLA défavorable

UFR Langues /CDL création
Maitre de 

conférences
15 Coréen IAO défavorable

UFR Langues renouvellement ATER 14 Portugais CERLA défavorable

UFR Langues renouvellement ATER 14 Espagnol LCE défavorable

UFR Langues renouvellement ATER 15 LLCER arabe CERLA favorable

UFR Langues renouvellement ATER 11
Anglais linguistique LEA et DEMA 

CERLA défavorable

UFR Langues renouvellement ATER 11
Anglais LEA 

LCE favorable

UFR Langues /CDL renouvellement Lecteur

Demande de renouvellement de 13 postes de 

lecteur pour l'ensemble de la faculté  : ARABE, 

ANGLAIS , COREEN , ITALIEN , ESPAGNOL, 

ANGLAIS FC Langues 

favorable

pour 11 lecteurs

UFR Langues /CDL renouvellement Maître de langues

Demande de renouvellement de 14 postes de 

MDL pour l'ensemble de la Faculté Anglais, 

Espagnol, Allemand ( complément DAAD), 

Portugais , Arabe, Italien

favorable

pour 12 MDL

UFR langues renouvellement Lecteur 14
lecteur portugais

favorable

financement Camoes

UFR LANGUES renouvellement Lecteur 15

lecteur chinois

favorable

financement ambassade 

taiwan

UFR Langues renouvellement 2nd degré contractuel 14
Portugais

favorable

UFR Langues / CDL renouvellement 2nd degré contractuel 11
Anglais 

favorable

UFR Langues / CDL renouvellement 2nd degré contractuel 11
Anglais 

favorable

UFR Langues /CDL renouvellement 2nd degré contractuel 14
Espagnol

favorable

UFR Langues /CDL renouvellement 2nd degré contractuel 14 ITALIEN  favorable

UFR Langues renouvellement Invité Renouvellement enveloppe de 4 mois favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement

Professeur des 

Universités
2 Droit administratif Transversales favorable

agrégation nationale



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Professeur des 

Universités
2 Droit administratif Transversales

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Maitre de 

conférences
3 Histoire du droit Transversales favorable

article 33

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Professeur des 

Universités
1 Droit processuel Transversales

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Professeur des 

Universités
1 Droit civil Transversales

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Maitre de 

conférences
27 Informatique Liris

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création

Maitre de 

conférences
6 Gestion Coactis

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement ATER 2 Droit public interne Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement ATER 2 Droit public interne et international Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement ATER 1 Droit civil Transversales

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement ATER 1 Droit civil/Droit des affaires Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement Invité 1 Droits fondamentaux Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement Invité 2 Droits fondamentaux

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement Invité 1 Droit civil/Droit des affaires Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement Invité 1 Droit processuel Transversales

favorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
création Invité 1 Droit international Transversales

favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement 2nd degré contractuel droit privé

défavorable

Faculté de droit Julie-

Victoire DAUBIE
renouvellement 2nd degré contractuel anglais

favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

PSYCHO création
Professeur des 

Universités
16

Psychologie cognitive - Mémoire, Émotion, 

Attention
EMC favorable

PSYCHO création
Professeur des 

Universités
16 Psychologie sociale - Transition écologique GRePS défavorable

PSYCHO création
Maitre de 

conférences
16 Psychologie du développement DIPHE favorable

PSYCHO création Associé niveau MCF 16 Psychologie de l'éducation et de la formation défavorable

PSYCHO création Associé niveau MCF 16 Sciences cognitives défavorable

PSYCHO renouvellement ATER 16
Psychologie cognitive, neuropsychologie, 

sciences cognitives
EMC favorable

PSYCHO renouvellement ATER 16 Psychologie sociale et du travail GRePS favorable

PSYCHO renouvellement ATER 16 Psychologie sociale et de la santé Radiations favorable

PSYCHO renouvellement ATER 16 Psychologie du développement DIPHE défavorable

PSYCHO renouvellement ATER 16 Psychologie clinique et psychopathologie CRPPC favorable

PSYCHO création ATER 16
Psychologie cognitive, neuropsychologie, 

sciences cognitives
EMC défavorable

PSYCHO création ATER 16 Psychologie sociale et du travail GRePS défavorable

PSYCHO création ATER 16 Psychologie clinique et psychopathologie CRPPC défavorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

UFR ASSP renouvellement Invité 4 Science politique IAO
défavorable

redéployé vers DRI

UFR ASSP renouvellement Invité 4 Science politique TRIANGLE favorable

UFR ASSP renouvellement Invité 20 Anthropologie EVS favorable

UFR ASSP renouvellement Invité 26 Statistiques et Machine Learning ERIC favorable

UFR ASSP création Invité 26 Statistiques et Machine Learning ERIC défavorable

UFR ASSP renouvellement Invité 19 Sociologie CMW favorable

UFR ASSP renouvellement Invité 19 Sociologie CMW
défavorable

redéployé vers DRI

UFR ASSP renouvellement ATER 4 Science politique TRIANGLE favorable

UFR ASSP renouvellement ATER 27
algorithmique, programmation, gestion et 

analyse de données, TIC
ERIC favorable

UFR ASSP renouvellement ATER 27
algorithmique, programmation, gestion et 

analyse de données, TIC
ERIC favorable

UFR ASSP renouvellement ATER 20 anthropologie des mondes contemporains LADEC/EVS favorable

UFR ASSP renouvellement ATER 20 anthropologie sociale et culturelle LADEC/EVS défavorable

UFR ASSP renouvellement ATER 19 Sociologie du genre CMW favorable

UFR ASSP création ATER 19 sociologie générale CMW favorable

UFR ASSP création ATER 4 Science politique (poste classé n°2) TRIANGLE défavorable

UFR ASSP création 2nd degré titulaire 4
Introduction à la science politique et 

méthodologie universitaire (poste classé n°1)
favorable

UFR ASSP création
Maitre de 

conférences
26 Statistiques et Machine Learning ERIC favorable

UFR ASSP création
Maitre de 

conférences
19 Sociologie du genre et violences de genre CMW défavorable

UFR ASSP renouvellement
Maitre de 

conférences
27

Science des Données pour les Sciences 

Humaines et Sociales
ERIC favorable

UFR ASSP création Associé niveau MCF ? ? défavorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

SEG renouvellement
Professeur des 

Universités
5 économie comportementale GATE favorable

SEG renouvellement
Maitre de 

conférences
5  économie de l'environnement GATE favorable

SEG création
Professeur des 

Universités
6  sciences de gestion a COACTIS défavorable

SEG création
Maitre de 

conférences
6

Management, théorie des organisations et 

gestion des ressources humaines
COACTIS défavorable

SEG création
Maitre de 

conférences
5  Socio-économie de la transition écologique TRIANGLE défavorable

SEG création
Professeur des 

Universités
5 macroéconomie GATE défavorable

SEG création
Maitre de 

conférences
5 microéconomie GATE défavorable

SEG renouvellement ATER 6 ATER COACTIS favorable

SEG renouvellement ATER 5 ATER GATE-LAET-TRIANGLE favorable

SEG renouvellement ATER 6 ATER COACTIS favorable

SEG création ATER 5  économie GATE-LAET-TRIANGLE défavorable

SEG renouvellement Invité 05 ou 06 Selon situation GATE-LAET-∆-Coactis favorable

SEG renouvellement Invité 6 ou 06 Selon situation GATE-LAET-∆-Coactis favorable

SEG renouvellement Invité 7 ou 06 Selon situation GATE-LAET-∆-Coactis favorable

SEG renouvellement Invité 8 ou 06 Selon situation GATE-LAET-∆-Coactis favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

DRI renouvellement Invité DROIT PRAS DROIT ESP S3 favorable

DRI renouvellement Invité DROIT PRAS DROIT ESP S4 favorable

DRI renouvellement Invité DROIT PRAS DROIT ESP S5 favorable

DRI renouvellement Invité DROIT PRAS DROIT ESP S6 favorable

DRI renouvellement Invité DROIT PRAS DROIT IT S4 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ALL S3 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ALL S4 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ALL S5 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ESP S3 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ESP S4 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ESP S5 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS ESP S6 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS IT S3 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS IT S4 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS IT S5 favorable

DRI renouvellement Invité SHS PRAS SHS IT S6 favorable

DRI renouvellement Invité HUMANITÉS PRAS HUMANITÉS IT S4 favorable

DRI renouvellement Invité redéploiement de ASSP (2 mois) favorable



Université Lyon 2 - DRH

Direction/Composan

te
type de la demande corps CNU ou discipline profil court (1 ligne)

unité de recherche (pour les 

enseignant.es-chercheur.es)
Arbitrage

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
renouvellement

Maitre de 

conférences
24 Urbanisme, Aménagement de l’espace

Environnement Ville Société UMR 5600
favorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
renouvellement

Maitre de 

conférences
21 Histoire grecque Hisoma UMR 5189 campagne emplois 2026

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
renouvellement

Professeur des 

Universités
22 Histoire moderne LARHA UMR 5190 favorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
transformation

Maitre de 

conférences
21

Histoire médiévale
CIHAM favorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création Associé niveau MCF 23 Géomatique

UMR 5600 EVS « Environnement Ville 

Société » 
défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
renouvellement

Maitre de 

conférences
22 Histoire contemporaine LARHA UMR 5190 favorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création

Maitre de 

conférences
23

Environnement
défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création

Maitre de 

conférences
23 Géographie humaine

EVS (UMR 5600) ou Laboratoire d’études 

rurales (EA 3728)
défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création Associé niveau MCF 23 Géomatique

UMR 5600 EVS « Environnement Ville 

Société » 
défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création

Maitre de 

conférences
21

Histoire ancienne 
Hisoma UMR 5189 défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création Invité 23

Géographie

UMR 5600 EVS « Environnement Ville 

Société » 
défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
création Invité 24 Urbanisme, Aménagement de l’espace UMR 5206 « Triangle » défavorable

UFR TEMPS ET 

TERRITOIRES 
renouvellement Invité Master EII favorable


