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Universitée Lumiere Lyon 2 & OFIVE

Missions de I’ULLZ2
* La transmission et le partage des savoirs
* Une recherche pluridisciplinaire au cceur des enjeux scientifiques et sociétaux contemporains

* Un accompagnement des étudiant.es dans leur insertion professionnelle

Réle de I’OFIVE (Observatoire des Formations de l'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante)

« Etudes statistiques et aide au pilotage pour les fonctions Missions et Support de 1’'ULL2

* Responsable des enquétes ministérielles (SISE nomenclature, inscriptions et résultats, insertion pro...)
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Analyse et chiffres clefs
5 Insertion des diplomé.es de Licence Professionnelle - 2017/2018

Nombre d’inscrit.es

Nombre de diplémé.es

Taux de réussite

155

141

91,0%

—

Nombre de répondant.es

110 78,0%

PRINCIPAUX RESULTATS

Si c'était a refaire, referiez-vous cette LP ?
79.4 % 7117,6% vs. 2019

Taux demploi
71.3 % \18,7% vs. 2019

Description de l'emploi occupé

en adéquation avec le niveau d'étude
54,4 % 7110,4% vs. 2018

en adéquation avec la spécialite du master
82.0 % 7118,7% vs. 2019
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en emploi stable
53.3 % N\ 1,7% vs. 2019

salaire median
1 441 € 71 66€vs. 2019
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Taux de réponse




Analyse et chiffres clefs
=) Insertion des diplomé.es de Licence Professionnelle - 2017/2018

Mode d’acceés au 1€ emploi Délai d’acces au 1°f emploi

Stage dans l'entreprise _ 30%

13%
Réseau (personnel, professionnel...) _ 23% Moins de 6 mois
16% ®
Candidature spontanée 13%
p _ ’ Entre 6 mois et 1 an
Rubrique recrutement, site spécialisé, - 11%
petites annonces ° 72%
Plus d'un an

Dépét de CV sur internet - 4%
Intérim [ 4%

2 Creéation d'entreprise I 2%
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Analyse et chiffres clefs

=) Insertion des diplomé.es de Master 2 - 2017/2018

Nombre d’inscrit.es

Nombre de diplémé.es

Taux de réussite

3063

2383

77,8%

—

Nombre de répondant.es Taux de réponse

1809

75,9%

PRINCIPAUX RESULTATS

Si c'eétait a refaire, referiez-vous ce master ?

71.1% N\ 1,6% vs. 2019

Taux demploi

89.1% \ 2% vs. 2019

Description de l'emploi occupée

en adéquation avec le niveau d'étude
79.1 % 710,9% vs. 2019

en adéquation avec la spécialité du master
81.7 % \3,3% vs. 2019

_.um\.n:at‘sl'f"e
——LUumiere
— LYOn 2

en emploi stable

66.9 9% 710,4% vs. 2019

salaire médian

1700 € = vs.2019




Analyse et chiffres clefs
=) Insertion des diplomé.es de Master 2 - 2017/2018

Mode d’accés au 1€ emploi

Rubrique recrutement, site spécialisé,
petites annonces

Stage dans l'entreprise

Réseau (personnel, professionnel...)

I 27%
I 23%
I 19%

Candidature spontanée
Concours

Dépbt de CV sur internet
Création d'entreprise

Intérim
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I 9%
I 8%
N 6%
M 3%

M 3%

M 3%

Délai d’acces au 1°* emploi

16%

0
22%

62%

Moins de 6 mois

Entre 6 mois et 1 an

Plus d'un an



Synthese & Recommandations

Meilleurs modes d’acceés au 1¢" emploi :

[ 3 [ ] _ g 7 e qe 7 .
1@. Le stage 1}1’ i Le réseau (personnel, professionnel...) jos | €s sites ApEEEEEs ((flnigle REelERme s,
e petites annonces)

Préparer votre Insertion Professionnelle dés a présent :
[ |

w Se renseigner sur le marché du travail (offres d’emploi) : cibler les métiers accessibles et disponibles
(

iE

Travailler votre CV : mettre en avant vos compétences (savoir faire) et vos qualités

m Soigner votre présence sur les réseaux sociaux (professionnels et personnels)

Préparer vos entretiens d’embauche :

e (¥
1[‘{2 Répondre aux prérequis de l’offre : compétences demandées acquises (savoir faire)

@ Mettre en avant vos qualités humaines (savoir étre)
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Merci

OFIVE

Observatoire des Formations de l'Insertion professionnelle et de la Vie Etudiante
observatoire@univ-lyon2.fr

Université Lumiéere Lyon 2
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