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La Note de l'OFIVE

Les formations proposées et les candidats

Cette année, 46 708 étudiantes et étudiants ont déposé 
un total de 148 572 candidatures à l'Université Lumière 
Lyon 2. Cela représente une hausse de 5,3 % du nombre 
de candidatures mais une baisse de 1,2 % du nombre de 
candidats et candidates par rapport à l'année 
universitaire 2025-2026. Le nombre moyen de 
candidatures par candidat ou candidate est ainsi passé de 
3 à 3,2.

Les boursiers parmi les candidats et candidates

Répartition par sexe

Les boursiers représentent 14 % des candidats et candidates, soit un total de       
9 977 personnes. Ce nombre est inférieur de 11 % à celui des boursiers inscrits 
lors de l'année universitaire 2025-2026. Cette comparaison reste toutefois 
indicative, les données actuelles portant sur les candidatures, alors que les données 
de référence concernent les inscriptions effectives.
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Femmes 71%

Hommes 29%

Indicateur
 

Effectifs

Nombre de mentions de licence 24
Nombre de parcours 109
Nombre de places offertes 5 074
Nombre de candidats 2026-2027 46 708
Nombre de candidats 2025-2026 47 268
Nombre de candidatures 2026-2027 148 572
Nombre de candidatures 2025-2026 141 070
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La part des femmes parmi les candidatures atteint  
71 %. Cette proportion est comparable à celle 
observée parmi les personnes inscrites à l'Université 
en 2025-2026 (70 %). Elle témoigne d'une stabilité 
de la répartition par sexe au fil des années, 
marquée par une majorité de femmes.

Boursiers %

9 977 14 %

Non boursiers %

63 569 86 %

Répartition par composante

Définitions :
ASSP : UFR d’Anthropologie, Sociologie, Science Politique 
FDJVD : Faculté de Droit Julie Victoire Daubié
ICOM : Institut de la Communication
IETL : Institut d’Etudes du Travail de Lyon
ISPEF : Institut des Sciences et des Pratiques d’Education et de 
Formation
LANGUES : UFR de Langues
LESLA : UFR de Lettres, Science du Langage et Art
IPSYL : Institut de Psychologie de Lyon
SEG : UFR de Sciences Economiques et de Gestion
TT : UFR Temps et Territoire 
IUT : Institut Universitaire de Technologie

Les composantes ASSP et IPSYL concentrent 
chacune environ 20 % des candidatures. À 
l'inverse, la composante TT représente moins de  
5 % des candidatures. Ce graphique met ainsi en 
évidence deux groupes distincts de composantes.
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