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Licence

Licence Economie et gestion

La Licence Economie et Gestion se distingue par sa
double formation en économie et en gestion, complétée
par de solides compétences quantitatives et une
ouverture aux différentes approches issues de la

recherche.

Présentation

La licence Economie et Gestion est un dipléme généraliste et pluridisciplinaire
de trois ans qui permet d'analyser le fonctionnement des économies a
différentes échelles (sectorielles, nationales, internationales) et les pratiques
de gestion au sein des organisations (entreprises, institutions publiques,
associations).

Elle propose des enseignements approfondis en économie (microéconomie,
macroéconomie, histoire des faits et de I'analyse économique), en gestion
(comptabilité, finance, management stratégique, marketing) et en techniques
quantitatives (mathématiques et statistiques appliquées), complétés par des
cours de langues et d'ouverture disciplinaire.

Forte d'une équipe d'enseignantes-chercheuses et d’enseignants-chercheurs en
économie et gestion répartis au sein de quatre laboratoires, cette formation
permet aux étudiantes et étudiants de découvrir une diversité d'approches et
de méthodes dans ces deux domaines.

Les + de la formation

Elle offre ainsi une formation généraliste et polyvalente, ouvrant vers une
diversité de poursuites d'études et de débouchés professionnels.
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Lieu de la formation

- Campus Berges du Rhone
(BDR)

Public
Niveau(x) de recrutement
« BAC
Durée de la formation
3 ans
Discipline(s)
« Mention/diplome

Responsable(s) de la

formation

Franck BESSIS : franck.
bessis@univ-lyon2.fr

Couit de la formation

Le montant des droits d’
inscription en licence, fixé
au niveau national, évolue

chaque année universitaire.

Pour plus d'informations,
consultez la page Droits et

montants d'inscription.
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Candidature
Modalités de candidature

Les modalités de candidature varient selon le niveau d’entrée et la situation de
la candidate ou du candidat.

- Pour les personnes souhaitant candidater en Licence 1: les
candidatures s'effectuent via Parcoursup. Les candidates et candidats non
européens peuvent relever d’'une procédure spécifique, notamment la
Demande d'admission préalable (DAP).

- Pour les personnes souhaitant candidater en Licence 2 ou Licence 3
: les candidatures s'effectuent via eCandidat, selon le calendrier de
candidature de I'Université Lumiére Lyon 2. Cette procédure concerne
notamment les personnes non inscrites a I'Université Lumiére Lyon 2.

. Pour les candidates et candidats non européens résidant dans un

pays couvert par Campus France : |la candidature s'effectue via la

procédure Etudes en France sur le site Campus France du pays de résidence.

Pour connaitre la procédure correspondant a votre situation et les dates de
candidature, consultez notre page dédiée aux candidatures.

Et aprés ?

Niveau de sortie

. Licence

Activités visées / compétences attestées
Compétences communes visées du diplome

- RNCP39018BCO1 - Utiliser les outils numériques de référence

- RNCP39018BC02 - Exploiter des données a des fins d'analyse

- RNCP39018BCO03 - S'exprimer et communiquer a l'oral, a I'écrit, et dans
au moins une langue étrangére

- RNCP39018BC04 - Se positionner vis a vis d'un champ professionnel
- RNCP39018BCO5 - Agir en responsabilité au sein d'une organisation
professionnelle

- RNCP39018BC06 - Analyser un questionnement en mobilisant les
concepts disciplinaires de la gestion

« RNCP39018BCO07 - Analyser un questionnement en mobilisant les
concepts disciplinaires de I'économie
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. RNCP39018BCO08 - Mettre en ceuvre les méthodes et outils de I'économie
et de la gestion

Connaissances communes visées du diplome

- Compétences transversales

. Utiliser les outils numériques de référence et les régles de sécurité
informatique pour acquérir, traiter, produire et diffuser de I'information
ainsi que pour collaborer en interne et en externe

. Identifier et sélectionner avec esprit critique diverses ressources dans
son domaine de spécialité pour documenter un sujet

- Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation

- Développer une argumentation avec esprit critique

- Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de
la langue francaise

- Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non-ambigué, dans
au moins une langue étrangére.

. Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation
avec les acquis de la mention ainsi que les parcours possibles pour y
accéder

. Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet
professionnel en fonction d'un contexte

- Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des
savoirs

- Situer son role et sa mission au sein d'une organisation pour s'adapter et
prendre des initiatives

- Respecter les principes d'éthique, de déontologie et de responsabilité
environnementale

. Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et responsabilité
au service d'un projet

- Analyser ses actions en situation professionnelle, s'autoévaluer pour
améliorer sa pratique Dans certains établissements, d'autres compétences
spécifiques peuvent permettre de décliner, préciser ou compléter celles
proposées dans le cadre de la mention au niveau national. Pour en savoir
plus se reporter au site de I'établissement. Compétences spécifiques

- Identifier et comprendre les principaux concepts de la gestion des
organisations

« Mobiliser ces concepts dans le cadre des analyses en comptabilité,
finance, marketing, stratégie, gestion des ressources humaines, systémes
d'information.

. Identifier et comprendre les principaux concepts de I'économie (micro-
économie, macro-économie, monnaie et finance, politique économique)

- Mobiliser ces concepts pour I'étude et I'interprétation de documents
économiques.
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. Utiliser les méthodes et techniques de la gestion courante des
organisations pour préparer et mettre en ceuvre des décisions des
organisations.

. Observer, décrire et évaluer la mise en ceuvre par une organisation des
principes managériaux fondamentaux.

. Collecter, traiter I'information socioéconomique, interpréter les résultats
et en tirer des préconisations pour la prise de décision

. Utiliser des méthodes simples de calcul économique et de statistiques
descriptives Dans certains établissements, d'autres compétences
spécifiques peuvent permettre de décliner, préciser ou compléter celles
proposées dans le cadre de la mention au niveau national. Pour en savoir
plus se reporter au site de I'établissement.

Secteur(s) d'activités ou types d’'emploi accessibles

. Collaboratrice ou collaborateur de chargé d'études

. Assistante et assistant chef de projet économique

. Chargée ou chargée d'enquétes - Chargée ou chargé de la veille
économique

. Collaboratrice ou collaborateur de chef d'entreprise

- Assistante ou assistant de gestion PME / PMI

. Gestionnaire administratif et financier
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