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Lieu de la formation

•  Campus Porte des Alpes 
(PDA)
•  Campus Berges du Rhône 
(BDR)

CAMPUS PDA majoritairement. 
CAMPUS BDR ponctuellement.

Public

Niveau(x) de recrutement

•  BAC+2

Durée de la formation

255 heures

Discipline(s)

•  Mention/diplôme

Responsable(s) de la 
formation

Responsable de formation :Marie-
Clémence LE PAPE
Contact secrétariat :Fatima 

-04 78 77 31 73HADDANE

2027-2033
Diplôme d'Université
DU

DU Égalités

Le DU EGALITES est un diplôme universitaire permettant 
d'acquérir la connaissance de concepts concernant le 
genre et l'égalité. Il permet également de développer 
une capacité de réflexivité en termes de posture et de 
pratiques professionnelles.

Rythme de la formation
La réunion de rentrée a lieu début septembre, avec un démarrage des 
cours dès la semaine suivante.
La fin des cours se situe courant juin.

Présentation
Le DU EGALITES est un diplôme universitaire permettant d'acquérir la 
connaissance de concepts concernant le genre et l'égalité. Il permet également 
de développer une capacité de réflexivité en termes de posture et de pratiques 
professionnelles.

Candidature

Modalités de candidature

Avant toute candidature, merci de prendre contact au préalable avec Florence 
.CHABALIER

Tél :04 78 77 23 41
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Et après ?
Activités visées / compétences attestées

Ce DU permet :

• D’acquérir les connaissances des concepts généraux, transversaux liés aux 
question de genre et d’égalité ;
• De travailler ces éléments au travers du développement d’un regard 
critique sur des textes scientifiques ;
• D’avoir un regard sur les questions de genre et d’égalité en fonction d’une 
initiation à des approches thématiques choisies ;
• D’acquérir un certain nombre de compétences grâce à des outils de 
professionnalisation ;
• De découvrir des perspectives européennes/internationales sur les 
questions de genre et d’égalité ;
• D’amener une réflexivité sur sa posture et ses propres pratiques 
professionnelles vis-à-vis d’une perspective genre.
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